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Bevezetés

A program hattere

Osszhangban az egyenlé bandsmddrol és az esélyegyenléség elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV.
torvénnyel, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol szdélo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel és a helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairél szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelettel Furta Kozség
Onkormaéanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Jelen program a telepiilésen feltart esélyegyenl6ségi problémakra reagal, és beavatkozasokat
tartalmaz azok kezelésére.

A program felépitése

Az esélyegyenlGségi program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl dll.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a telepiilésen é16 hatranyos helyzeti tarsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis,
lakhatdsi, teriileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan telepiilés milyen
esélyegyenl6tlenségi problémakkal kiizd.

A helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. A helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében a telepiiléseknek beavatkozasokat kell terveznitik.

Az esélyegyenldségi program feliilvizsgalata

A helyi esélyegyenléségi programot 6t évre kell tervezni. Id6ardnyos megvaldsulasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvéaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi
esélyegyenl6ségi programot feliil kell vizsgalni.

A Tiirr Istvan Képzé és Kutaté Intézet esélyegyenlGségi munkatarsai segitették a program
elkésziilését, valamint részt vesznek az esedékes feliilvizsgalataban is.

A program céljai

A program prioritasai (szinergiaban a Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia felzdrkdzds-politikai

céljaival):
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csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kizarédasban é16k aranya,

csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a szegénység
atorokitésének tendenciai,

csokkenjenek a hatranyos helyzetli és nem hatranyos helyzetli csoportok kozotti tarsadalmi
kiilonbségek.

A program Kiterjed:

az egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,

az oktatas és a képzés tertiletén a jogellenes elkiilonités megel&zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasadhoz sziikséges intézkedésekre,

a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé egyenld esélyi
hozzaférés biztositdsahoz sziikséges intézkedésekre,

olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiek munkaeré-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A megvalésitas soran érvényesitendd korilmények a telepiilésen:

a szegregacibmentesség;

a diszkriminaciémentesség;

a tarsadalmi integracio;

a mindségi oktatashoz valé hozzaférés biztositasa;
a megkiilonboztetés tilalma;

az egyenl6 bandsmod betartasa;

az emberi méltdsag tiszteletben tartasa,

a tarsadalmi szolidaritas.

Kiildetésnyilatkozat

Furta K6zség Onkormanyzata:

az esélyegyenlOségi politikajat munkaltatoéi szerepkorben, koézvetlen szolgaltatasai soran,
intézményfenntartoi szerepkorében, palyazéként és a kozpolitikak alakitéjaként érvényesiti;

az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége sordn mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet
kapjanak, el6segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is;
elkotelezett az egyenl6 esélyek biztositds irant: minden lakos szamara lehet6vé kivanja tenni,
hogy megkiilonbdztetés nélkiil dolgozhasson, tanulhasson és élhessen a telepiilésen;
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- a Kképvisel6-testiilet és szervei dontésein Kkeresztiil is kifejezi elkotelezettségét az
esélyegyenlség teriiletén;

- a jogszabalyokban meghatdrozott, ilyen irdnyG kotelez6 feladatok ellatasan tal a
tarsszervekkel, civil szervez6déseivel, egyhdzzal, Onszervezddéseivel, tarsulasaival,
egyesiileteivel és alapitvanyaival egyiittmiikodve kozosen torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenlGség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén;

- 0sztonozi a hatranyos helyzetli csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi kozosség
életében;

- esélyegyenl6ségi politikajat minél szélesebb korben megismerteti a helyi munkaltatékkal,
munkavallalékkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.

1A program feliilvizsgalatanak célja

A program kétévenkénti feliilvizsgalata jogszabalyi kovetelmény, de ezen tdl célunk a 2013. évben
elfogadott HEP-ben 0Osszegzett helyzetelemzés fokuszpontjainak Aattekintése, azok esetleges
atértékelése. Célunk e mellet még, az elfogadott intézkedési tervben az elmult két évre az intézkedési
tervben célként Kkitlizott feladatok teljesiilésének vizsgalata, tovabba a megvaldsuldsra varo
intézkedések pontositasa és litemezése, valamint sziikség esetén 1j célok kitiizése.

1 A szovegrész a 2015-06s feliilvizsgalat kovet6en keriilt a Helyi Esélyegyenl&ségi Programba
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A telepiilés bemutatasa

A telepiilés Hajdu-Bihar megye déli részén, Berettyoujfalu varos vonzaskorében, a Debrecent
Szegeddel 0sszekotd 47-es szamu féutvonal mellett, a megyeszékhelyt6l 50 km-re, Berettydujfalutol
15 km-re délre, Békéscsabatdél 82 km-re északkelet irdnyaban teriil el. Lakossagszama (2013.01.01-
jén): 1214 {6, belteriilete 261 ha-t, kiiltertilete 4024 ha-t foglal magaban.

Vasuthianyaban csak kozuton kozelithet6 meg. A falu a ,Beretty6 és Koros Sarrétjének” a teriiletén
fekszik, azaz a 42,85 km? kiterjedés{i furtai hatar a Bihari-siknak nevezett kistaj nyugati részén tertl el.

A Kkistdji kataszter Bihari-sik néven hozott itt létre onallé kistajat. A kistdj 750 négyzetkilométer
nagysagu. Hozzatartozik Zsaka a kozelében 1év6 Furtaval, Vekerddel, Darvassal, Csokmével egyiitt.

Természeti-tdji adottsdgok

A Bihari-sik nagyobbik, Ny-i felén fekvé Furta is azzal a tajtipussal irhat6é le, amely jellemz6en
hordalékkupok és folyohatak kozé zart, kozepes talajvizallasq, gyenge lefolyasu artéri siksag, ahol a
szikes talajok kiilonb6z6 tipusai (réti szolonyecek, sztyeppesedd réti szolonyecek és szolonyeces réti
talajok) jottek létre. Emiatt a tajrész hasznositadsaban is sok a gyenge legelének hasznalt szikes puszta,
de megtalalhato itt a kultarsztyep is. A szikes talajok aranya Furtdn meghaladja az 50 %-ot is.

A kistaj az Alfold legjellegzetesebb siillyedék-teriilete, miutdn a Beretty6- és Koros-vidék a Tiszantul
nagy viz- és liledékgytijtdje, erdzio bazisa volt.

A Bihari-sik éghajlata mérsékelten meleg-szaraz, de a K-i részén inkabb mérsékelten meleg -
mérsékelten szaraz. A hémérséklet évi vegetaciés iddszaki atlaga 10,2 0C és 17,2 0C. A legmelegebb
nyari napokon mért maximum hémérsékletek sokévi atlaga 34,1-34,3 0C, mig a leghidegebb téli
minimumoké -17,0 és -17,5 0C kozotti. Az évi csapadékmennyiség Furta telepiilésen kevéssel 550 mm
alatt marad.

A hémérséklet nagyobb széls6ségei, a felh6zet és a csapadék alacsony értékei miatt gyakoriak az
aszalyok.

A furtai foldek mindsége gyenge, értékiik atlagosan 17 aranykorona koriil mozog.

A mezb6gazdasagilag hasznosithaté teriiletek jellemz6 kulturajat alkotjdk a szemestakarmanyok, a
cukorrépa és a lucerna, s igen fontos a természeti adottsagokhoz jél igazodo, részben legeltetd
allattenyésztés (juh, szarvasmarha), valamint a liba és az egyéb aprdjoszag.

Az alapvet6en kedvez6tlen talajadottsagok hatranyos hatasait a gazdag flora- és faunavilag, a sarréti-
bihari falvak jellegzetességeit és arculatat mindmaig megdrzé falukép, a messze f6ldon hires népzenei-
és népmivészeti kultara (pl. a furtai himzés, a citerazenekar) ellensulyozzak, illet6leg valtoztatjak
elénnyé.

Természetes ndvénytakardja a fiives puszta, szorvanyos facsoportokkal. Ragadoz6 allat a menyét,
roka, ragcsaldéja a mezei nyul. Leggyakoribb madarai a veréb, biborpacsirta, fecske, varju, dlyv stb.
Nagy szamban él itt a facan és a fogoly, valamint a védett tazok is.
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A furtai hatarban reménykelt6 kdolaj-és foldgazkutatasok folynak.

Torténelmi dattekintés

Furta neve a mai alakjdban kozségnévként el6szor az 152. évi dikélis (azaz add-) dsszeirasban fordult
el, a teleptilés eredete a ,hivatalosan” - és a kéztudatban is - mind a mai napig ehhez az évszamhoz
kotédik. Ennek a széles korben elterjedt allaspontnak a leginkdbb ismert kozvetit6je Furta eredetét és
torténetét a kovetkezdképpen irja le roéviden: ,Valosziniien késéi telepiilésii kozség. Arpad-kori irasos
nyoma nincs, de az 1552-es Osszeirasban szerepel. 1692-ben lakatlannak mondjak, de legkésébb a
XVIII. szazad elején mar Ujratelepiilt.”

A Sarréten fekvd, Varadhoz kozel es6 kozség foldesura a nagyvaradi rémai katolikus kaptalan kis
prépostja volt, de a falu lakossaganak nagyobbik hanyada reformatus.

A kozség lakossaganak meghatarozé csoportjat a telkesjobbagyok jelentették, noha a foldesdrnak itt a
XIX. szazad derekan majorsagi gazdasaga is kiépilt. Tipikus jobbagyfalunak mondhaté tehét, erds
reformatus tobbsége pedig azt valdszintisitheti, hogy a kozség lakossaga valamilyen formaban a XVI.
szazadtdl kezdve folyamatosan jelent volt. Cimere a falu jobbagy mivoltaval, mez6gazdasagi-paraszti
jellegével all 6sszefliggésben. Az 1770 szeptemberében kelt Urbariumaban megtalalhatjuk a falu XVIIIL.
szazad eleje pecsétnyomdjanak lenyomatat, ennek kéirata: FURTA FALU 1720.

A kériraton beliil a cimerkép a kovetkezs: All6 férfi alak heraldikailag balkezében harom btizakalaszt
tart, jobb kezében pedig hegyével kifelé néz6é aratdsarlot. Ez az abrazolas egyértelmiien a falu
mezdgazdasagi mivoltara utal... ,Az aratdésarlé megjelenitése a cimerképben tehat mindenképpen
figyelemre mélto és olyan jellegzetesség, amely kiemeli Furta cimerét a szokasos jobbagyfalvak koziil.”
(a hivatkozott cimert 1992. januar 21-én a furtai 6nkormanyzat képvisel6-testtilete elfogadta, és mint
a kozség jelképét 1992. februar 22-tél djfent hasznalja.)

Furta Arpad-kori 1étét bizonyitottnak véli szamos forras, illetve forrasfeltiré munka, olykor
tudomanyos hipotézisként kezelve a kérdést. Az alldspontok tobbnyire névetimoloégiai, birtoktorténeti,
kozvetett {rasos és egyéb forrasokra, érvekre tdmaszkodnak. A telepiilés nevére vonatkozd
névetimoldgiai magyardzatok ugyancsak Furta korai ,megiilését” valdszinfisitik, miutan ,Furta”
helységnevet a latin Furtunatus-bol szadrmaz6 régi magyar Fortunand személynév magyar névaddassal
tortént becéz6 alakjabol eredeztetik. Ezzel 6sszhangban Furta korai meglétét tdmasztja ala a Furta
személynév kiilonbo6z6 alakjainak gyakori el6fordulasa a XV. szazadi szomszédos herpdlyi uradalom
kozségeiben. (Herpaly 1425: Furtha 1473:Fwrthay, Ujfalu 1463-1473-1479: Fwrthay, Szent-kozma
1425: Fwrthay).

A szakirodalom kézvetett bizonyitékai alapjan bizonyosnak tekinthetd, hogy a falu a tatarjaras el6tt
mar megtelepedett. Az is bizonyos, hogy a tatarjaras pusztitasa hosszl idére megszakitotta az életet a
faluban, amely feltehet6en csak a XIV. szazad elején népesiilt be Gjra.

Az 1552. évi adddsszeirdsban a Furta név alatt tizenkét portat (hozzavet6leg 120 lakost) vettek
nyilvantartasba. Ezt kovetSen a telepiilésnek szamos birtokosa volt (a varadi kisprépostsag, az erdélyi
fejedelemség, Zsaka vara, Bethlen Gabor, majd 1693-tdl ismét a nagyvaradi kisprépostsag, egészen
1945-ig). Furtat 1659 szeptemberében a torok segédhadaiként portyazé tatarok elpusztitottak. Az
1660-1670-es években ismét lakott telepiilésként emlitik a forrasok. Am a megprébaltatasokat
betetézte az 1678. évi pestis, amelynek nyoman Furta népessége ujbol elpusztult. Furta 1678-1720
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kozott negyvenkét évig romokban allé lakatlan hely volt, amit a torok Biharbol torténd Kkitizési
alkalmébdl 1692-ben késziilt 6sszeiras is megerdsit. 1720-ban a szomszédos Zsakarol 17 szabad
menetell paraszt és csalddja bérbe vette a furtai pusztadt a nagyvaradi kisprépostsagtél. A puszta
foldek bérbevétele, egyszersmind Furta Ujbéli ,megiilését’, benépesitését jelentette, s ezzel torténelme
soran immar masodszor sziiletett tjja a falu.

Az 1767. januar 23-an életbe 1épett Urbérrendezést kovetéen Furtan a préposti tulajdont képez6 hatar
miivelését, 1772-t6l a jobbagysag helyzetét Gjraszabalyozé helyi Urbariumban régzitett feltételek
kozepette végezték. Kozel egy évszazad multan, 1859-ben tortént meg az 6nallé hatar elkiilonitése, a
hatar kialakuldsa, miutan az 1853. marcius 2-an kiadott csaszari patens (nyilt parancs) eltorolte az
urbéri terheket és kotelességeket (1ényegében a jobbagyi jogallast), s ett6l kezdve az drbéres foldek
allami karpoétlas mellett paraszti tulajdonba mentek at. Ezzel megnyilt az 4t az 6nallé paraszti
gazdalkodas erdteljesebb fejlédése el6tt Furtan is. F6bb konturjait tekintve kialakultak a telepiilést
mindmaig jellemz6 morfoldgiai jegyek és sajatossagok.

A jelenlegi kozséghazat 1906-ban épitették. El6dje a ,helység hdza” még nadtetds épiilet volt, hivatali
szobaiban bubos kemencével. A szazadfordul6 utdn tébb moédosabb gazda épitette at régi hazat,
amibdl még latszik néhany a ,Gencsi” alurészen és a mai Pet6fi utcan.

A két vilaghaboru silyos emberaldozatokkal jart a telepiilés szdmara Az els6 vilaghdbordban 31 hosi
halalt halt reformatus felekezet(i katona emlékét tdbla 6rokiti meg a reformatus templom faldn (a nem
sokkal kevesebb katolikus halottak emléktablajat most tervezik). A masodik vilaghaboruban 61 furtai
lakos pusztult el katonaként vagy a holocaust vétlen aldozataként. Erre 1989. oktéber 29-e 6ta
emlékmli emlékeztet a kozség temetdjében. (Az emlékmiivon szereplé 60 név idékozben kiegésziilt
egy Ujabbal.)

A tarsadalmi-gazdasagi fejlédés menetével parhuzamosan, az id6k folyaman valtozott a telepiilés
kozigazgatasi jogallasa is. Az 1773-ban pagusnak, azaz falunak, 1877-t61 kozségnek mindsiil6 telepiilés
1882-ben nagykozségi, a polgari anyagkonyvezés bevezetése utdn 1895-t6l anyakonyvi keriileti
székhely, majd 1950-t6] az 0j tanacsi kozigazgatasi rendszerre vald attérés nyomdan, immar Hajdua-
Bihar megye részeként 6nall6 tanacsu kozség lett, 1973-t6l pedig Zsaka székhellyel, nagykozségi kozos
tandcsi irdnyitas alatt (Darvas, Zsaka, Vekerd tarsasagdban) tarskozségi jogallast szerzett. Furta
kozségi onallosagat csak 1990-ben szerezte vissza, s 1992-t6l Gjra biiszkén viseli cimerét, amelyet az
el6dok 1720-ban megalkottak, és 6rokiil hagytak.

A telepiilés demogrdfiai helyzete

Az els6é hivatalos magyarorszagi népszamlalas ota a kozség népességszamanak alakuldsa
népszamlalasonként a kovetkez6képpen valtozott:

10
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L Allando6 lakossag L Alland6 lakossag
Evszam . Evszam .
szama szama
1870 1957 f6 1980 1470 f6
1880 1762 f6 1990 1292 6
1890 2077 £6 1997 1342 f6
1900 1985 6 2001 1193 f6
1910 2233 f6 2008 1223 f6
1920 2082 fo 2009 1241 6
1930 2185 {6 2010 1256 f6
1941 2358 fo 2011 1239 6
1949 2317 6 2012 1230 f6
1960 2151 fo6 .
1970 1677 £6 2013.01.01 1214 6

A tartds gazdasagi recesszié a népesség fokozatos elvandorlasdhoz vezetett az elmult évtizedekbe
Furtan is. A korabban egyenletesen novekvd népességszam 1949 és 1990 kozott kozel felére esett
vissza. A jelentds mértékli népesség-szamcsokkenés a fiatal munkaképes koru lakossag tomeges
méreti elvandorlasa miatt kovetkezett be. A szelektiv elvandorlas a Kkorstruktura torzuldsat
eredményezte.

A Magyarorszag kozségeinek tobbségét jellemzdé népességcsokkend tendencia - ugyan minimalis
mértékben, de - Furtat is elérte, mely els6sorban a kedvezétlen foglalkoztatasi viszonyok és a rossz
életkorilményeknek kdszonhetd.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Fo Valtozas
2007 1143
2008 1151 101%
2009 1155 100%
2010 1125 97%
2011 1136 101%
2012 1167 103%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

11
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Ha lakénépessége szamat figyelmiik az elmult 6 évben 2008. és 2009. stagnalasa utan 2010-ben
mintegy 3 %-os visszaesés kovetkezett be, amely elsGsorban a gazdasagi valsag és a térség
kedvezétlen munkapiaci helyzete miatt kovetkezett be, majd ismét az el6z6 évek szintjén alakult.
2011-2012-ben ismét novekedés lathatd, amely a kozeli varosbol a devizahitele miatt lakdsukat
elveszitett vagy értékesiteni kényszeriiltek illetve a roman hatdr kozelsége miatt az attelepiilt
magyarok szdmaval indokolhaté.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fo6 %
nok | férfiak | dsszesen| nok férfiak

noé 627 603 1230 51% 49%

0-2 évesek 32
0-14 éves 96 86 182 53% 47%
15-17 éves 19 26 45 42% 58%
18-59 éves 340 376 716 47% 53%
60-64 éves 38 42 80 48% 53%
65 év feletti 134 73 207 65% 35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Fontos megemliteni az alland6 népességet életkorszerinti bontasban is. A vizsgalt id6szakban a 0 és 14
év kozotti korosztaly szamanak alakuldsa az alland6 népesség 14,8 %-at, 15-17 év kozotti korosztaly
3,7 %-at, a 18-59 év kozotti korosztaly az allandé népességég 58,1 %-at, mig 60 év felettiek pedig a
lakossag 23,4 %-at teszi ki. A gazdasagi aktivitas szemszogébdl lathat6, hogy a telepiilés nagyobb
részét aktiv, munkaképes korosztily teszi ki (58,1 %). Ha azonban az inaktiv (41,9 %) lakossag
megosztasat vizsgaljuk, akkor azt latjuk, hogy az idések ardnya 4,9 %-kal magasabb. Ebbdl lathato,

12
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hogy, a telepiilésen magas az iddsek aranya, mely célcsoport az esélyegyenléség kiemelt teriilete kell

hogy legyen.

Kitlin6en szemlélteti ezt a telepiilés dregedési indexét bemutaté tabla és diagram is. 2011-ben igen
magas a 65 év felettiek aranya a 0-14 éves koru allandé lakossaghoz képest (160,9 %), mely ugyan a
kovetkez6 években lassi csokkenést mutat, de igy is lathatd, hogy a telepiilés eloéregedd. Ebbdl
kovetkezik, hogy az idések fokozottabb ellatdsara van sziikség. Ugyanakkor a gyerekek alacsonyabb
szama nem jelenti azt, hogy 6k ne igényelnének fokozott figyelmet, kiilondsen akkor, ha a sziileik
alacsony jovedelm{iek.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé O 14 eves L Oregedési index
z 7 allando lakosok
lakosok szama (f6) . « (%)
szama (f6)

2001 296 184 160,9%
2008 281 187 150,3%
2009 284 192 147,9%
2010 285 182 156,6%
2011 207 182 113,7%
2012 202 178 113,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 46 23 23
2009 51 37 14
2010 28 32 -4
2011 37 37 0
2012 n.a. n.a #ERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belf6ldi vandorlasok tekintetében a pozitiv egyenleg évrél évre csokken, mig 2010-ben negativ értéket
vesz fel. A gazdasagi vilagvalsag, a kedvezotlen foglalkoztatasi helyzet miatt az munkaképes korosztaly
- abbdl is els6sorban a fiatalabbak - a varosokba ment dolgozni, tanulni, szakma, valamint
diplomaszerzés utan nem jon vissza. 2011-ben az érték nulla, ugyanannyi az odavandorlas, mint az
elvandorlas. Alatdmasztva az 1. tablazatban tapasztalhat6 dlland6 lakonépesség enyhe emelkedésének.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama | halalozasok szama szf;gﬁ;?:??é)
2008 14 17 -3
2009 14 12 2
2010 8 24 -16
2011 9 21 -12
2012 na. na. na.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 5. szamu a természetes szaporodast bemutaté tabla is jol szemlélteti, amit a mar korabban
megallapitottunk, hogy a telepiilés sajnos eloregedd tendenciat mutat. A 2009-es évet kivéve az érték
valamennyi vizsgalt évet tekintve negativ tartomanyba van. Kiilonosen szembe6tlé a 2010-es év -16-o0s
értéke. A gazdasagi valsag begytlirédése ekkor érte el térségiinket.

Jellemz6 még a nemek szerinti megoszlas is a vizsgalt id6szakban: a n6k 51 %-ot, a férfiak pedig 49 %-
ot mutat. Ez masik fontos kiemelt tertiletet mutat meg szdmunkra, nevezetesen a nék mint fontos
célcsoport.

Allandé népesség - nék

15-17 éves

3%
60-64 éyes
6%
Allandé népesség - férfiak
60-64 éves 15-17 éves
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24 telepiilés demogrdfiai helyzete a 2015-6s feliilvizsgdlat sordn

A telepiilés demografiai helyzetének feliilvizsgilata soran megéllapithatd, hogy a Helyi
Esélyegyenléségi Program készitésekor tett megallapitasok tovabbra is érvényesen lényeges
tendenciat mutat6 valtozas nincs. Ez annak ellenére kijelenthetd, hogy 2014. évben 3 f6vel nétt a
telepiilés allandg, illetve lakénépességnek a szama.

Mindezen kijelentéseket tAmasztjak ala az alabbi tablazatok is.

. Allandé lakossag L Allandé lakossag
Evszam z Evszam z
szama szama
2013 1186 f6 2014 1189 f6

Forréas: TelR, KSH-TSTAR, Onkorméanyzati adat

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén a 2015-0s feliilvizsgalat soran

F6 Valtozas
2013 1162 100%
2014 1165 100%

Forréas: TelR, KSH-TSTAR, Onkorméanyzati adat
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2 A szovegrész a 2015-6s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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2. szamu tablazat - Allandé népesség a 2015-6s feliilvizsgalat soran

fo6 %
nok | férfiak | dsszesen| nok férfiak

né 607 582 1189 51% 49%

0-2 évesek 26
0-14 éves 98 92 190 52% 48%
15-17 éves 24 21 45 47% 53%
18-59 éves 303 339 642 47% 53%
60-64 éves 52 57 109 48% 52%
65 év feletti 130 73 203 64% 36%

Forréas: TelR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adat

Allandé népesség - nok

15-17 éves
4%

60-G4 éves
10%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves
4%

3. szamu tablazat - Oregedési index a 2015-6s feliilvizsgalat soran

65 év feletti alland6 0 14 cves koru Oregedési index
= = allandé lakosok
lakosok szama (f6) . ,, (%)
szama (f6)
2013 208 178 116,9%
2014 203 190 106,8%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, (")nkorményzati adat

17



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

180,0%
160,0% -
140,0% -
120,0% -
100,0% -
80,0% -
60,0% -
40,0% -
20,0% -

0,0% -

Oregedésiindex (%)

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok a 2015-6s feliilvizsgalat soran
allandoé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2012 26 45 -19
2013 18 36 -18
2014 44 41 3
Forréas: TelR, KSH-TSTAR, Onkorméanyzati adat
Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
30
25
20 -
15 -~
10 -
5 -
0 N T T T T T T - T T T 1
5 12008 2009 7'n 2011 2014 2015 2016 2017
-10
-15
20
-25

18



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas a 2015-6s feliilvizsgalat soran

élve sziiletések szama | halalozasok szama sz?;:)r:'f)fl?:((e:(’i)
2012 9 17 -8
2013 10 18 -8
2014 14 19 -5

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adat

természetes szaporodas (f6)

2015 2016 2017
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Kézszolgadltatdasok
Infrastrukturalis adottsagok

A telepiilésen teljes a vezetékes ivoviz-, elektromos aram és vezetékes gazhalozat kiépitettsége. A
szilard és folyékony hulladék elhelyezése is megoldott, a szennyviz csatornahalézatot az ivovizzel
egyiitt a Hajdu-Bihari Onkormanyzatok Vizm({ Zrt, a szilard hulladékot pedig a berettyéujfalui
regionalis hulladékleraké fogadja be, melynek kdzponti elszallitasarél és artalmatlanitasarol a Bihari
Szilard Hulladékkezel§ Kft. gondoskodik el.

Tomegkozlekedés a 47-es szamu féutnak koszonhet6en kielégit6. A helykozi kozlekedés lizemeltetSje
Hajdu- Volan Zrt, Kérds Volan Zrt, Tisza Volan Zrt.

A teleptilés uthalozata 95-% kiépitett, csapadékviz elvezetd rendszere folyamatos feltjitas révén 75 %-
ban megujult.

A koztemetd fenntartds, mint kozszolgaltatds biztositdsa, a miikod6 koztemetd lizemeltetését a helyi
Ravatal Bt. végzi az Onkormanyzattal kotott szerzédés alapjan.

A kereskedelmi halézat az alapvet6 ellatast biztositja. A telepiilésen postahivatal, mlivel6dési haz és
id6sek klubja is miikodik.

Oktatas, nevelés

Furta Kozség Onkormanyzata 2013. januar 1-vel tobb szervezeti valtozas élt meg. Az AMK (az
onkormanyzat 1991. februar 26-an hozta létre az Altalanos Miivel6dési Kézpontot), mint intézmény
jelentds valtozason esett keresztiil, az altalanos iskola allami fenntartasba keriilt, a megmaradt feladati
kozil a konyha oOnkormanyzat feliigyelete ald kertlt. Az 4j Motv szerint tarsuldsokat jogi
személyiséglivé kellett atalakitani. Furta — Darvas — Bakonszeg Mikro-térségi Koznevelési Intézményi
Tarsulas 2013. janudr 1-jétél jogi személyiséglivé valt, melynek feladat ellaté intézménye a Furtai AMK
lett. F6 feladata az 6vodai ellatas (50 fér6helyes 6voda).

Ennek fényében a telepiilésen elérhet6 az évodai ellatas, a 1-8. osztalyos altalanos iskolai oktatas, a
gyermekétkeztetés.

A kulturalis kozmiivel6dési élet szintere a Juhasz Erzsébet M{ivel6dési Haz, amely otthont biztosit a
kiilonboz6 szakkori tevékenységeknek, a munkairdl hires furtai himz6 szakkornek, és az ugyancsak
hires citeraegylittes prébainak és fellépéseinek, a teriileti népdalversenyeknek, a helyi néptanccsoport,
valamint amatdr és hivatalos miivészegyiittesek és milivészek fellépéseinek. A kozmiivel6dést szolgalja
még a 8000 darabos kényvallomanyu kényvtar.
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Egészségiigyi ellatas

Az egészségiigyi ellatas biztositott, a gydgyité tevékenységet a haziorvos feladat ellatasi szerzédés
keretein beliil vallalkozasban miikodteti a haziorvosi szolgalatot, és az ifjisag egészségiigyi feladatot.
Ugyanigy miikodik védéndi szolgalat is. Onkormanyzati feladat ellatasi szerzédés keretében valdsult
meg az egészségligyi ligyeleti ellatas is. A fogorvosi alapellatas csak a telepiiléssel szomszédos
kozségben érhetd el.

Szocialis ellatas

A szocidlis alapszolgaltatdsokat a telepiilés a Dél-Bihar Négycentrum Teriilet- és Vidékfejlesztési
Tarsulas (székhelye: 4138 Komadi, H6sok tere 4. sz.) keretében latja el.

A tarsulas szocidlis alapszolgaltatédsai a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrdl szél6 1993. évi
III. torvény (Szt.) szerinti szocidlis alapszolgaltatasi: étkeztetés, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali ellatas.

A tarsulas a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
szerinti gyermekjoléti alapellatasi: gyermekjdléti szolgaltatds biztositdsa, gyermekek atmeneti
gondozasa.

Kozigazgatasi ellatas

A kozigazgatasi reform kovetkezményeként a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 84. §-a és 85. §-a alapjan 2013. februar 1-jével kozos
onkormanyzati hivatalt hozott 1étre Furta, Bakonszeg és Vekerd dnkormdanyzatai ,Furtai Kozos
Onkorméanyzati Hivatal” néven. Ennek a székhelye Furta, kirendeltsége Bakonszeg és telephelye
Vekerd.

A hivatalban a szocidlis, anyakonyvi, népesség-nyilvantartasi, hagyatéki, kereskedelmi, helyi adékkal
kapcsolatos stb. ligyintézési lehet6ségek elérhetdek.

Kozbiztonsagi ellatas

Furta teleptilés a Hajdd-Bihar Megyei Renddr-fékapitanysag Berettyoujfalui Rendérkapitanysag ala
tart6z6 Zsakai Rendérérs ala tartozik. Allandé korzeti megbizott nincs.

Lakhatasi ellatas

A telepiilés kozségi mivoltabol addéddan falusias jellegli lakasok talalhatéak. Bérlakasok nincsenek. A
lakasallomany az elmult 5 évre visszatekintve nem valtozott.

21



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

Helyzetelemzés

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk
Az egyenl6 bandsmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény

321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenldségi mentorokrol

Az emberi er6forrasok minisztere 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl

31/2007. (II. 28.) Korm. rendelet a tertiletfejlesztéssel és a teriiletrendezéssel kapcsolatos informacids
rendszerrdl és a kotelez6 adatkozlés szabalyairol

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Az dnkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé 6nkormanyzati ligyekben - torvény keretei kozott
- Onalléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egylittmiikodési készség erdsitését szolgalja
az a felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet - torvényi felhatalmazas alapjan - egyes
kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. A helyi 6nkormdanyzat altal hozott
szabalyozast érintd kérdésekben a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (2013. januar 1-étdl hatalyba 1ép6) rendelkezik.

A Program figyelembe veszi Furta Kozség Onkormanyzatdnak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenl6ség megvalositasara, igy kiillondsen:

» Furta Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 4/2013. (111.14.) OR. rendelete a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

» Furta Kézség Onkormanyzat Képvisel4-testiiletének 7/2008.(IV. 17.) OR. rendelete Furta
Kozség Helyi Epitési Szabalyzata és Szabalyozasi Terve

« 37/2008. (IV. 17.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Kézség Telepiilésszerkezeti Terve
e 26/2011. (VL 21.) OH. hatarozattal jévahagyott Furta Kozség Gazdasagi Programja 2011-2014.

« 80/2010. (IX. 14.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Kozség telepiilési esélyegyenldségi
helyzetelemzését és programja.

e 224/2008. (XI. 27.) OH. hatarozattal jévahagyott Furta-Darvas-Bakonszeg Mikro-térségi
Kozoktatasi Intézményi Tarsulas Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve

« 193/2006. (XI. 23.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Telepiilésfejlesztési Koncepcidja
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1.3. 3Jogszabalyi hattar valtozasa

1.3.1. A program készitését eldiro jogszabdlyi kérnyezetben tértént vdltozdsok révid
bemutatdsa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program tovabbra is illeszkedik az egyenlé banasmddrdél és az
esélyegyenl6ség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi
programok intézkedéseihez.

A szocidlis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrodl és szocidlis ellatdsokrdl szol6 1993. évi IlI. torvény
(Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gydmligyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
jelentds valtozason ment keresztiil.

A Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének megalapozasarol szolé 2014. évi XCIX. torvény
modositja ezen jogszabalyokat.

1.3.2. Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozdsban tértént vdltozdasok
révid bemutatdsa

A Helyi Esélyegyenléségi Programban felsorolt a program készitését el6ird jogszabalyi kornyezetben
tortént valtozasok miatt az alabbi az esélyegyenlségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozdsban
tortént valtozas:

Hatalyat vesztette:

+ Furta Koézség Onkormanyzat Képvisel4-testiiletének 4/2013. (111.14.) OR. rendelete a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl,

e 26/2011. (VL 21.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Kozség Gazdasagi Programja 2011-2014.

Hatalyba lépet:
» Furta Kézség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 4/2015. (11.26.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis ellatasok helyi szabalyairol,

» 30/2015. (IV. 30.) OH. hatdrozattal jévahagyott Furta Kozség Onkormdanyzat Gazdasagi
Programja 2015-2019.

3 A szovegrész a 2015-0s feltlvizsgalat kdvetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba

23



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidokkal, programokkal

Furta K6zség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programja készitése soran az alabbi stratégiak,
fejlesztési tervek, koncepcidk Kkeriiltek attekintésre, biztositva az onkormanyzati dokumentumok
0sszhangjanak megteremtését:

s 62/2012. (X1.29.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Kozség Onkormanyzat 2013. évi
koltségvetési koncepcidja

» Furta Koézség Onkormanyzat Képvisel-testilletének 2/2013. (1I1.14.) OR. rendelete az
onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérol

s 26/2011. (VI 21.) OH. hatarozattal j6vahagyott Furta Kézség Gazdasagi Programja 2011-2014.

« 20/2013.(1V.11.) OH. hatarozattal jévahagyott vagyongazdalkodasi terv

« 193/2006. (XI. 23.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Telepiilésfejlesztési Koncepcidja

2.2. A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
A telepiilés népessége a kozszolgaltatasokat jellemz&en helyben éri el.

A koznevelési feladatait a Furta - Darvas - Bakonszeg Mikro-térségi Koznevelési Intézményi Tarsulas
keretében latja el. Ugyancsak a tarsulas intézménye keretében a Furtai Altalanos M{ivel6dési Kézpont
altal 1atja el kézmiivel6dést és a konyvtari szolgaltatast.

A szocidlis alapszolgaltatdsokat a telepiilés a Dél-Bihar Négycentrum Teriilet- és Vidékfejlesztési
Tarsulas keretében latja el. A tarsulas szocialis alapszolgaltatasai a szocialis igazgatasrdl és a szocialis
ellatasokrol szélé 1993. évi III. torvény (Szt.) szerinti szocidlis alapszolgaltatasi: étkeztetés,
csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

A tarsulas a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
szerinti gyermekjoléti alapellatasi: gyermekjoléti szolgaltatds biztositdsa, gyermekek atmeneti
gondozasa.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 84. §
(1) bekezdése alapjan a kozos hivatal elldtja az onkormdanyzatok (Furta, Bakonszeg, Vekerd)
miikodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozé ligyek dontésre
valo el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat.

A telepiilés tagja még Bihari Onkormanyzatok Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsa, Bihari Szilard
Hulladékleraké és Hasznositdé Tarsulds, Hajdu-Bihari Ivévizminéség-javité Onkormanyzati
Tarsulasnak is.
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A kézszolgdltatdsok elérhetdsége

Helybe | Helyben | g )5 Mas A
Kozszolgaltatasok LN tarsu!as fenntarta | telepiilésen szol,galtatas
onalléa | keretébe z . ellatatlan/
sban és pedig ...km .
n n vagy nincs
KOZNEVELESI és KOZOKTATASI INTEZMENYI FELADATOK
Ovodai nevelés X
Altalanos iskolai oktatas 1-4. X
Altalanos iskolai oktatas 5-8. X
KOZOKTATASI SZAKSZOLGALATI FELADATOK
Gyogypedagogiai tanacsadas x (B.gjfalu 15
km)
Korai fejlesztés és gondozas x (B.gjfalu 15
km)
Fejlesztd felkészités x (B.gjfalu 15
km)
Nevelési tanacsadas x (B.gjfalu 15
km)
Logopédiai ellatas x (B.gjfalu 15
km)
Tovabbtanulasi, palyavalasztasi x (B.gjfalu 15
tanacsadas km)
Gyogytestnevelés x (B.gjfalu 15
km)
GYERMEKJOLETI ALAPELLATASOK
Gyermekjdléti szolgdltatas X
Bolcséde X
Csaladi napkozi X
Iskolai napkozi X
Hazi gyermekfeliigyelet X
GYERMEKJOLETI SZAKELLATASOK
Csalddok dtmeneti otthona | | | | X

TOVABBI KOZSZOLGALTATASOK, INTEZMENYEK

Kozigazgatasi szolgaltatas

X

Kozmiivel6dési, kulturalis
szolgaltatas (kulturalis kézpont,
konyvtar)

X

Ko6zép- és fels6foku oktatas
(szakiskola, szakkodzépiskola,
gimnazium, féiskola)

x (B.gjfalu 15
km)

Szocidlis alapszolgaltatasok

Gyermekvédelmi
alapszolgaltatasok

Egészségligyi alapellatas
(haziorvos, védéndi ellatas)

X
(vallalk
0z6
altal)
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Egészségligyi szakszolgaltatas
(kérhaz, szakrendeld, hazi-, x (B.gjfalu 15
gyermek-, és fogorvosi ellatas, km)
mentdallomas)
Tudomanyos szolgaltatas x (Debrecen 60
km)
Rendvédelem (renddérség) x (B.gjfalu 15
km)
Katasztrofavédelem x (B.gjfalu 15
(Tlzoltosag, Polgari Védelem) km)
Igazsagszolgaltatas x (B.ujfalu 15
km)
Foglalkoztatasi szolgaltatas x (B.gjfalu 15
km)
Sporttevékenység x (B.gjfalu 15
km)

2.3. A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgal6 statisztikai adatokat a TEIR rendszerbdl, a KSH adatgytijtésébdl és az
onkormanyzatnal fellelhetd kimutatasok szolgaltak. Azoknal a teriileteknél ahol nem volt taladlhaté
adatszolgaltatas, ott a 2001. évi népszamlalasi adatokbdl indultunk ki.

Az dnkormanyzat szamara a részletes esélyegyenldségi terv elkészitéséhez a legsziikségesebb adatok
rendelkezésére alltak, azonban vannak olyan teriiletei az esélyegyenléségnek, ahol megmutatkozik az
adatgyijtés hidnyossaga, a mérési lehetdségek nehézsége. llyen teriiletek a ndk foglalkoztatottsaga, az
id6sek infokommunikacios jartassaga és a fogyatékos személyekkel kapcsolatos adatgytijtések.

2.4. ‘Stratégiai kornyezet valtozasanak bemutatasa

2.4.1. Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési énkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal tortént valtozdsok révid bemutatdsa

A Helyi Esélyegyenléségi Programban felsorolt a program készitése soran a helyi stratégiai és
telepiilési dokumentumban toértént valtozasok miatt az aldbbi kapcsol6dé helyi stratégiai és telepiilési
o6nkormanyzati dokumentumokban, koncepciokban, programokban tortént valtozas:

Hatalyat vesztette:

s 62/2012. (XI1.29.) OH. hatarozattal jévahagyott Furta Kozség Onkormanyzat 2013. évi
koltségvetési koncepcidja

4 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Programba
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» Furta Kozség Onkormdanyzat Képvisels-testiiletének 2/2013. (II.14.) OR. rendelete az
onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérol

e 26/2011. (VL 21.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Kozség Gazdasagi Programja 2011-2014.

Hatalyba lépet:

» Furta Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 6/2015. (III. 12.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl,

» 30/2015. (IV. 30.) OH. hatarozattal jovahagyott Furta Koézség Onkormanyzat Gazdaségi
Programja 2015-2019.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A tavalyi felmérések szerint hazankban 1,2 milli6 felett van a szegény emberek szama. Mig korabban
az oregkori szegénység volt a jellemz8bb, napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre tobben tartoznak
a mélyszegények kozé is. Ok azok, akik folyamatosan csiisznak lefelé a lejtén, s nincs szamukra
visszaut. A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott, 6rokérvényt definicidja.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal stjtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatdsi rata, erds telepiilési,
lakoo6vezeti térségi koncentracid és szegregicio, az ezekbdl kovetkezd sulyos szocidlis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet djratermelédésének nagyon nagy valdszinlisége jellemzi.” (forras:
TAMOP - palyazati kiiras)

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A halmozottan hatrdnyos helyzetli, belsé periférianak tekinthet§ Furta gazdasdgaban -
természetfoldrajzi adottsagainak megfelel6en - a mez6gazdasag jatszik szinte kizarélagos szerepet, ez
biztositja a lakossag megélhetési forrasat.

A telepiilés eloregedd, magas a nyugdijasok szdma a lakossag kozel 30-34 %-a nyugdijas. Jovedelmi
helyzetiiket tekintve lathat6, hogy az atlagos oregségi nyugdij 6sszege joval alacsonyabb, mint a
megyei, illetve az orszagos atlag: a megyei atlagnak 46,86 %, az orszagosnak minddssze 39,90 %-a.
Ugyanezt az aranyszamokat tiikrozi ha a foglalkoztatottak brutto6 atlagbért tekintjiik.

Jellemz§ adat a telepiilés jovedelmi és vagyoni helyzetére a helyi ipar(izési adéer6-képesség, amely az
elmult 5 évet tekintve 2-4,5 milli6 forint kozétt mozgott. Osszehasonlitva a megye mas vagy a mas
régié adataival, lathatjuk, hogy Furta foldrajzi adottsaga, mez6gazdasagi jellegli mivolta ranyomja a
bélyegét. A telepiilésen nincs olyan ipari termelés, amely jovedelemmel 1atna el a térséget és a
telepiilést. A regisztralt vallalkozdsok szama nem mutat jelentds fejlédés: 2008-ban 191, 2009-ben
197, 2010-ben 205, 2011-ben 211 vallalkozas talalhat6 a telepiilésen. Ugyanezt a képet tiikkrozi a
kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek szama. A legnagyobb foglalkoztaté az énkormadanyzat,
mely els6sorban kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztat.

A telepiilésen a lakasallomanyt megfigyelve azt tapasztaljuk, hogy évek 6ta stagnal, szama nem
valtozik. Ez azt mutatja, hogy nincs a telepiilésen lakasépités, nem torténik feljitas, a lakasok nagy
része fél komfort fokozatd. Ez jol tiikrozi a lakossag jovedelmi, vagyoni helyzetét, vagyis a megtermelt
jovedelmet a napi megélhetéshez elég, nem képzdédik megtakaritas, nem jut fejlesztésre. S6t igen
jellemzd adat, hogy évrdl évre né példaul a védendd fogyasztok szama. Ha attekintjiik a telepiilés
vagyoni helyzetét
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Mindennek fényében megallapithatd, hogy Furta teleptilésen él6k jovedelmi és vagyoni helyzete a
megyei és az orszagos altagnal alacsonyabb. Magas a nyugdijasok aranya, létminimum kdérnyékén él6k
szama. Nem véletlen, hogy a Furta a 47 leghatranyosabb kistérségeinek egyik telepiilése.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamU mellékletében elhelyezett tdblazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjiik
térségi és orszagos adatokkal is.

6. szami tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti o, - z p =
Iakonénesseg (fa) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
év né | férfi osszesen no férfi 0sszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 359 | 402 761 81 22,6% 93 23,1% 174 22,9%
2009 356 | 407 763 63 17,7% | 100 24,6% 163 21,4%
2010 350 | 391 741 73 20,9% 82 21,0% 155 20,9%
2011 384 | 411 795 70 18,2% 85 20,7% 155 19,5%
2012 363 | 429 792 67 18,5% 73 17,0% 140 17,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az adatokbdl lathat6 hogy a munkavallalasi koru népességhez viszonyitva kb. 20 %-a a nyilvantartott
allaskeres6k szama. Ha 0sszehasonlitjuk a megyei atlaggal 2012. évet figyelembe véve (12,8 %), akkor
azt tapasztaljuk, hogy az nyilvantartott alldskeres6k szama 5,8 %-kal magasabb. A kistérséget, a
telepiilést a jelenleg érvényesiilé gazdasagi folyamatok erésen sujtjak, nincsenek beruhazasok, kevés a
termeld lizem, alacsony a foglalkoztatottsag.

7. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyllvantartot"t allaskeresok szama P 174 163 155 155 140
o0sszesen
o6 38 10 4 4 10
20 éves és fiatalabb °
% | 21,8% 6,1% 2,6% 2,6% 7,1%
i 6 18 31 25 29 14
21-25 év
% | 10,3% 19,0% 16,1% 18,7% 10,0%
26-30 & 6 13 15 23 21 20
-30 év
% 7,5% 9,2% 14,8% 13,5% 14,3%
i f6 14 21 14 15 15
31-35 év
% 8,0% 12,9% 9,0% 9,7% 10,7%
B 6 25 17 13 13 21
36-40 év
% | 14,4% 10,4% 8,4% 8,4% 15,0%
i 6 20 24 24 18 18
41-45 év
% | 11,5% 14,7% 15,5% 11,6% 12,9%
i 6 12 13 17 21 20
46-50 év
% 6,9% 8,0% 11,0% 13,5% 14,3%
£1.55 gy f6 14 21 19 21 18
% 8,0% 12,9% 12,3% 13,5% 12,9%
5660 & f6 19 11 16 13 4
-60 év
% | 10,9% 6,7% 10,3% 8,4% 2,9%
i 6 1 0 0 0 0
61 év felett
% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Jellemz6 értékeket mutat a korcsoportos megoszlas a regisztralt munkanélkilliek kozott.

Megfigyelhet6, hogy az 46-50 év és a 51-55 év kozottiek kozott a regisztralt munkanélkiiliek aranya
évroél-évre emelkedik. Ezek a munkanélkiiliek, akik a régi nyugdijazasi szabalyok szerint a nyugdij el6tt
alltak volna, nehezen veszik ra magukat, hogy a megvaltozott munkaerd-piaci igények szerint
képezzék magukat vagy egészen mas szakmat tanuljanak. Igy ezt teriiletet kiemelten kell kezelni a
problémakezelés soran.

A telepiilés gazdasagi potencialjanak jellemzésekor, s a jovébeni folyamatok tervezéséhez fontos
adatokat szolgaltat a tart6s munkanélkiiliekrél sz616 adatsor.
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8. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
i munKkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 £6 %

no | férfi 0sszesen no | férfi| osszesen N6 férfi 0sszesen
2008 81 93 174 45| 9 54 55,6% 9,7% 31,0%
2009 63 100 163 28| 38 66 44,4% 38,0% 40,5%
2010 73 82 155 44| 29 73 60,3% 35,4% 47,1%
2011 70 85 155 42 | 27 69 60,0% 31,8% 44.5%
2012 67 73 140 25| 15 40 37,3% 20,5% 28,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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A grafikonrél j6l kiolvashatd, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek kozott magas a tartds
munkanélkiiliek szama 30-40 % koril mozog. Még szembeotl6bb a nemek szerinti megoszlas. A nék
jéval magasabb aranyt képviselnek a tartdés munkanélkiiliek kozott. Ezért a néket, mint fejlesztendd
teriilet, a foglalkoztatas teriiletén el6nybe részesitendd célcsoportot kell kezelni. Szilikséges
megvizsgalni, hogy a munkaltaté foglalkoztatasuk esetén kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés alkalmaz-e.
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9. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott végzettség szerint
év éllésklferesék szama 8 altalanosnal 8 altalanosnal
osszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fo % fo % fo %

2008 174 21 12,1% 74 42,5% 79 45,4%
2009 163 10 6,1% 61 37,4% 92 56,4%
2010 155 7 4,5% 69 44,5% 79 51,0%
2011 155 6 3,9% 61 39,4% 88 56,8%
2012 140 3 2,1% 69 49,3% 68 48,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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A telepiilésen altalanossdgban elmondhaté, hogy a 15 éves és id6sebb lakossag korében nem
szamottevé azoknak a szdma, akik nem fejezték be a 8. altalanos iskolat. Ha megfigyeljiik a 2001.
népszamlalasi adatokat, akkor még a lakossag 28,9 %-a mondta, hogy nem rendelkezik 8. altaldnos
végzettséggel. Mig a 2011. adatokndl mar ez az ardny minddssze 2,3 %. Ha a nyilvantartott
allaskeres6k kozott figyeljik meg az iskolai végzettség szempontjab6l az alacsony iskolai
végzettségliek szamaranyat ugyanezt tapasztaljuk. A 8. altaldnos iskolai végzettség(, illetve annal
magasabb iskolai végzettségliek aranya az nyilvantartott allaskeres6k korében kozel azonos, sét azt
lehet latni, hogy a magasabb végzettségiiek ardnya még magasabb. A munkaerd-piaci hatranyokkal
kiizd6k korében ennek megfelel6en a versenyképes szakképzés, atképzés megszerzése lehet a cél. Az
onkormanyzatnak a feladata, hogy a képzéseket szervezékkel ez irdnyu kapcsolat felvétel
kezdeményezése

A telepiilésen a kozfoglalkoztatasban résztvevd személyek szama évrol évre emelkedik. Az aktiv koru
lakossaghoz képest 10-11%-os aranyt mutat. A roma/cigany lakossag szama a teleptilésen nem magas
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szamuk 10 % alatt van. A kozfoglalkoztatasban résztvevd roma/ciganyok szama a vizsgalt id6szakban
allandé (14 f6) az aktiv kord roma/cigany lakossag 42 %-a (lasd a 3.2.9. szdmu tablazatot).

A helyi munkalehet6ségek alakuldsdnak tendencidi, illetve a munkaerd szamanak és allasnélkiili
munkaerd szadmanak alakuldsa erdésen nyitott oll6t mutat. A regisztralt vallalkozdsok szama a
telepiilésen ugyan enyhe emelkedést mutat, ez nem vonja maga utdn a foglalkoztatottsagot. A
vallalkozasok els6sorban mezdgazdasagi jellegliek, amelyek 6nmagukat esetlegesen 1 f6 alkalmazottat
foglalkoztatnak. Ezt tAmasztja ala a kiskereskedelmi és vendéglaté helyek stagnalo, alacsony szama. A
telepililésen nincs ipar. A legnagyobb foglalkoztaté az oOnkormanyzat. Az 6nkormdanyzat helyi
adébevételi nem nyudjtanak arra fedezetett, hogy az onkormdanyzat sajat er6bdl beruhazasokat
eszkozo6ljon. Erre csak palyazat atjan és akkor is 6nerdalap-tamogatas elnyerése van lehetdség.

A telepiilés munkaerd-piaci helyzetének a kozlekedési lehet8ségekkel valé dsszefiiggéseit tekintjiik at
akkor azt lathatjuk, hogy az nem lenne rossz. A legkézelebbi varos (Berettyoujfalu 15 km) 30 percnyi
tavolsagra van, a megyeszékhely 75 percnyi megkozelithet6ségre. Autébusszal, autéval mindegyik
telepiilés elérhetd, a jaratok szama kielégitd. Vasutvonal kozvetlentil nincs. A fé6varos azonban messze
290 km-re, 3 6ranyi autoval, tomegkozlekedéssel 4,25 6ranyi van. Ez a tavolsag rdnyomja bélyegét a
telepiilésre, de nemcsak a telepiilésre, ha nem a kistérségre is. Hidba van kozel a kistérség kozpontja,
sajnos a gazdasagi valsag, a recesszié miatt ott is sorra zartak be a termel6 tizemek, szdmolddtak fel a
vallalkozasok. A telepiilésrél az aktiv koru lakossag addig a kistérségi kozpontba jart el dolgozni.

A munkaerd-piacra valéd atmenetet megkonnyité programok helyben nem érhetéek el, csak a kozeli
kistérségi kozpontban. Szintén a kozeli kistérségi kozpontban talalhaté a munkaerd-piaci integraciot
segitd szervezetek, a feln6ttképzési és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok, ezek helyben nem
talalhatdak.

Furta telepiilésen nem szamottevé a hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertltén, ennek
telepiilési 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatas keretében igyekszik a mélyszegénységben él6k és romak
foglakoztatasat el6segiteni.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé taAmogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tAmogatasokat, valamint a munkaero-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhetd tdmogatasokat.

E terilileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszorulé személyek részére a kovetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatoék:

=  Pénzbeli ellatasok: idéskorudak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocialis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatds formajaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartdsi tdmogatas, atmeneti segély,
temetési segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tAmogatas.

= Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyodgyellatas, egészségligyi szolgaltatasra valo
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.
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10. szami tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

l\l,yil’véntart? t segélyben segélyben
allask,eresok részesiilok o részesiilok %
szama
2008. 1. negyedév 192 21 10,9%
2008. 2. negyedév 172 6 3,5%
2008. 3. negyedév 172 9 52%
2008. 4. negyedév 160 8 5,0%
2008. atlag 174 11 6,3%
2009. 1. negyedév 179 19 10,6%
2009. 2. negyedév 173 8 4,6%
2009. 3. negyedév 168 11 6,5%
2009. 4. negyedév 132 17 12,9%
20009. atlag 163 13,75 8,4%
2010. 1. negyedév 186 35 18,8%
2010. 2. negyedév 155 13 8,4%
2010. 3. negyedév 157 10 6,4%
2010. 4. negyedév 122 12 9,8%
2010. atlag 155 17,5 11,3%
2011. 1. negyedév 179 32 17,9%
2011. 2. negyedév 136 13 9,6%
2011. 3. negyedév 147 18 12,2%
2011. 4. negyedév 158 7 4,4%
2011. atlag 155 17,5 11,3%
2012. 1. negyedév 183 5 2,7%
2012. 2. negyedév 130 2 1,5%
2012. 3. negyedév 120 1 0,8%
2012. 4. negyedév 127 1 0,8%
2012. atlag 140 2,25 1,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen a nyilvantartott alldskeres6k atlagosan mintegy 7 %-a volt jogosult allaskeresési
segélyre, melynek emelkedését lathatjuk a 2010. és 2011. évben ekkor 11 % folé emelkedett az
ellatottak szama.

A 11. tdbla adatsora az allaskeresési jaradékra jogosultak alakuldsarél ad képet a nyilvantartott
allaskeres6k vonatkozasaban. A két tabla azt mutatja meg, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil él6k
hozzajutnak-e a munkaligyi szerv tAmogatdsaihoz. Ez az arany 40 % kortil mozog. A szdmok azt jelzik,
hogy a telepiilésen a munkajukat elvesztettek minddssze 2/5-e jogosult a tAmogatasra a munkaiigyi
szerv részérdl. Ez arrdl arulkodik, hogy a foglalkoztatasuk rovid idére torténik, nem szerzik meg a
sziikséges id6t a tdmogatasok igénybevételéhez. Ez a teriilet beavatkozast igényel, torekedni kell a
hosszabb tavu foglalkoztatas el6segitésére.
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11. szamu tablazat - JaradéKkra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeres6k allaskeresési
év szama jaradékra jogosultak
fo fo %
2008 174 67 38,5%
2009 163 75 46,0%
2010 155 76 49,0%
2011 155 82 52,9%
2012 140 49 35,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kovetkezd adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésen a szocidlis segély és a foglalkoztatast helyettesitd

tAmogatas, mint az aktiv kordak tAmogatasa milyen mértékben

van jelen.

12. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6

tamogatasban részesitettek szama

rends_z ’e I_'es Foglalkoztatast helyettesit6 AZOkI.lak aszama, Azoknak a szama,
szocialis : f arts P akik 30 nap s .
2 tamogatas (allaskeresési . akiktol helyi
segélyben p a munkaviszonyt .. 2 .
a a gt tamogatas) onkormanyzati
év részesiilok nem tudtak 4
. g rendelet alapjan
15-64 ATLEF igazolni és az FHT 2
z | 2 2 munkanélkiilie . PR megvontak a
fé6 | évesek %- fo 2 jogosultsagtol z z
a k %-aban tamogatast
aban elesett
2008 101 13,27 6 3,44 0 0
2009 21 2,52 68 41,71 0 0
2010 25 3,37 77 49,67 0 0
2011 32 4,02 72 46,45 0 0
2012 17 2,14 96 68,57 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A telepiilésen az alacsony jovedelmii lakossag korében a szocidlis segély, 2001. januar 1-jétél a
bérp6tlé juttatds, valamint 2011. szeptember 1-jét6l a rendelkezésre allasi tAmogatas meghatarozo
mértékben jelenik meg, emelkedést mutat.

Meg kell jegyezni, hogy azt, hogy a telepiilésen nem volt olyan személy, aki feliilvizsgalatok soran nem
tudta igazolni a feliilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt kdzfoglalkoztatdsban
vagy mas foglalkoztatasi jogviszony alapjan. Ez azonban a telepiilés mértétének koszonhetd, hiszen a
viszonylag atlathatd létszam miatt az dnkormanyzat igyekszik mindenki részére a sziikséges id6t
biztositani kozfoglalkoztatas keretében.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhet6
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzdket,
els6sorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

A telepiilésen a lakasdllomany szadma a vizsgalt idészakban ugyannyi minden évben (599 db), nincs
bérlakas-allomany, nincs szocialis lakhatas és nincs egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlan.

13. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

lakasfenntartasi addssagesokkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatasban részesiilok
szama szama
2008 167 0
2009 136 0
2010 128 0
2011 199 0
2012 188 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartasi tAimogatas a szocidlisan raszorulé haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakas, vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A jegyz6 a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a
tavhészolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kdlcson torleszté-részletéhez, a k6zos koltséghez, illetve a tiizel6anyag
koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyudjt. Mind az jél lathat6 évrél évre né a tamogatas
igénybevevok szama. Ez arrdl tanuskodik, hogy a telepiilésen a haztartasok egyre kevesebb
jovedelembdl élnek, n6 az elszegényedés, egyre tobb haztartasnak okoz gondot a lakhatashoz
kapcsol6do koltségek kifizetése.

Mindez tavlatokban a telepiilés jovedelemi és vagyoni helyzetére is képet mutat

Komoly probléma az elad6sodas, kiilondsen a hatranyos helyzet(, munkajukat elveszit6 vagy alacsony
jovedelm(, iddés, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat
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hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kézszolgaltatasokat. A telepiilés
nincs hajléktalan személy, de egyre tobb haztartast kapcsolnak ki vagy szerelnek fel el6re fizetds
mérddrat a kozszolgaltatok.

Teleptilésen nincs kiilteriileten él6 lakos. A kozség egész teriilete vegyes mezdgazdasagi, falusias
jellegli 6vezetbe tartozik. Kozszolgaltatasok tekintetében a telepiilés jol kiépitett mindenki szdmara
hozzaférhet6: kiépitett a elektromos haldzat, a gazhalézat, a vezetékes ivo- és szennyvizhalozat,
szilardhulladék szallitdas. Kozosségi kozlekedést tekintve helyi tomegkozlekedés nincs, helykozi
kozlekedést a Hajdu Volan Zrt.,, a Koros volan Zrt. és a Tisza volan Zrt. biztositja. A jaratok slriisége
megfeleld, a kozeli kistérségi kozpontot és a megyeszékhely elérése biztositott, koszonhetben a 47.
szamu f6kozlekedési itvonalnak, mely athalad a telepiilésen.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

Nem relevans a telepiilésen.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdshoz valé hozzaférés soran az egészségligyrol szo6ld
1997. évi CLIV. torvény el6irja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrdl,

d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Egy adott telepiilés egészségligyi ellatérendszerének kihasznaltsagat nagymértékben befolyasolja a
lakossag kordsszetétele. A kor el6re haladtaval természetesen egyre gyakrabban jelentkeznek a
killonb6z6 egészségiigyi problémak, amelyek megterhelik az alapellatast és erre az egészségligyi,
valamint a szocidlis ellatérendszernek is fel kell késziilnie. A kdzség demografiai helyzetét jellemzé
tendencidkat mar targyaltuk, igy itt nem kivanunk erre kiilén kitérni.

A telepiilésen 1 {6 haziorvos latja el feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgaltatast,
valamint az iskola-egésziigyi ellatast. A teleptilés lakossagszamat tekintve ez megfeleld, a raszorulok
igénybe tudjak venni az ellatast. A telepiilésen egy rendel6 taldlhat6, melynek akadalymentesitése csak
részben biztositott. Fogorvos nincs a telepiilésen, de a kozeli Zsakan elérhet6 szolgaltatas, mely 2 km-
re helyezkedik el Furtatdl. A véd6ndi ellatas is adott, igaz, hogy egy héten 2 nap van a kozségben a
védénd, de a gyermeklétszamot tekintve ez elégséges, ez idaig nem okozott problémat. Rendelési id6n
kiviili iigyeleti ellatast feladat-ellatasi szerz6dés keretében az Orvosi Ugyelet Egészségiigyi Szolgaltatd
K6zhasznu Tarsasag latja el.

A legkozelebbi mentdalloméas Berettyoujfalun, illetve Komédiban taldlhatéak. Az el6bbi 15, mig az
utébbi 10 km-re taldlhaté a telepiilést6l. A telepiilésen egy gydgyszertdr miikodik, azonban
megkézelithetdsége nem akadalymentesitett. Ejszakai gyégyszertar Berettyétjfalun van.
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A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormdanyzatok
biztositjdAk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magadban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok - étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali ellatds - ellatdsa a Dél-Bihar Négycentrum Tertilet- és Vidékfejlesztési
Tarsulés altal tarsulasi megallapodas keretében torténik.

Az alapszolgaltatds megszervezésével telepiilési Onkormanyzat segitséget nyudjt a szocialisan
raszorul6k részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6nallé életvitelilk fenntartdsaban,
valamint egészségi 4allapotukb6l, mentalis allapotukbdél vagy mas okbdl szadrmazd problémaik
megoldasaban.

3.7. K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozség gazdag kulturalis értékekben és fontos feladatanak tartja a kultira és a kulturalis értékek
apolasat, fejlesztését. A kozmiivel6dési feladatokat jelenleg egy intézmény biztositja.

Allomany: 6139
Beiratkozott olvasé: 81
Személyes hasznalat: 855

A konyvtar nem csak a kdnyvek birodalma, hanem koézosségteremtd helyként is képes funkciondlni,
ezért lehetéséget kell biztositani a hatranyos helyzetdi lakosoknak is a koényvtari szolgaltatasok
igénybevételére. Hasznos olyan programok szervezése is, amelynek segitségével a hatranyos helyzetli
tarsadalmi rétegek megismerkedhetnek a konyvtari szolgaltatasokkal. Ilyen program lehet pl. ir6 -
olvasd est, felolvasd est, rajverseny egy-egy gyerekregény kapcsan, cikkiré verseny, novellaird
verseny.

A tarsadalmi 6nszervezddés és ongondoskodas egyik legfontosabb alapjat az erds civiltarsadalom, a
ko6zosségi eseményeknek fontos szerepiik van az elditéletek csokkentésében. A telepiilésen jelenleg két
hivatalosan bejegyzett civil szervezet miikodik. Az egyik a Furta Kozség Mivel6déséért Alapitvany,
mely csaknem 20 éve tevékenykedik a telepiilésen. Az alapitvany elsédleges célja a kozség kulturalis
életének fellenditése és a hagyomanydrzés. De bizonyara pozitiv hatdsa volna, ha miikédne a
telepiilésen civilszervezet. A masik Juhasz Erzsébet Néphagyomany6rz6 Egyesiilet, amely a furtai
népmiivészet Ujjaélesztést, hagyomanyapolasat és terjesztését tlizte ki célul.

3.8. Aroma nemzetiségi 6onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A roma népességre vonatkozdan kevés hivatalos adat all rendelkezéstinkre. A népszamlalasi adatok
azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szarmazasu ember nem vallja magat romanak. A roma
lakossag szocidlis helyzetére vonatkozodan sincsenek pontos adatok, azonban megallapithatd, hogy a
roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi korilményei, egészségi allapota, iskolazottsaga,
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foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb. Munkaerd-piaci
szempontbol a rendszervaltds piacgazdasagi atalakulas legnagyobb vesztese a roma népesség.

A munkaerd piaci helyzet szempontjabdl a munkanélkiiliség a roma szdrmazasd embereket nagyobb
mértékben sujtja. A jévedelmi helyzet igen polarizalt, az egyik oldalon nyomor észlelhetd, a masik
oldalon, ami a ritkdbb, atlagon feliili anyagi helyzetet. Sajnos a csaladok jovedelmeik felhasznalasakor
nélkiilozik a tervszeriiséget. Kiadasaik rendre meghaladjak bevételeiket. Lakasviszonyaik az atlagosnal
rosszabbak.

A telepiilésen talalhat6 szegregalt lakokornyezet jelenleg nincs.

Nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik a telepiilésen.

3.9. Kulcsproblémak 6sszegzése

Jellemz6-e a Igényel-e

Kul blémak
uicsprobiema telepiilésre? | beavatkozast?

Van-e az 6nkormanyzatnal/ tarsulasnal esélyegyenliségi

feladatokra Kijelolt, és ezen a teriileten képzett munkatdrs? nem igen
A teleplilés szocidlis szolgdltatdsszervezési koncepcidjaban

tervezett-e a romak/mélyszegénységben él6k esélyegyenlGségét nem igen
el6segit6 konkrét intézkedéseket?

A telepiilés teriiletén fennall-e lakhatdsi szegregdcio? nem nem

Az 6nkormanyzat rendszeresen gyiijt-e és értékel-e adatokat arra
vonatkozoéan, hogy az altala miikodtetett kézszolgdltatdsokhoz
valé hozzdférés mennyire biztositott a telepiilésen é16 hatranyos nem igen
helyzetli emberek szamara, illetve, hogy a gyakorlatban mennyire
veszik igénybe ezeket a szolgaltatasokat?

Szerepet vallal-e az 6nkormanyzat az egészségvédelemmel
kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi tdrsadalom igen nem
egészségtudatos attitlidjének formalasaban?
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3.10. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa
Kovetkeztetések
Célcsoport - — — —
, ., Fejlesztési lehetoségek Kapcsolodo
Beazonositott problémak ) ) ., .,
meghatarozasa intézkedés cime
. . P , Esélyegyenldségi
Nincs kijelolt | Esélyegyenlségi munkatars y g},, g
3 16séoi KatA K , munkatars
esélyegyenl6ségi munkatars. inevezése. ,
Y & kinevezése
Nincs szocialis
szolgaltatasszervezési s
L, i A szocialis
koncepcid, amely tartalmazna Cors e s L . o
, ) i i A szocialis szolgaltatdsszervezési | szolgaltatasszerve
a romak/mélyszegénységben oo g o, - .,
o , .. . | koncepci6 készitése sziikséges. Zési koncepcio
élok esélyegyenléségét o,
Y , készités
el6segitd konkrét
intézkedéseket.
Az onkormanyzat
rendszeresen nem gytjt-e és
, nem értékel-e adatokat arra
Romak i i
, vonatkozo6an, hogy az altala . i i
és/vagy . ) o , | Kozszolgaltata-
Y miikodtetett Kozszolgaltatasokhoz valo ,
mély- _, b 3 e ., L, sokhoz valé
) , ko6zszolgaltatasokhoz val6 | hozzaférés és igénybevételének o, ,
szegénységb L2 i i i o i hozzaférés és
L hozzaférés mennyire | mérése és értékekése al. , ,
en élok ) i o o o s ., igénybevételre
biztositott a telepiilésen él6 | teleptilésen élé hatranyos ,
2ns 7 9 . s vonatkoz6
hatranyos helyzetli emberek | helyzetiiek korében. e,
2z . adatgytijtés
szamara, illetve, hogy a
gyakorlatban mennyire
veszik igénybe ezeket a
szolgaltatasokat.
Az allami, illetve 6nkormanyzati
A 46-50 év és az 51-55 év | intézményekben a tartos
kozotti munkanélkiiliek | munkanélkili n6k es a 46-50 ev | Kozfoglalkoztatas
szamanak emelkedése és a|és az 51-55 év  koOzotti | tovabbfolytatasa.
tartds munkanélkiiliek kozott | munkanélkiiliek foglalkoztatasa,
magas a nék aranya. akar  kozfoglalkoztatas, akar
részmunkaid6ben.
A TTKI rogramjainak, S
A munkaerd-piaci kéozéseinek fol p tg p J l' Képzés a
. . épzéseinek folyamatos figyelése, 514
hatranyokkal kiizd6k p L y i ,g,y telep,ules,en el
L a lehet6ségek kiakndzdsa a | romak és/ vagy
korében alacsony al , . L, , L, , , ,
tarsadalmi felzarkdztatas segitése | mélyszegénységb

versenyképes képzettség.

érdekében (TAMOP 5.3.10.)

en élok szamara
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3.11. 5A mélyszegénységben élok és a romak helyzetében, esélyegyenléségében
bekodvetkezett valtozasok bemutatasa

3.11.1. Foglalkoztatottsdghoz, munkaeré-piaci integrdciéhoz kapcsolédo valtozdsok révid
bemutatdsa

6. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama 2015-os
feliilvizsgalat soran

15-64 év kozotti o AT . , .
lakénépesség (f6) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
ev né | férfi | Osszesen noé férfi 0sszesen
fo f6 f6 f6 % f6 % fo %
2013 | 377 | 409 786 71 18,8% 60 14,7% 131 16,7%
2014 | 393 | 358 751 n.a % n.a. % 96 12,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

7.szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint a 2015-6s
feliilvizsgalat soran

2008 | 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014
nyilvantartott
allaskeresok f6 174 163 155 155 140 131 123
szZama oOsszesen
, - fo 38 10 4 4 10 3 4
20 éves és flatalabb ™=, ™ a0 T 6,1% | 26% | 26% | 7,1% | 23% | 33%
21.25 év fo 18 31 25 29 14 16 15
% 10,3% | 19,0% | 16,1% | 18,7% 10,0% 12,2% 12,2%
26-30 év fo 13 15 23 21 20 19 16
% 7,5% 9,2% | 14,8% | 13,5% 14,3% 14,5% 13,0%
31-35 év fo 14 21 14 15 15 11 9
% 8,0% |129% | 9,0% 9,7% 10,7% 8,4% 7,3%
, fo 25 17 13 13 21 19 16
36-40 ev 0 0 0 0 0 0 0 0
% 14,4% | 10,4% | 8,4% 8,4% 15,0% 14,5% 13,0%
41-45 év fo 20 24 24 18 18 17 16
% 11,5% | 14,7% | 15,5% | 11,6% 12,9% 13,0% 13,0%
46-50 év fo 12 13 17 21 20 19 20
% 6,9% 8,0% | 11,0% | 13,5% 14,3% 14,5% 16,3%
51.55 &y fo 14 21 19 21 18 13 11
% 8,0% |[129% | 12,3% | 13,5% 12,9% 9,9% 8,9%
, o 19 11 16 13 4 11 11
56-60 év 5
% 10,9% | 6,7% | 10,3% 8,4% 2,9% 8,4% 8,9%
61 év felett f6 1 0 0 0 0 3 >
% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,3% 4,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

® A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Programba
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8. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya a 2015-6s feliilvizsgalat soran

nyilvantartott/regisztralt
év munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
fo fo %
nd | férfi 0sszesen no | férfi| osszesen N6 férfi 0sszesen
2013 | 65 66 131 19| 25 44 29,2% 37,9% 33,6%
2014 | 53 70 123 na.| na. 20 % % 16,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

9. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint a 2015-6s
feliilvizsgalat soran

nyilvantartott | A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeres6k
év szima 8 altalanosnal 14 8 éltalén(_)snél .
0sszesen alacsonyabb végzettség 8 altalanos maga’sabb 1s}<olal
vegzettseg
F6 f6 % fo % f6 %
2013 131 4 3,1% 54 41,2% 73 55,7%
2014 123 4 3,3% 54 43,9% 65 52,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

10. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama a 2015-6s feliilvizsgalat soran

e 2 KOZ,nglalk? ztat::nsba Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatasb | nrésztvevok aranya a p z = 2 2
2 2 . iy ; résztvevé résztvevok romak aranya
év an résztvevok a telepiilés aktiv PR 4 z o 4
2 2 a—n romak/ciganyok az aktiv koru roma/cigany
szama koru lakossagahoz h 2 2
2 szama lakossaghoz képest
képest
2010 75 10% 14 42%
2011 88 11% 14 42%
2012 89 11% 14 42%
2013 78 10% 14 42%
2014 85 11% 19 56%

Forras: Onkormanyzat adatai
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A feliilvizsgalati adatokbdl lathat6, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama kismértékben
fokozatosan csokken, koszonhet6en a telepiilés kozmunkaprogramjanak, melyet tovabbra is folytatni
kell. Ezen feliil erésiteni kell a telepiilésen él6k mobilitdsat a munkaerd-piaci integracio jegyében.

3.11.2. Pénzbeli és természetbeli ellatdsok, aktiv koruak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatdsok vdltozdasa

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentés mértékben
atalakult. Az allam és az Onkormdanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
keriiltek.

A helyi 6nkormanyzatok felel6ssége novekszik a helyi kozosség szocidlis biztonsdganak erdsitésében, a
szocialis segélyek biztositasaban. A kotelez6en nyujtandé ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi
hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok a kovetkezdek:

= aktiv koruak ellatasa,

» id6skoruak jaradéka,

= apolasi dij (alaposszegl, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),
= kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

= egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a
jarasi hivatalok allapitottak meg.

43



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

Egyéb tdmogatads biztositasardl a telepiilési dnkormdanyzatok dontenek. Az 6nkormanyzatok altal
nyudjthaté tamogatds neve egységesen telepiilési tAmogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az 6nkormdanyzatok hatarozhatjak meg.

Aktiv koruak ellatasiaban tértént valtozas (jogszabdlyi hdttér: 1993. évi Ill. térvény a szocidlis
igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl (a tovdbbiakban: Szt.), 33. §-37/C. §, az dtmeneti rendelkezések
vonatkozdsdban: 134. §, 134/B. §)

Az aktiv koruak ellatasa az aktiv koru, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas, amely olyan
személyeknek allapithaté meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az
oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csalddnak nincs a térvényi értékhatart
meghaladd vagyona. Az aktiv kortak ellatasa keretében kétféle tdmogatas allapithatd meg, a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, valamint a rendszeres szocidlis segély helyébe 1ép6
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Lakasfenntartasi tamogatasban tortén valtozas (jogszabdlyi hdattér az dtmeneti rendelkezésekre: Szt.
134/C. § (1)-(2) bekezdés, Furta Kézség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 4/2015. (I1.26.)
6nkormdnyzati rendelete a szocidlis elldtdsok helyi szabdlyairdl)

A lakasfenntartasi tamogatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6] kikertilnek a szocialis torvénybdl. Ettél az
id6ponttdl kezd6dben a tamogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmez6k részére.
Lakasfenntartasi tAimogatas irdnti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehet benyujtani.

Az onkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz
kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez. Furta Kozség Onkormanyzata a lakhatishoz nyujtott
telepiilési tdmogatast kizardlag természetbeni szocidlis ellatds formajaban és a lakasfenntartassal
Osszefiiggd azon kiaddsokhoz nyujtja (villanyadram-, viz-, gazfogyasztds, csatornahasznalat,
szemétszallitas, tlizel6anyag, talajterhelési dij) amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmezé
lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

Adéssagkezelési szolgaltatasban tortént valtozas (jogszabdlyi hdttér az dtmeneti rendelkezésekre:
Szt. 134/C. § (4) bekezdés)

Az ad6ssagkezelési szolgaltatds szabalyai 2015. marcius 1-étdl kikeriilnek a szocialis torvénybdl. Ett6l
az id6ponttdl kezdédben a tamogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmezdk részére.
Azoknak az tigyfeleknek a jogosultsaga, akik részére 2015. marcius 1. el6tt keriilt megallapitasra az
addssagkezelési szolgaltatds, a szolgaltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nydjtani.

Az Onkormdnyzatok a telepiilési tdmogatis keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolddé hatralékot felhalmozo személyek szamara.

Méltanyossagi kozgyogyellatasban tortént valtozas (jogszabdlyi hdttér az dtmeneti
rendelkezésekre: Szt. 134/C. § (3) bekezdés)
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A méltanyossagi kozgydgyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriilnek a szocialis torvénybdl, ettd]
az id6ponttdl kezd6dben biztositdsa nem lesz kotelezd. Méltanyossagi kozgyogyellatas iranti kérelmet
utoljara 2015. februar 28-an lehet benytjtani.

Az 6nkormanyzatok a telepiilési tAmogatas keretében biztosithatnak tAmogatast a gyégyszerkiadasok
viseléséhez. Furta Kézség Onkormanyzata a szociélis ellatasok helyi szabalyairél sz6l6 rendeletében
nem allapitott meg ilyen jogcim{ telepiilési tAmogatast.

Méltanyossagi apolasi dijban tortént valtozas

Az ellatas biztositdsa a telepiilési onkormanyzatok szamara kordabban sem volt kotelez6. A
méltanyossagi apolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétél kikeriilnek a szocialis térvénybdl.

Furta Kézség Onkormanyzata a szocialis ellatasok helyi szabalyairél sz616 rendeletében nem allapitott
meg ilyen jogcimdi telepiilési tAmogatast.

Onkormanyzati segélyben tortént valtozas (jogszabalyi hattér: Szt. 45. §-a, Furta Kizség
Onkormdnyzata Képviselb-testiiletének 4/2015. (11.26.) 6nkormdnyzati rendelete a szocidlis elldtdsok
helyi szabdlyairdl)

Az oOnkorményzatok altal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepiilési
tAmogatas lesz.

E tamogatas keretében az Onkormanyzatok az altaluk tamogatandénak itélt, rendeletiikben
szabdlyozott élethelyzetekre nyudjthatnak tdmogatdst. Az dnkormdanyzat kotelezettsége abban allt,
hogy a telepiilési tdmogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tamogatas keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen 0sszegli tAmogatast nyujt, teljes mértékben az
onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képvisel6-testiilet a 1étfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6
személyek részére rendkiviili telepiilési tAmogatast koteles nyujtani. A 1étfenntartast veszélyeztetd
élethelyzet, a 1étfenntartasi gond meghatarozasa az énkormanyzat jogosultsaga, hasonléan az ilyen
helyzetekben nydjtand6 tAmogatas dsszegének meghatarozasahoz.

Ez alapjan Furta Kozség Onkormanyzata elfogadta a Furta Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének a szocialis ellatdsok helyi szabalyairél szo6l6 4/2015. (I11.26.) 6nkormanyzati rendeletét,
melyben szabalyozza a telepiilési tdmogatas és a rendkiviili telepiilési tamogatasok korét és
igénybevételének maddjat.
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11. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama a 2015-6s feliilvizsgalat soran

nyilvantartott dllaskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
év
fo fo %
2013 131 11 8,4%
2014 123 9 7,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

12. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek szama a 2015-6s feliilvizsgalat soran

rendszeres Foglalkoztatast Azoknak a szama, Azoknak a szama,
szocialis segélyben helyettesité tamogatas akik 30 nap akikt6l helyi
év részesiillok (élléskeresési témogatés) munkaviszonyt nem 6nk0rményzati
. | 15-64 évesek = munkanélkiiliek tudtal.( 1gazoln1’es az rendelet al.::lp] an
f6 %-dban f6 %-dban FHT jogosultsagtol megvontak a
0 0 elesett tamogatast
2013 | 20 2,66 96 73,28 0 0
2014 | 19 2,52 100 81,3 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fellilvizsgalati szamokbdl lathatd, hogy a telepiilés torekszik arra, hogy minél tobb
koézmunkaprogramban aktiv legyen, ezaltal is biztositott legyen a célcsoport részére, hogy igazolni
tudjak az ellatashoz sziikséges id6t.

3.11.3. A feliilvizsgdlat sordn kialakult kévetkeztetések, problémdk beazonositdsa, tj
fejlesztési lehetdoségek meghatdrozdsa

Sziikséges tovabb erdsiteni a telepiilés dnfenntartd erejét, a ,tobb labon” allasat, hogy a munkaerd-
piaci hatranyokkal kiizd6k részére minél szélesebb teriilet nyiljon meg arra vonatkozodan, hogy
képzettségiiknek, élethelyzetiiknek a legmegfelel6bb munkahelyet tudjdk elérni, dsszhangban a
telepiilés gazdasagfejlesztésével és munkaerd-mobilitassal.

® A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi EsélyegyenlGségi Programba
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Javaslat 0j intézkedés felvételére:

Kovetkeztetések
Célcsoport
; ., Fejlesztési lehetdségek Kapcsolodo
Beazonositott problémak ) ) ., .,
meghatarozasa intézkedés cime
Vegyes tertilet-besorolasu
; . . .| létesitend6 ipari parkhoz vezet6
Romak A munkaerd-piaci | |, o p, p K
és/va hatranvokkal Kiizd6k ut szilard utburkolattal valé o )
; &Y . Y ellatdsa és a hozzakapcsol6dd (}azdasagfe]lesztes”
mély- korében alacsony a e Y v, és a munkaerd
szegénységb | versenyképessé a LG cpiese (i, mobilitas
g B yseg y ”p .g_, i Kossuth utca 348. és 017. Hrsz.)
en élok munkaer6-mobilitas.

a gazdasagfejlesztés és a
munkaerd mobilitds jegyében.
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4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6l sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre Kkiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

Oktatasi, nevelési intézmények kapcsan jelent6s valtozas tortént az elmult id6szakban.

A koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény szabalyozasa tobb ponton kitér a hatranyos és a
halmozottan hatranyos tanuldkkal valé megkiilonboztetett, esélyegyenlségiiket elsegitd
bandsmoédra. A hatranyos helyzetli (HH), a halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) és a sajatos
nevelési igényl (SNI) gyermekek/tanuldk esélyegyenléségének elGsegitése tehat jogszabalyi
kotelezettsége a koznevelési intézményeknek. Mindezen tul is lehetséges azonban tovabbi,
esélyegyenlGséget javitd tevékenységek végzése. llyen volt példaul - az 6nkormanyzati fenntartas
idején - az integracios felkészitést el6segité palyazatokon val6 rendszeres részvétel, illetve az elnyert
tAmogatasokbdl megvaldsitott programok sora, vagy ilyenek voltak egyes, hasonlé cély, eurdpai unids
palyazatokon valo sikeres részvétel. Megemlithetjik még az Onkormanyzat egyéb mas
segitségnyujtasat, példaul a nyari tAborok tAmogatisara vagy a kiemelked6 tanulmanyi eredményeket
elért tanuldk elismerésére. De itt érdemes szélni arrél is, hogy a felsGoktatasban tanul6, szocialisan
raszorulo furtai fiatalok tAmogatasa érdekében az dnkormanyzat kezdettdl fogva csatlakozott a Bursa
Hungarica Fels6oktatasi Osztondijpalyazathoz, ennek Kkeretében évente 7-11 fiatal részesiilhet
tAmogatasban.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i

Furtan a 18 év alattiak szama atlagosan lakonépesség 20 %-a koriil mozog, bar a csokkend tendencia
itt is megmutatkozik, mert mig 2008-ban 20,64 %-a a 18 év alattiak szama, addigra 2012-ben ez az
érték 19,28 %.

14. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Megsziintetett
a . védelembe vett | esetek szama a 18 veszélyeztetett
2 18 év alattiak . . 2 . . .
év a . 18 év alattiak év alatti kiskoru gyermekek
a népességben - a 2
szama védelembe vettek szama
koziil

2008 236 0 0 1
2009 240 1 0 1
2010 231 1 0 1
2011 235 2 0 2
2012 225 3 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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A telepiilésen a gyermekek helyzete nem mondhaté rossznak. Ha megnézziik védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szamat, azt latjuk, hogy az értékek nem tul magasak 1-3 esetre
korlatozédnak. Koszonhet6 ez a telepiilés falusias mivoltanak, a kisebb kozdsségben hamarabb
feltarulnak a problémdak, a kozosségben még megvan az egymasra figyelés Osztone. A pozitivum
mellett azonban azt a tendenciat is fel kell fedezni, hogy a védelembe vett és veszélyeztetett
gyermekek szama emelkedik. A kedvez6tlen gazdasagi folyamatok, az elszegényedés itt is érezteti
hatasat.

Ugyanakkor ezeket az adatokat mas szemszogbdl tekintve gyermekvédelmi jelz6rendszer miikodésére
is utal. Kett6sséget lehet felfedezni, mivel egyrészt az adatok az orszagos atlag alattiak, tehat jol
funkcional az egylittm{ikddés, masrészt az adatok megduplazdédasa miatt mégis valamilyen probléma
jelentkezik jelzérendszeri tag kommunikacidjaban. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése
gyakran az egyiittm{ikddésre kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulé kiskoruak, vagy
kozoktatasi intézményben tanulé nagykortak anyagi tAmogatasa.

15. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Rendszeres Ebbdl tartésan Kiegészitd Ebb6l tartésan RendKkiviili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év | kedvezményben | fogyatékos | kedvezményben fogyatékos | kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
szama szama szama szama szama

2008 137 5 0 0 0
2009 119 4 0 0 0
2010 141 6 0 0 0
2011 157 8 0 0 0
2012 162 4 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamdnak évrél évre torténd
emelkedése tiikkrozi a kordbban mar megallapitottakat, mely szerint a roml6 gazdasagi kornyezet a
létfenntartasi gondokkal kiizd6 gyermeket nevel6 csaladok szdmanak novekedését.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tAmogatdsok
zOme a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatdsok jogosultsagahoz kot6dik. Ezeknél az adatoknal is jol
megfigyelhetd az igénybevevék szdmanak az emelkedése.

A 2010-t6] az 6nkormanyzat palyazik a hatranyos helyzetli gyermekek nyari gyermekétkeztetéséhez
elnyerhetd allami tdmogatasra, aminek eredményeként a gyermekek ingyen ebédelhettek a nyari
szlinid6ben.
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16. szamu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiill6k szama

50 szazalékos
Ingyenes 'Ingygnes mertel,(u I“gY.e nes Ovodaztatasi Nyari
2 2 étkezésben kedvezményes tankoényv- z 2 2 2
a étkezésben 2 2 2 2 2o tamogatasban | étkeztetésben
év 2 p résztvevok étkezésre ellatasban 2 iy 2 g
résztvevok R . 2 iy részesilok részesiilok
2 a szama iskola 1- jogosultak részesiilok 2 2
szama ovoda , g 2 szama szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2008 26 26 14 72 n.a. n.a.
2009 19 35 10 77 11 n.a.
2010 22 56 4 83 12 32
2011 28 64 4 109 32
2012 32 76 3 116 42

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

4.2. Ovodaskoru gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Bar a koznevelési torvény szerint 2014. szeptember 1-jét6] lesz kotelez6 (néhany kivételtdl eltekintve)
a gyermek haroméves koratol az 6vodai ellatas, Furtan folyamatosan biztositott ett6]l az életkortol
kezdve az 6vodai nevelés. Ezzel a lehet6séggel - bizunk benne, hogy a j6 szakmai és targyi
feltételeknek is koszonhet6en - a sziil6k élnek is, igy elmondhat6, hogy teleptilésiinkon teljes kori az
ovodai ellatas. Az dvoda felvételi korzete a kozség kozigazgatasi teriilete. E korzetben 6vodai ellatasra
jogosult gyermek felvételét az intézmény nem utasitotta és nem utasitja el.

17. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

; ovodai , , . .
3-1?;‘:,1% ovodai 6vodai feladat- ovl;):iz::)a 6 ngg:lé iai
év ermekek gyermekcsoportok | férohelyek | ellatasi ermekek gy cgsy(f’ ort%kg
gyern szama szama helyek gyern P!
szama szAma szama szama
2008 54 2 50 1 37 0
2009 46 2 50 1 33 0
2010 50 2 50 1 38 0
2011 53 2 50 1 44 0
2012 53 2 50 1 47 0

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az 6vodai ellatdsban a beirt gyermekek szdma és ardnya az elmult 6t évben névekedést mutat. A
létszam 37-r6l 47 fére (tehat 10 fével) nét, ez az aranyokat tekintve jelentds valtozas, hiszen ez az
aranyokban 20 %-os novekedést jelent (68,5%-ro6l 88,6%-ra).

Az 6vodai ellatdsban a HH gyermekek szama és aranya az elmult 6t évben 1ényegesen valtozott. A
létszam 33-rél 24 fére (tehat 9 fével) csokkent, ez azonban az aranyokat tekintve gyakorlatilag
jelentds valtozast mutat, hiszen az ardnyokban 36 %-os csokkenést jelent (87%-rél 51%-ra). A HHH
gyermekek esetében azonban nem mutathato ki valtozas. Az 6vodas HHH gyermekek 6t évvel ezel6tt
9-en, 2012-ben is 9-en voltak.
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Ezek az ardnyokban az érzékelhet6, hogy a fiatal sziil6k igyekeznek elhelyezkedni és ezzel
Osszefiiggésben gyermekeiket igyekszenek az egész napos dvodai ellatast igénybe venni, valamint a
HH gyerekek aranyanak csokkenésében az is el6fordul, hogy az egy évre megallapitott rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valéd jogosultsagot - a szocidlis feltételeik javulasa vagy egyéb okok
miatt - nem hosszabbitottak meg.

Az 6vodaba jaro gyermekek koziil 24 {6 (51%) HH, a nyilvantartott HHH gyermekek szama 9 f6 (19
%).

Nincs szegregalt 6voda a telepiilésen, az intézmény jol felszerelt, otthonos kornyezetet nyujt a
gyermekeknek.

4.3. Altalanos iskolasok helyzete

A telepiilésen egy kozoktatasi — Bessenyei Gyorgy Altalanos Iskola - intézmény miikodik, melyhez egy
korzethatar van kijel6lve, mely Furta - Bakonszeg - Darvas kozségek kozigazgatasi teriiletében tortént
megallapitasra.

18. szami tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 P . .
2 e || . altalanos napkozis tanulék
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanuldk | . . p 2
tanév z p iskolasok szama szama
szama szama
fo fo fo 1{1] %
2010/2011 77 64 141 72 51,1%
2011/2012 128 88 216 81 37,5%
2012/2013 115 102 217 87 40,1%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos Iskolai tanuldk (f6)
250
200
150
100
50 —
0
2010/2011 2011/2012 2012/2013
W Altaldnos iskolai tanuldk szdma Napkdzis tanulok szama
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Az oktatasi intézmények 2013. januar 1-jét6l nem Onkormanyzati fenntartasiak. Mind e mellett
kiemelt figyelmet kell forditani a kozoktatasi intézményben a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii és kiilonleges banasmodot igényld gyerekekre, tanuldkra.

Az teleplilésen az allami fenntartas el6tt a kozoktatasi intézmények mikro-térségi tarsuldsban

miikodtek. Ennek kertében 2010-t6] a darvasi fels6sok, majd 2012-t6l a bakonszegi fels6tagozat jar at
Furtatara.

19. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
Aref\a . . . . altalanos iskolai osztalyok szamaa | feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama e A 2 Rt
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
tanév helyek
szama
1-4 5-8 i 1-4 5-8 i
o 2 Osszesen |, 2 osszesen db
évfolyamon évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 4 4 8 0 0
2011/2012 4 4 8 0 0
2012/2013 4 4 8 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az altalanos iskolai tanulék szamat figyeljiilk meg akkor emelkedést lathatunk. Ez azonban a fent
emlitett mikor-térségi tarsulasnak koszonhetéen a bejard tanulék szamanak emelkedésébdl adddik.
Ha azonban az alabbi tablazatban a furtai lakosu altalanos iskolai tanuldk szamat vessziik szamba,
akkor 2010/2011. tanévhez Kképest 6, illetve 5 f6s csokkenést lathatunk a 2011/2012-es és
2012/2013-as tanévben.

Ez a csokkend tanulé létszdm - a furtai lakosu tanuldk esetében vizsgalva - is alatamasztja, a
bevezetésben megallapitott Furtara vonatkozo6 népességcsokkenést, a telepiilés eloregedését.

20. szamu tablazat - Furtai lakosu altalanos iskolaban tanul6 szama

Furtai lakosu Furtai lakosu Furtai lakost Osszes altalanos
altalanos iskola 1-4 | altalanos iskola 5-8 altalinos iskolas tanulok szama
tanév évfolyamon tanulék | évfolyamon tanulék | . . . és aranya (Furtara
) . iskolasok szama A
szama szama jaro)
fo fo fo f6 %
2010/2011 62 64 126 141 89,3%
2011/2012 70 50 120 158 75,9%
2012/2013 64 57 121 166 72,8%

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoéi, tankeriileti adatok

Mas részt ha azt nézziik, hogy a telepiilésre tarsulas tagjairél hanyan jarnak at, akkor elmondhatjuk,
hogy a kdzoktatast tekintve a telepiilésen a feltételek adottak, az iskola épiiletének az elmult években
felujitasa megtortént.
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21. szami tablazat - Altalanos iskolasok adatai - el- és bejaras

A teleptilésen €16 altalanos iskolas koru gyermekek 121
Osszlétszama

Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok 1étszama 53
Mas telepiilésre eljaré altalanos iskolasok létszama 3
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek l1étszama 54
Altalanos iskolas kortiak kéziil a hhh gyerekek létszama 20

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoéi, tankeriileti adatok

A telepiilésen €16 altalanos iskolaskoru gyerekek 44,6 %-a hatranyos helyzetli, mig 16,5 %-a
halmozottan hatranyos helyzetii. Elmondhatjuk tehat, hogy a tanul6k kozel a fele hatranyos helyzetd.
Ez tendencia mutatkozik meg, ha hatrdnyos helyzeti tanulok kozott nézziikk meg a halmozottan
hatranyos helyzet(i tanulok szamat (37 %). Ezek az aranyok a tiikrozik a telepiilés egészére korabban
mar megallapitott jovedelmi és vagyoni helyzetet tekintve, hogy a csalddok kozel a fele kiizd
valamilyen megélhetési nehézséggel.

A sziil6k a rendelkezésre allo eréforrasok alapjan meghatarozzak a gyermeket koriilvevd vilagot. Az
alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség, jovedelmi szegénység Osszefiiggései, egymast erdsitd
folyamat (hatas). Azok a csalddok, akik kevés er6forrassal rendelkeznek (alacsony iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, alacsony jovedelmi-fogyasztasi szint), gyermekeik szamara is csak egy szlikitett 1étet
tudjak biztositani. Ez az ,indulé” hatranyos tarsadalmi helyzet meghatarozza a gyermek iskolai
teljesitményét és jovébeni lehetdségeit.

A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok fejlesztése, felzarkodztatasa, a raszoruld tanuldk fejlesztése
els6dleges feladat. Sziikség lenne a teljes allasu fejlesztépedagégusra a tanuldsi hatranyok
felismerésére, kisziirésére, majd a hatranyokkal kiizd6 tanul6k fejlesztése, felzarkéztatasa érdekében.

A telepiilésen él6 sajatos nevelési igényli tanulék szama a 2010/2011. tanévben 4 f6, a 2011/2012.
tanévben 8 {6, mig a 2012/2013. tanévben 13 f6. Az szamok erételjes emelkedése jelzi, hiszen
2011/2012. tanévben a duplajara né az SNI-is tanuldk szama, a kiemelt figyelmet igényl6é tanulokkal
valo fokozott foglalkozas fontossagat. Ezen a teriileten is megvizsgalandd cél lehet gyogypedagdgus f6-,
esetleg részmunkaid6ben val6 foglalkoztatasa.

A képesség-kibontakoztatd és az integraciés felkészités megszervezése nem jarhat egylitt a
halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztatd felkészitésben a
hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzet(, illetve sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése
integraltan folyik, hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités nincs az iskolaban.

A Kképesség-kibontakoztatdé és integracids felkészités, valamint az évodai fejleszt6 program

megvaldsitisa az oktatdsért felel6s miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozd,
felzarkoztato program alapjan zajlik.
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22. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
—— szama / aranya a rllappali rendszert
oktatasban
fo %
2010/2011 17 13,49
2011/2012 18 11,39
2012/2013 22 13,25

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkorményzati és intézményfenntartoi, tankertleti adatok

A 8. osztdlyt eredményesen befejezettek tablaja azt mutatja, hogy valamennyi tanul6 befejezi az
altalanos iskolai tanulmanyait. Ez jonak mondhatd, az alapfoku oktatas eredményes. A tovabbtanulasi
mutatok is megfelel6ek, hiszen az intézmény valamennyi 8. évfolyamot eredményesen befejezettek
tovabb is tanul valamilyen kézépfoku oktatasi intézményben.

A helyzetelemzésb6l egyértelmiien kitlinik, hogy iskolankban novekszik a szocidlisan hatranyos
korilmények kozott €16 tanuldk szdma. A pénzbeli szocidlis ellatdsok lehet6ségeirdl és a gyermekek
védelmérdl rendelkezé hatalyos jogszabalyokat az év eleji sziil6i értekezleteken torténik tajékoztatas.
A nevezett torvényekbdl is adddik, hogy a gyermek-és ifjisagvédelmi felelds az osztalyfénokokkel
egylitt feladatain tul az alabbiak szerint jar el a tanuldk szocidlis hatranyainak enyhitése érdekében.

* A kedvezményes étkeztetésben résztvevok korét a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évokkel
bévitik.

» Els6dleges feladat, hogy a gyermek csalddban maradhasson.

* A tankoényvtdmogatas keretének felhasznalasakor figyelembe veheté a tanuldk szocialis
helyzete. A raszorulék részére nagyobb mértékd tamogatas, vagy a konyvtarbél kdlcsondzhetd
tankonyvek biztosithatok.

* A tanulmanyi kirdndulasokat a didkonkormanyzattal, az alapitvdnnyal egyeztetve lehetdség
szerint tAmogatjuk.

* A helyi 6nkormanyzatnak javasoljak, hogy a raszorulé tanul6k rendszeres, vagy esetenkénti
szocialis segélyben részesiiljenek.

A rossz anyagi koriilmények enyhitésére, az e koriilmények miatt hatrdnyt szenvedd tanuldk
segitésére els6sorban az 6nkormanyzathoz fordulnak a sziil6k. Az iskola a tAmogatasok igénylésekor
segitheti a sziil6ket pedagogiai javaslattétellel.

Illyen tAmogatasok atmeneti segély pl. gyogyszerre, ruhaadomanyok szétosztasa, élelmiszeradomany
évente 2-3 alkalommal, ligyintézésben segitség (ingyenes telefonalas biztositasa).

4.4. Kozépiskolas didkok esélyegyenlésége

A telepiilésen nem miikodik kozépfoku oktatasi intézmény. A HH tanuldk szama 15 6, a HHH tanulok
szama 19 f6. Ez a 15-18 éves korosztdly 23 %, illetve 29 %. Az ardnyok hasonléak a tobbi 6voda,
illetve tankoteles koru gyermekek aranyszamaihoz.
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Az az altalanos tendencia, hogy a szocialisan nehezebb koriilmények kozott é16 csaladok gyermeki
koziil kevesebben Kkeriilnek be a hosszabb idétartamd és tovabbtanuldst el6készitd gimnaziumi
képzésbe, itt is érvényesiil.

4.5. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nincs szegregatum, ezért helyzetelemzés szempontjabol nem relevans.

4.6. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

23. szamu tablazat - Véd6ndi dllashelyek szama

év védondoi Egy véddnére jutd
allashelyek szama| gyermekek szama
2008 0,5 49
2009 0,5 48
2010 0,5 51
2011 0,5 49
2012 0,5 42

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

A védondi ellatas félallasban kertil ellatasra a telepiilésen heti két alkalommal hétfén és csiitortokon
tartva fogadoorajat. A 0-3 éves kor kozotti gyermeke szama kistelepiilésen 1évén a fenti adatokbdl is
lathatéan nem magas, igy a védéndi ellatas a félallasban torténd ellatdsa nem okoz gondot.

Gyermekorvos nincs Furtan, gyermekekkel kapcsolatos gyogyito ellatast a felndtt hazi orvos (vegyes
praxisban) végzi. Gyermek szakorvosi ellatdshoz val6 hozzaférés a kozeli kistérségi kozpontban, a 15
km 1év§ Berettyoujfaluban érhet6 el.

Bolcs6de, sem csaladi napkozi nem miikodik a teleptilésen.

A gyermekjoléti szolgaltatdst az dnkormanyzat kistérségi tarsulds kertében gyermekjdléti szolgalat
altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltatdé és megel6z6 funkciéval bir. Tevékenységét Osszehangolva a
gyermekeket ellaté egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és
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gondozasi feladatokat végez. A gyermekjo6léti szolgalat telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-
18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

4.7. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatdl fiiggben - a
fogyatékossagot megallapité szakérti bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint - a korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében
szervez0dott meg.

A sajatos nevelési igényl (SNI) tanul6k, gyermekek oktatasat minden kdznevelési intézmény vallalja. A
tanulok fejlesztését minden tanuld esetében egyéni fejlesztési terv alapjan torténik.

A magatartasi és beilleszkedési zavarokkal kiizd6é tanul6k problémajat a pedagdgusok és az illetékes
szakemberek koézosen vitatjdk meg, elemezik. Ennek érdekében szorosabb kapcsolatot tartanak a
szlil6kkel, naponta beszélnek a problémas tanuldék anomaliajarél és a jobbitas maddjat felhasznalva
tlizik ki a tovabbi feladatokat.

Az SNI-is tanuldkkal heti 4 érdban déraadd gyogypedagoégus, és heti 3 6raban két csoportban, a
gyogypedagdgus iranyitdsa mellett gyogypedagogiai szakkollégiumot végzett pedagdgus foglalkozik.
Ok is egyéni fejlesztési terv alapjan, végzik a tanulék fejlesztését. Az SNI-is tanulék integraltan
tanulnak kiilén tanmenet és tankonyvek segitségével. Természetesen az osztalytanitonak egyiitt kell
miikddnie a fejleszté pedagdgussal és a gyogypedagdgussal, hiszen a tandrakon figyelembe kell venni,
hogy ki miért marad le tarsaitdl, milyen teriileteken van sziiksége a gyermeknek a segitségre.

A pedagbgus-tovabbképzés keretén belil a kollégdk szivesen vdlasztjdk azokat a tanfolyamokat,
amelyek dtmutatast nydjtanak a hatranyos helyzet(i tanulék felzarkéztatasahoz. Napi munkajuk soran
ez nehézséget jelent, ha nem ismerik fel a hatranyt kivalté okokat és a mddszert, amely
felhasznalasaval a probléma kezelhetd. A tanuldi Osszetételt, a helyzetet ismerve igény van tehat az
ilyen irdnyu tovabbképzésekre. Ezért végezte el minden kolléga a 30 6ras Hatranyos helyzetd,
els6sorban cigany gyermekek/tanuldk integraciés nevelésének/ oktatasanak elmélete és gyakorlata
cimi tanfolyamot. Ez a tanfolyam helyben az iskolankban volt.

Minden pedagogus egyéni fejlesztési tervében szerepel az egyéni korrepetalds a tanitasi 6rakon tul, a
differencialt oktatds a tanordkon, a kiegészit6 hazi feladatok. A szaktandrok délutan korrepetalast
tartanak, amelyeket a tanuldk szép szamban vesznek igénybe. A korrepetaldsra valo jelentkezést a
tanulék személyesen beszélik meg a szaktanarral, igy egyeztetnek idépontot. Altalaban ezek a
foglalkozasok eredményesek.

A fels6bb évfolyamokon, a felsd tagozaton nehezebb dolgunk van a tanaroknak. A tanulasi nehézségek,
amelyeket nem ismertek fel, nem kezeltek idében, hatvanyozdédnak. Igen gyakran tarsulnak
magatartasi zavarokkal. Ez f6leg akkor van igy, ha mindehhez hozzajarul a hatranyos csaladi hattér is.
Nehezebb a lemaradast csokkenteni, behozni, ha a fejlesztést nem idében kezdték el. Sajnos az a
tapasztalat, hogy mire a gyermek fels6 tagozatos lesz, ez f6leg a problémas gyermekekre igaz, a sziil6k
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nem kisérik figyelemmel annyira iskolai haladasukat, mint az alsé tagozatban még megtették. Az iskola

sok esetben elveszti a sziil6t mint egylittm{ik6d6 partnert.

A felzarkoztaté foglalkozasok, a differencialt éravezetés, a korrepetalasok eredménye, hogy minden
tanulé sikeresen befejezte a nyolcadik osztalyt és tovabbtanult képességének megfeleld

kozépiskolaban.

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgaltatdsok nyUjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

4.8. Kulcsproblémak 6sszegzése

., ellemzo-e a Igényel-e
Kulcsproblémak J e, geny )
telepiilésre? | beavatkozast?
Biztositott-e a telepiilésen a HH és HHH gyermekek, tanul6k ,
g s . igen nem
nyilvantartasa?
Biztositott-e a telepiilésen (tarsulas teriiletén) minden halmozottan ,
iy . . e g igen nem
hatranyos helyzetii gyerek szdmara, hogy évodaba jarjon?
A telepiilés (tarsulas) alapfokd kézoktatasi intézményeiben fennall-
P nem nem
e szegregacio?
Biztositottak, illetve (egyenl6 mértékben) elérheték-e
gyermekjoléti alapellatasok a telepiilésen (tarsulasban) él6k igen nem
szamara?
Biztositottak, illetve (egyenlé mértékben) elérhetdk-e a telepiilésen
(tarsulasban) él6k szamara a kozoktatasi szakszolgalati és szakmai igen nem

szolgaltatasi feladatok?
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4.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Kovetkeztetések
Célcsoport
Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek Kapcsolodo
meghatarozasa intézkedés cime
Jelz6érendszeri tagok A gyermekvédelmi
kommunikaciéjaban jelzérendszerben érintett Jelz6rendszeri
hianyos jelzések miatt tagok éves tanacskozas szolgaltatas aktiv
maradhatnak rejtve a szamanak emelése (évente 2- | hasznalata
A problémak. re: oktober és aprilis)
Emelkedik a tanulasi Teljes allasu Teljes allasu
gyermekek y — . . B . . B .
nehézséggel kiizd6 tanuldk | fejlesztépedagogus fejlesztépedagogus
helyzete i , .
szama. alkalmazasa. alkalmazasa
, , ” F6', Vagy
G d f6-, esetl , 1
Duplajara né az SNI-is ,yogype a_go,,gus 0__ es,e ”eg részmunkaidds
tanulék szama részmunkaidében torténo 5 edagbeous
' alkalmazasa. EYOBYP X 508
alkalmazasa
4.10. ’A gyermekek helyzetében, esélyegyenléségében, gyermekszegénységben

bekovetkezett valtozasok bemutatasa

4.10.1. A gyermekvédelmi térvényben bekdvetkezett vdltozdsok a 2015-6s feliilvizsgdlat
sordn

2013. szeptember 1. napjaval a szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények Magyary Egyszertisitési
Programmal dsszefiiggéd modositasardl egyéb torvények mddositasardol szold 2013. évi XXVII. torvény
a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvénybe (a tovabbiakban:
Gyvt.) illeszti a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (fiatal feln6tt) fogalmat, annak
érdekében, hogy a gyermek sziiletésétdl kezd6déen azonos fogalomhasznalat alapjan tudjon eljarni az
egészségiigyi, a koznevelési és a szocialis, illetve gyermekvédelmi dgazat.

Az Ujraszabalyozassal a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet kompenzaldsara a korabbinal
szélesebb korben nyilik lehet8ség az életkor tekintetében (0-25 éves kor), a csaladbafogadé gyam altal
nevelt gyermekekre is kiterjed6en, tovabba tobb dgazat szamara hasznalhaté médon.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, ami kordbban hatranyos helyzet
meghatarozoja volt, a gyermekes csalad anyagi helyzetét mutatta és dnmagdban nem feltétlentil

" A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Programba
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jelentette azt, hogy a gyermek egyidejilileg valéban hatranyos helyzet( is, vagyis az életmindségét,
iskolai sikerességet altalaban kedvezo6tlentl befolyasolé egyéb hatranyok (zsufolt lakas, sziil6k
alacsony iskolai végzettsége, munkanélkiilisége stb.) is fennalltak.

Az \j szemlélet(i szabalyozas értelmében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet szempontjabol
meghataroz6 tényezdék - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagon tdl - a
kovetkezdk:

* aszul, a csaladba fogad6 gyam (a tovabbiakban: gydm) alacsony iskolai végzettsége,

» alacsony foglalkoztatottsaga,

» az elégtelen lakaskoriilmények, a szegregadtumnak nyilvanitott lakdkornyezetben élés ténye.

Amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagon kiviil a fentiekbdl egy
tovabbi feltétel megléte megallapithat6, az a hatranyos helyzet, ha két tovabbi feltétel megvaldsul, az a
halmozottan hatranyos helyzet fennallasat jelenti. Tovabba a nevelésbe vétel, valamint a tanul6i,
hallgatéi jogviszonyban 4ll6 fiatal feln6tt szamara nyudjtott utégondozdi ellatds oOnmagaban
megalapozza a halmozottan hatranyos helyzet fennallasat.

4.10.2. A gyermekek helyzetében bekévetkezet valtozdsok a 2015-6s feliilvizsgdlat sordn

13. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
a 2015-0s feliilvizsgalat soran

Megsziintetett
a . védelembe vett | esetek szama a 18 veszélyeztetett
2 18 év alattiak . . 2 . . .
év . ; 18 év alattiak év alatti kiskoru gyermekek
a népességben z a Z
szama védelembe vettek szama
koziil

2013 222 1 0
2014 235 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

14. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a
2015-0s feliilvizsgalat soran

Rendszeres Ebbdl tartésan Kiegészito Ebbdl tartésan RendKkiviili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év | kedvezményben | fogyatékos | kedvezményben fogyatékos | kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
szama szama szama szama szama
2013 145 1 0 0 0
2014 153 7 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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15. szamu tablazat - Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama a 2015-0s

feliilvizsgalat soran

50 szazalékos
Ingyenes ,Ingy?nes mertel’(u I“gY.e nes Ovodaztatasi Nyari
a a étkezésben kedvezményes tankonyv- a 2 z P
2 étkezésben 2 . 2 2 et tamogatasban | étkeztetésben
év a > résztvevok étkezésre ellatasban p iy 2 g
résztvevok 2 . . 2 iy részesiil6k részesiilok
p a szama iskola 1- jogosultak részesiil6k z a
szama 6voda , & A szama szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2013 32 76 3 108 46
2014 36 85 17 146 60
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
16. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3. a 2015-6s feliilvizsgalat soran
. ovodai a 2
3-6 eves 6vodai 6vodai feladat- ovod,aba ovodai
év — ermekcsoportok | féréhelyek | ellatasi BT ogypedagogiai
gyermekek 4 csop ey gyermekek Eyogypecasog
2 szama szama helyek 2 csoportok szama
szama . szama
szama
2013 43 2 50 1 44
2014 39 2 50 1 42

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

17. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama a 2015-6s feliilvizsgalat soran

Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 A _ )
P e || a altalanos napkézis tanulok
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanulok | . a 2 2
tanév 2 : iskolasok szama szama
szama szama
6 6 6 f6 %
2013/2014 50 94 144 78 54,2%
2014/2015 54 94 148 124 83,8%

Forras: TelR, KSH Tstar

18. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban a 2015-

0s feliilvizsgalat soran

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama

tanév / aranya a nappali rendszert oktatasban
fo %
2013/2014 20 13,88
2014/2015 20 13,51

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok
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19. szamu tablazat - Védo6nadi dllashelyek szama a 2015-6s feliilvizsgalat soran

év védondi allashelyek szama Egy védonore !uto gyermekek
szama
2013 0,5 35
2014 0,5 48

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

Az feliilvizsgalati adatokbdl 1athato, hogy a HEP készitéskor megfogalmazottak most is relevansak,
nagy eltérések, mas iranyud tendenciak nem érzékelhetok.

A hatranyos és a halmozottan hatranyos gyermekek szama tovabbra is hasonlé értékeket mutat:

20. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek szama a 2015-6s

feliilvizsgalat soran

Ovoda Ovoda Altalanos | Altalanos ﬁlotf’;?;fgl;u Kozépfokii
HH HHH iskola HH | iskola HHH HH y intézmény HHH
2013. 23 7 51 21 19 15
2014. 15 8 31 22 15 8
Forras: Kir

Mindez alatamasztja, hogy a HEP készitésekor tett megallapitasok, most is fennallnak és azokat tovabb
kell folytatni.
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5. Anok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek szerinti Osszetételt a megye és Furta vonatkozisdban a tarsadalom egészében tudjuk
vizsgalni. Mint a megyében a nék magasabb ardnyban vannak jelen ugyandgy, mint Furtan.
Gyermekkorban és a 14 év alatti lakossag esetében is a nemek 6sszetételére a megyei adatok alapjan a
n6k magasabb aranya a jellemzd6. Jelentds eltérés a kovetkezd életszakaszokban sem mutatkozik, ahol
azonban mdr a férfiak aranya kismértékben novekszik, A 65 év felettieknél a n6k szdma magasabb, az

eltérés jelentds 30 %-os.

A nék részérdl a tarsadalom egészében varhaté magasabb atlagéletkor miatt azonban az id6sebb
korosztalyokban aranyuk feliilreprezentdlt. Az aranyok koézelitenek az orszdgos és a megyei
atlagokhoz.

NemeKk szerinti megoszlas korcsoportonként

70%

60%

50%

40%
B N6k

Q
30% = Férfiak

20%
10%
0%

0-14 éves 15-17 18-59 60-64 65 év
éves éves éves feletti

Sajnos kozponti adatszolgaltatas e teriileten kevéssé all rendelkezésre, ezért nehézkes a nemek kozotti
egyenl6tlenség vizsgalata. A ndék és férfiak kozotti egyenlGség vizsgalatdhoz ezrét a lehetd
legrészletesebb adatok, informacidk sziikségesek az oOnkormdanyzat tevékenysége szempontjabol
relevans tertileteken és témakorokben.

5.1. A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve.

A nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
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a 45 év feletti nék a valtozo képzettségi kovetelmények,
a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

a gyesen 1évog, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.

A n6k helyzetével kapcsolatban a munkahelyeken az orszagos helyzetképhez hasonl6 kép bontakozott
ki. A telepiilés régt6l atorokitett kozosségi szabalyai sok csaladnal még mindig a hagyomanyos néi
szerepeket részesitik elényben, melyben a né nem a munkavallalas, hanem a csalad ellatasa teriiletén
kell, hogy megtaldlja a helyét. De természetesen ez folyamatosan valtozik, modernizalédik, és f6leg a
kozépkoruaknal, fiataloknal mas célok kérvonalazédnak.

24. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

év Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
férfiak nék férfiak nék e Lk

2008 359 402 na. na. 81 93
2009 356 407 na. na. 63 100
2010 350 391 na. na. 73 82
2011 384 411 na. na. 70 85
2012 363 429 na. na. 67 73

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

500
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300
250
200
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Munkavallalasi koruak (f6)

B Munkavallalasi kortdak
szama ndk

B Munkavallalasi kordak
szama férfiak
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Munkanélkiiliek (f6)
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60 B Munkanélkiiliek férfiak
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A nék korében foglalkoztatas és munkanélkiiliség vizsgalatdhoz sajnos nem allt rendelkezésre a
foglalkoztatottak nemek szerinti megbontasarél. Ennek ellenére a tablazat mégis igen beszédes.
Kiolvashaté bel6le, hogy a telepililésen a munkavallaldsi kort nék szdma a vizsgalt id6szakok
mindegyik évében meghaladja a férfiak szamat. Ugyanez a megallapitas igaz a munkanélkiiliek
nemenkénti megoszlasaban is. igy feltételezhets, hogy a foglalkoztatottak kozott a ndk aranya
alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek fényében vizsgalni sziikséges ennek okait.

A bevezetd részben emlitésre keriilt, hogy a telepiilés mezbgazdasagi jellegli, az itt él6k
novénytermesztésbdl, allattenyésztésbdl tartjak fenn magukat, 6stermeld-, csalddi gazdalkodoként.
Nincs ipar, feldolgozé ipar, a kereskedelem is a telepililés méretébdl adéddan korlatozott. Ebbol
adéddéan a nbk ezekben a csalddokban a haztartas koriil tevékenykednek, a hagyomanyos
csaladmodellt kovetve.

A nék anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
szlikséges ledolgozott munkaidét.

Bolcsédei, 6vodai elhelyezést tekintve az aktiv kord gyermeket vallald nék helyzete felemds, mert
bolcs6de nem miikddik a telepiilésen, masrészt az 6voda mar 7 6ratdl fogadja a gyermekeket és
egészen 16.30 Oraig tart nyitva.

A gyesen 1év0, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkaboél valé kiesés miatt fokozott odafigyelést
igényel. A felgyorsult életvitel, a gyorsan valtoz6 munkahelyi kovetelmények a gyesrél visszatéré
anyukak képzettségét szintfelhoz6 programokkal, képzésekkel lehet el6segiteni.

A telepiilésen él6 munkanélkiili n6k iskolai végezettségét tekintve azt allapithatjuk meg, hogy az 6k
koriikben magasabb az alacsony iskolazottsag. A 2001. évi és a 2011. évi népszamlalasi adatokat
figyelembe véve lathat6, hogy a ndék korében jéval magasabb volt az altalanos iskolaval nem
rendelkez6k aranya. Ennek megoldasara a feln6ttképzési programok szélesebb koérben torténd
propagdlasa, a célzott személyek felkutatasa, igényfelmérés és meggyzése a cél.
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A nok helyzetét a tartds munkanélkiiliek és a palyakezdd allaskeres6k szemszogébdl vizsgalva, lathatd,
hogy mindkét esetben magasabb a férfiak szdmanal. Kiillondsen szembeotls, ha korcsoportok szerint
vizsgaljuk. A 45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények, mig a palyakezd6k a szakmai
tapasztalat hidnyaban szorulnak ki a munkaerd-piacrél. Ennek ellensulyozasaul kiemelt figyelmet kell
forditani a nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban, elé kell segiteni a
palyakezd6k szakmai tapasztalatszerzését.

A ndék hatranyos megkiilonboztetésének vizsgalatahoz a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
nem all rendelkezésre adat, de altalanossidgban elmondhat6, hogy a munkaltaték szivesebben
foglalkoztatnak inkabb férfiakat.

5.2. A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

A ndék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténé hozzaférés.

A teleptilésen 6vodaban és iskoldban torténik a gyermekek napkdzbeni ellatasanak a megszervezése.
Az 6vodai nyitva tartds megfeleld, felmeriild igényeket kielégiti, a féréhelyek elegendéek. Ugyanez
mondhato el az iskolardl is.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddné kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy
adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl.
Szakemberként hatékony segitséget képes nytjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a
hozza tartoz6 gyermekek szamatol.

25. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

, AP 0-3 év kozotti atlagos
év védonok szama a gyermekszam
gyermekek szama R
védononként
2008 0,5 49 98
2009 0,5 48 96
2010 0,5 51 102
2011 0,5 49 98
2012 0,5 42 84

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

A telepiilésen 1 véddné tevékenykedik félallasban. Az atlagos gyermekszamot tekintve a szakember
megfeleld segitséget tud nyujtani a csaladoknak. Egytlittmiikodése a haziorvossal és a gyermekjdléti és
csaladsegitd szakemberekkel j6. Egészségiigyi ellatasuk terén nincs feltdrt hidnyossag, a
szolgaltatasokhoz hozzaférnek.
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5.4. A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

Csalddon beliili er6szak nem jellemzd. A csaladsegit6i, védéndi, dldozatvédelmi tevékenységek nem
felkeresd jellegliek, igy bizonytalan, hogy a nék helyzete a csaladon beliil milyen, elképzelhetd, hogy
nyilvanossagra nem kertilt esetek el6fordulhatnak.

5.5. Krizishelyzetben igénybe vehetd6 szolgaltatasok

A telepiilésen nincs anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai.

5.6. A nék szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék az vizsgalt id6szakban er6teljesebb. Tobb szerepet vallalnak a helyi koziigyek
tekinttében. Ezt szemlélteti az aldbbi tablazat is.

26. szamu tablazat - A nok szerepe a helyi kozéletben

év Képviselétestiilet tagja izézil(;‘t);:)ll)é:{(o\f:zge(te(sii Kozgyiilések tagjai
Férfi No Férfi No Férfi N6
2008 6 1 n.a n.a n.a n.a
2009 6 1 n.a n.a n.a n.a
2010 3 3 n.a n.a n.a n.a
2011 3 3 n.a n.a n.a n.a
2012 3 3 n.a n.a n.a n.a

Forras: Helyi adatgy(jtés

A helyi képvisel6-testiilet tagjainak szdmdban a ndék ardny fele, és az utdbbi ciklusban meg
haromszorozodott a szamuk, igy lehet6ség nyilik, hogy a nék érdekit megfeleléen képviseljék a
telepiilés dontéshozatalaban.

5.7. A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

Azonnali beavatkozast igényl6 esélyegyenldségi probléma a telepiilésen nincs. Féleg munkaer6-piaci
tertileten figyelhet6 meg a ndék kockazata: tobb kozottiik a munkanélkiili. Szemléletformalassal,
munkahelyteremtéssel célzott esélyteremtd/hatranykompenzaciés intézkedésekkel orvosolhaté a
jovében a nék e teriileten mutatkozo hatranya.

Civil aktivitasuk a sajat érdekvédelmiik tekintetében alacsony, de nem jelent6sebb mértékben, mint a
telepiilési civil élet altalaban vett mas teriiletein.
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5.8. Kulcsproblémak 6sszegzése

., ellemzo-e a Igényel-e
Kulcsproblémak J vt i z
telepiilésre? | beavatkozast?
Van-e nemekre érzékeny adatgytijtés, elemzés és értékelés az )
.. p . .. . .. nem 1gen
Onkormanyzat altal feliigyelt minden szakteriileten?
Van-e a telepiilésen célzottan a nék elleni erdszak aldozataival
. eis nem nem
foglalkozd ellatas?
Biztositott-e a gyermekiiket egyediil nevel6 n6k rugalmas _
. . . Ce igen nem
munkavégzése az 6nkormanyzati intézményekben? &
Alkalmazkodnak-e az 6nkormanyzat altal fenntartott nevelési, i
‘o A s g . fe g igen nem
oktatasi, szocidlis intézmények a n6k foglalkoztatasi igényeihez?
Biztositott-e a nék részvétele a helyi dontéshozatalban? igen nem
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5.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Kovetkeztetések
Célcsoport - — — —
Beazonositott broblémak Fejlesztési lehet6ségek Kapcsolodo
P meghatarozasa intézkedés cime
Nincs nemekre érzékeny . . oo
adatgydijtés, elemzés és el sl ey
értékelés aé 5nkormAnvzat informaciés, adatgylijt6 és | Nemekre érzékeny
skl felugyelt min}:len adatelemz6 munkacsoport | adatgydjtés
. miikodtetése.
szaktertileten.
A megvaltozott képzettséghez
igazodo képzések
0 iR Kanélkiili 45 lehetdségeinek eljuttatdsa a
artés munkanélkuli
i L, R | 45 év feletti tartos
év feletti és a palyakezd6 s . o .
Allaskeresd  nék  szama munkanélkili  n6ékhoz. A Képzések a telepiilésen
i dkét eseth bb palyakezd6 allaskeres6 ndék | a n6k szamara
mindkét esetben magasa
férfiak szamAnl & részére munkatapasztalat
a férfiak szamanal.
szerzés biztositasa -
NOK helyzete kozfoglalkoztatottként - a
telepiilés kozintézményeiben.
Nok korében joval Adateviiitd
atgyijtés
magasabb az  Aaltaldnos | Feln6ttképzési program fel %’ci,k] L.
eln6ttképzési
iskolaval nem rendelkez6k | szervezésének felmérése. p
aranya programhoz
Készségfejleszto,
A gyesen lévé, illetve a | szocializacios tréningek,
kisgyermekes anyukdk a fogla“ioftathatosag"t o Készségfejlesztd,
-y 2 T oot elésegitd szakmai képzések Py By
munkdabol val6 kiesés miatt T szocializaciés tréning
elvesztik képzettségiik célszemélyekhez torténg | woorkshop
naprakészseéget. eljuttatasa a telepiilésen.
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5.10. 8A n6k helyzetében, esélyegyenléségében bekovetkezett valtozasok bemutatasa

5.10.1. A nék helyzetében, esélyegyenléségében bekdvetkezett vdltozdsok 2015-6s
feliilvizsgdlat sordn

21. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a né6k kérében

év Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
férfiak nok férfiak noék férfiak nék

2013 377 409 na. na. 60 71
2014 393 358 na. na. na. na.

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

22. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete a 2015-6s

feliilvizsgalat soran

év védénék szama 0-3 év kozot,tl gyermekek atlagols g”ye”rmtékszam
szama védononként
2013 0,5 35 70
2014 0,5 48 96

Forras: TelR és helyi adatgyfijtés

23. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi kozéletben a 2015-6s feliilvizsgalat soran

L e 1. .. . Varosi birdsag és itél6tablak . o .
Képviselotestiilet tagja Kozgytilések tagjai
a vezetoi
év
Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
2013 3 3 n.a. n.a. n.a n.a
2014 4 2 n.a. n.a. n.a n.a

Forras: Helyi adatgyjtés

5.10.2. ‘A feliilvizsgdlat sordn kialakult kévetkeztetések, problémdk beazonositdsa, uj
fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

Tovabbra is probléma a tartés munkanélkiili nék és a palyakezdd allaskeresék foglalkoztatasa, ezért a
kozfoglalkoztatashoz kapcsoléddéan tovabb kell erdsiteni ezen célcsoport szamara az olyan
tevékenység végzésének a lehetdségét, mely a megvaltozott képzettségiikhoz, vagy életviteliikhoz

8 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Programba
® A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Programba

69



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

igazodik, illetve munkatapasztalatot tudnak szerezni, hogy a késébbiekben sikeresen kiléphessenek a

munkaerd-piacra. Ennek a munkaeré-piaci integracionak és a telepiilés gazdasagi programjaval

0sszhangban sziikséges egy olyan épiilet megvasarlasa, mely teret nyujtana a tartds munkanélkili 45

év feletti és a palyakezd6 4alldskeres6 ndk szamadra, olyan tevékenységek végzésére, mely a

megvaltozott képzettséghez igazodna, vagy munkatapasztalatot szerezhetnének, hogy a késébbiek
sikeresen kiléphessenek a munkaeré-piacra.

Javaslat uj intézkedés felvételére:

Kovetkeztetések
Célcsoport — -
; ., Fejlesztési lehet6ségek Kapcsolodo
Beazonositott problémak ) ) L, .,
meghatarozasa intézkedés cime
Kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo épiilet
megvasarlasa, mely  teret
nyujtana a tartés munkanélkiili
A tartés munkanélkiili 45 év | 45 év feletti és a palyakezdd
N6k feletti és a palyakezds allaskeres6 ndék szama, olyan o
helyzete Allaskeres n6k szAma tevékenységek végzésére, mely | Munkaerd-piaci

mindkét esetben magasabb a
férfiak szamanal.

a megvaltozott képzettséghez

igazodna, vagy
munkatapasztalatot

szerezhetnének, hogy a
késtbbiek sikeresen

kiléphessenek a munkaer6-
piacra.

integracio
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Hazank az oOregedd tarsadalmak kozé sorolhatd. Ennek hatterében az idéskoriak szamanak és
szamaranyanak novekedése all, ami egyrészt a sziiletések szdmanak csokkenésével, masrészt a
varhaté élettartam novekedésével magyardzhaté. Bar hazdnk demografiai allapotjellemz6i igen
kedvez6tlenek, nem tartozunk a kirivéan oreg korosszetételd orszagok kozé.

Az elkovetkezd években az eurdpai tarsadalmak egyre novekvé mértékben fognak szembesiilni a
demografiai id6s6désb6l fakadd hatasokkal és problémakkal.

A demografiai valtozasok vizsgalatakor j6l kovethetd, hogy a hazai népesség folyamatos csokkenése a
lakossag id6sodésével parhuzamosan zajlik a '60-as évek 6ta. Emelkedik az idéskoruak, az egyediil
él6k és a nem hazasok népességen beliili aranya.

Az id6s allampolgarok szamara is biztositani kell az esélyt az aktiv életre, az 6nmegvaldsitasra. Ez az
egyének és a tarsadalom érdeke, az egészség- és a szocidlpolitika 6sszehangoldsa, a megfelel6
szolgaltatasok biztositasa, a kozoOsségi eréforrasok mozgositdsa jelentds el6relépést biztosit e
tertileten. Tarsadalmi szemléletvaltas a feltétele annak, hogy az iddskort, mint tevékeny és hasznos
életszakaszt lassa az emberek tobbsége, ehhez sziikséges a helyi média elkotelezettsége és tajékoztatd
munkaja. Az id6sek életmindségének javitasahoz kiemelten fontos az egészségiigyi és szocialis
intézményrendszer egyes elemeinek fejlesztése, az alapellatas és szocidlis intézmények idésbaratta
tétele.

6.1. Az id6éskoru népesség fobb jellemzai

Kormegosztlas

W 0-14 éves

W 15-17 ¢ves

18-59 éves
W 60-64 éves
W 65 év feletti

58%
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A telepiilésen a 60 év felettiek aranya az 6sszlakossag kozel 23 %-a a 2011. évi adatokat figyelembe
véve. Még jellemz6bb a kovetkez6 tabla adatsorai, amely a nyugdijban, nyugdijszerii elldtdsban
részesiilok szamat mutatja meg nemek szerinti megoszlasban.

27. szamu tablazat - Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiill6k szama nemek

szerint
nyugdijban, s . .,
- % nyugdijban, nyugdijszeri
a nyugdijszeri A 2 g . p
ev . a P ellatasban részesiiléo nok o0sszes nyugdijas
ellatasban részesiilo .
e - szama
férfiak szama
2008 160 256 416
2009 153 248 401
2010 159 230 389
2011 155 223 378
2012 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ebbdl lathatd, hogy a telepililésen a nyugdijban, nyugdijszerli ellatdsban részesiilok aranya még
magasabb aranyszamokat - 2008. év 34 %; 2009. év 32 %; 2010. év 31 %; 2011. év 30 % - mutat, mint
a kormegoszlas alapjan. Az idések, nyugdijasok kozott is megallapithaté, hogy magasabb a n6k szadma,
mint a férfiaké. Ebbdl lathatd, mint azt a bevezet6ben mar megéallapitottunk, hogy a Furta lakossaga
eloregedd, magas a nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiil6k szama. Mindez kiemelt figyelmet
érdemel a helyzetelemzés terén.

Az id6sek nyugdijai alacsonyak, kiilondsen a volt mezégazdasagi dolgozoké. A nyugdijasok kozott igen
magas az egyszemélyes haztartasok szama, mely haztartasok nagyobb részét 6zvegy nok alkotjak. Az,
hogy az id6sek hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom
nyUjtotta életkoriilményektdl, az id6sekkel szemben tanusitott tdrsadalmi magatartastél. A csalad
fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szdnnak a veliik valo torédésre. A fentiek miatt megnétt a
személyes gondoskodast nytjté szocidlis ellatadsok irdnti igény.

6.2. Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

A telepiilésen é16 id6sebb korosztdly (jellemzben az 55 év felettiek) munkaerd-piaci mutatéi
ravilagitanak arra, hogy hogy a korosztdlyban nagyaranyid a munkanélkili és a tartds
munkanélkiiliek szadma. Ebbdl kovetkeztethetlink arra, hogy a munkaltatbk nem szivesen
alkalmazzak az id6sebb korosztalyt.
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28. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

. . 55 év feletti . 55 év feletti
Regisztralt . . Tartos 2
g regisztralt J—— tartos
, munkanélkiiliek A munkanélkiiliek A
év , munkanélkiiliek , munkanélkiiliek
szama . szama A
szama szama
f6 f6 % f6 f6 %
2008 174 34 20% 54 21 39%
2009 163 32 20% 66 13 20%
2010 155 35 23% 73 19 26%
2011 155 36 23% 69 17 25%
2012 140 19 14% 40 11 28%

Forras: Helyi adatgyfjtés, TelR

A tablazatbdl lathaté, hogy a még aktiv kort, de nyugdij-korhatarhoz kozeli személyek kozott alacsony
a foglalkoztatottsag. Ez arra vezethet6 vissza, hogy képzettségiik mar elavult, nem felel meg korunk
gyorsan valtoz6 munkaeré-piaci keresleteknek, alacsony vagy egyaltalan nincs az informatikai
jartassaguk és iskolai végzettségiik. Ezen problémdk megolddsa a tovabbképzések, atképzések
megkeresése, megszervezése, tovibbd az onkormanyzat, mint foglalkoztatd a koézintézményeiben
elétérbe helyezve az ilyen munkavallalék foglalkoztatasat, akar k6zhasznu, akar részmunkaidében.

A fenti problémak megoldasa a tevékeny idéskor, az élethosszig tarté tanulas elvének érvényesitése és
elterjesztése. Ennek el6segitésére meg kell keresni az oOnkormanyzat és a civilszervezetek
Osszefogasainak a lehet6ségét, mely el6segiti az idések tevékenykézponu foglalkozasok, 6nképzé
korok miikodést.

A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén, a diszkriminacié mérése rendkiviil nehéz.
Azonban visszautalva a fenti tablazatra mutathatja, hogy a telepiilésen az 55 év felettiek, illetve a
tartés munkanélkiiliek kozott az 55 év felettiek aranya magasabb, az ardnyok az idésebb korosztaly
felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy 6ket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépé hatranyos
megkiilonboztetés. Foglalkoztatds elémozditasara pl. palyazatok, foglalkoztatas segité programok
megszervezésével.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése a teleplilésen atlagos, az
alapellatashoz az igényl6k hozzaférnek, szakositott ellatasi formak a kozeli kistérségi kozpontban
érhet6 el. Ennek ellenére a telepiilésen rendszeres a vérvételi lehet6ség, valamint idészakosan a
szemvizsgalat is elérhet6. Ha mégis valamilyen egészségiigyi szakellatds igénybevételére volna
sziikség, akkor annak elérhetdsége megfeleld, hiszen a telepiilés kozlekedése kielégité atlagosan
oranként megy és jon helykozi autébusz.
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A szocialis juttatdsok és szolgaltatasok elérhetdsége is megoldott. A Dél-Bihari Szocialis Szolgaltatd
Kozpont, a Babtista Szeretetszolgalat, valamint a ,PETICA” Szocialis Szolgaltaté Nonprofit Kft. végzi a
szocidlis alapszolgaltatasokat telepiilésen.

29. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak
szama

v 64 év feletti lakossag szama napp?él(’jigzi?;lﬁl:zgﬁzesulo
1{1] fo %
2008 222 52 23%
2009 220 50 23%
2010 215 65 30%
2011 214 59 28%
2012 216 61 28%

Forras: TelR, KSH Tstar

Nappali ellatast az 64 év feletti lakossag 28 %-a veszi igénybe.

Az adatok azt mutatjak, hogy feladat a minél szélesebb korben val6 tajékoztatasa az érintetteknek a
szocialis juttatasokrol, szolgaltatasokrol valamint azok igénybevételi lehet6ségeirdl.

Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés alacsony, azok amik a telepiilésen adottak
azonban az id6ések részére is hozzaférhet6ek. A konyvtar, a Juhasz Erzsébet Néphagyomany6rzé
Egyesiilet altal vezetett himz6szakkoér alkalmat biztosit ezen irdnyt érdekl6dés kielégitésére.
Ugyancsak tevékenyen kiveszik a résziiket ezen korosztaly aktiv magja a kozség legnagyobb kulturalis
- sportrendezvényén a ,Furtai Lovasnapokon”. Egyéb kulturdlis, kozmiivel6dési szolgaltatdsok -
szinhdz, mozi, mizeum - legkdzelebb Berettyoujfaluban, illetve Debrecenben a megyeszékhelyen
talalhat6. Sajnos elmondhat6, hogy elég ritkan keriil sor a célcsoport ezen irdnyu latogatasara.
Sziikséges lenne ilyen programok minél szélesebb korben valé propagalasara, esetlegesen
miivel6désszervezd bevonasaval ilyen események latogatasanak megszervezésére.

Az id6sek informatikai jartassdgdnak a mérésére igen nehézkes, hiteles adatok nem allnak
rendelkezésre. A megkérdezett nyilatkozata alapjdn azonban megallapithat6, hogy az id6sebb
korosztaly szamitogép és internet hasznalata rendkiviil alacsony, a legtobben ,nemmel” valaszoltak.
Mindez a mai XXI. szazadi vildgunkban elgondolkodtat6 kihivas, megfogalmazand6 cél, hogy ezen
célcsoport informatikai ismereteinek elsajatitasara, igényfelmérés és igényfelkeltés utan egy
szamitogépes ismeretket nyudjt6 tanfolyam megszervezésére lehet6ség biztositodjon.
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6.4. Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

Kifejezetten az id&sebb korosztalyt megcélz6 programok, specidlis programok nincsenek a
telepiilésen. Azonban az iddsek klubja remekiill miikédik, tagjai rendszeresen jarnak 0Ossze,
programokat szerveznek és vesznek részt mas telepiilés id6sek klubjainak rendezvényein.

6.5. Kulcsproblémak osszegzése

., ellemzo-e a Igényel-e
Kulcsproblémak J e, geny )
telepiilésre? | beavatkozast?

Biztositott-e a telepiilésen az egészségligyi és szocidlis
szolgaltatasok 6sszehangolasa az id6s6ddk és az idések igen nem
szlikségleteinek és érdekeinek figyelembe vételével?
Biztositott-e a teleptilésen az id6sek élethosszig valé tanulasanak
tAmogatasa, a digitalis tananyagok hozzaférhet6ségének nem igen
biztositasaval?
Biztositott-e a teleptilésen az id6sek tarsadalmi, kulturalis, civil ,
. Lot Ao 4 1gen nem
életben valé aktiv részvétele?
Meghaladja-e a telepiilésen az 50 év felettiek kérében a regisztralt , )

RN p P 1z 18en 1gen
munkanélkiiliek szamaranya a 10 szazalékot?
Biztositott-e az id6sek részvétele a helyi dontéshozatalban? igen nem
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6.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Kovetkeztetések
Célcsoport
; ., Fejlesztési lehetdségek Kapcsolodo
Beazonositott problémak ) ) L, .,
meghatarozasa intézkedés cime
Az 55 év feletti tartds
munkanélkiiliek szamanak 2
, ) , | %-kal torténd csokkentése az
Az 55 év feletti tartds | | , , , . g
P ; onkormanyzat altal | 55 év feletti tartds
munkanélkiiliek szdma 2 S
. fenntartott munkanélkiiliek
%-kal meghaladja az | .. . ., . i i
i , k6zintézményeiben akar | foglalkoztatasa
orszagos atlagot. . , ,
Y, kozhaszny, akar
Iddsek ) ix s n
részmunkaidében torténo
helyzete foglalkoztatassal.
Lehet6ség keresés az
Az id6sebb  korosztaly | igényfelmérés és
i g L. J .g, U , , Id6sek élethosszig valéd
szamitégép és internet | igényfelkeltés utan egy .,
. . s, . tanulasanak
hasznalata rendkiviil | szamitégépes ismeretket | ,
o tamogatasa
alacsony nyujté tanfolyam
megszervezésére.
Id6sek korében a szolgaltatasi
Az id6sek korében | . . ., , ,g , . ‘s
. ..., | korilmények feltérképezése a | Nappali ellatas
alacsony a nappali ellatas ) L, L, B
nappali  ellatdas  alacsony | igénybevétele

igénybevétele.

igénybevétele kapcsan.
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6.7. 10Az id6sek helyzetében, esélyegyenldoségében bekovetkezett valtozasok

6.7.1. Az idések helyzetében, esélyegyenléségében bekiovetkezett vdltozdasok a 2015-6s
feliilvizsgadlat sordn

24. szamu tablazat - Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama nemek szerint a
2015-0s feliilvizsgalat soran

nyugd:]ban,” nyugdijban, nyugdijszertii
, nyugdijszeri A z SR . .
év . z P ellatasban részesiilé nok 0sszes nyugdijas
ellatasban részesiild »
L g . szama
férfiak szama
2012 177 267 444
2013 167 286 453
2014 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

25. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén a 2015-6s
feliilvizsgalat soran

. , 55 év feletti , 55 év feletti
Regisztralt . 7 Tartos ,
AT regisztralt AL tartos
; munkanélkiiliek A munkanélkiiliek R
év . munkanélkiiliek . munkanélkiiliek
szama , szama A
szama szama
fo fo % fo fo %
2013 131 14 11% 44 14 32%
2014 123 16 13% 20 15 75%

Forras: Helyi adatgytijtés, TelR

26. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak
szama a 2015-0s feliilvizsgalat soran

, 64 év feletti lakossag szama napp.?lll”ellata’sban l:eszesulo
év idoskoruak szama
f6 f6 %
2013 208 56 27%
2014 203 53 26%

Forras: TelR, KSH Tstar

10 A sz6vegrész a 2015-0s felillvizsgalat kovetSen keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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64 évnél id8sebbek (f8)
250
200
150
100
50
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W nappali elldtdsban részesiilt
64 évnél idésebbek

225 35%

220 30%

215 25%

210 - \ 20%

205 A \ 15%

200 - \ 10%

195 \ 5%
190 - T T T 0%
1 2 3 4 5 6 7 8 el 10
nappali elldtasban részesiltek aranya

Jol lathaté a grafikonokbdl is, ami mar HEP 2013-as készitése soran is kiemelésre kertilt, hogy a
telepiilésen é16 64 év feletti korosztalyhoz viszonyitottan 27-26 %-os az nappali ellatasban részesiil6k
aranya. A nappali ellatast igénybe vevék szama az id6sek klub miikddési engedélyének tekintetében
ugyan maximalis létszamot jelent és igy elmondhat6, hogy jol mikodik az idések klubja, de a
telepiilésen él6 id6sek szamahoz nézziik az adatokat, akkor lathatjuk, hogy ezt a teriiletet lehetne
boéviteni. Ennek megfelel6en célszerii az iddsek klubjanak helyt adé épiiletet feltjitani és béviteni, igy
novelhetd lenne a féréhelyek szama és ezaltal a telepiilésen még nagyobb aranyban tudnd ellatni az itt
¢él6 id6seket mind a nappali ellatas, mind mas szocialis ellatas tekintetében az id6seket a klubja.

6.7.2. 114 feliilvizsgdlat sordn kialakult kovetkeztetések, problémdk beazonositdsa, uj
fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa

1 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetSen keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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Az id6sek korében a szolgaltatasi koriilmények feltérképezése a nappali ellatas igénybevétele kapcsan
arra mutatott ra, hogy bar teljes kihasznaltsdggal miikodik az id6sek klubja, de ennek bévitése céljabol
Uj intézkedést célszerili megfogalmazni 6sszhangban a telepiilés gazdasagi programjaval.

Javaslat uj intézkedés felvételére:

Kovetkeztetések
Célcsoport - — — —
, ., Fejlesztési lehetoségek Kapcsolodo
Beazonositott problémak ., ., 2o G
meghatarozasa intézkedés cime
5 Az id6sek korében a nappali | A szocidlis alapszolgaltatasok | Szocialis
Id6sek ellatas igénybevételének infrastrukturajanak  bdovitése, | Szolgaltaté Kozpont
helyzete Res v . fejlesztése a szocialis alapellatas | épiiletének
bovitésének gatat szab az g z . oz g
o fejlesztése, magasabb szinten | feltjitasa és
cllrglis Splist torténd ellatasa érdekében. bévitése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos emberek a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak, a szocialis élet peremére
sodrédva élnek, boldogulasukat megannyi tényezd hatraltatja. K6zos feladatunk annak lehetdvé tétele,
hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatés és kozlekedési
eszkozok haszndlata, a szocidlis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetGségek, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is.

Magyarorszagon a legutébbi népszamlalas (2001) adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az
aktiv kord, megvaltozott munkaképességili személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan
mintegy 700 ezer fére tehetjiik. Az Eurépai Unidban e populacié 40%-a dolgozik, ez az ardny ma
Magyarorszagon 7-9%, amely rendkiviil alacsony, kilondsen amellett, hogy az aktiv koru célcsoport
80-85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci koriilmények kozott.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos személyek korén beliil:
- a testi fogyatékos és mozgdassériilt emberek ardnya egytittesen 43,6%
- avak és gyengénlato emberek aranya 14,4%.
- hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.
- az egyéb fogyatékossagban szenved6k aranya 21,6%
(Forrds: 10/2006. (11. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiiqyi Programrél)

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszegii nyugdij,
jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétodl, ami tovabb
rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek
munkaerd-piaci lehetdségei er6sen behatarolodtak.

A fogyatékosokkal kapcsolatban van a legkevesebb felhasznalhat6é adat. Ez azt mutatja, ez a csoport
nincs a rendszerben kovetve, az elérhet6 szolgaltatasok egy részét feltehet6en igénybe veszik, de a
rendszerek kozott informacié megosztds nincsen. A beavatkozasi pontok megallapitdsahoz el6szor
tobb informacid sziikséges.
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30. szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szama

év megvaltozott munkaképességii személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 59 4
2009 61 4
2010 55 4
2011 83 5
2012 n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleptilésen a megvaltozott munkaképességii lakossag aranya kb. 6-7 % koriil mozog, az aktiv kordak
ellatasa keretében 2011. évet kivéve 4 f6 volt, aki egészségkarosodott személyek szocialis segélyében
részesiilt.

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga nem megoldott a telepiilésen.
Mivel egyébként is igen nagy probléma a kevés munkalehet6ség, a kozfoglalkoztatds pedig nem
specidlisan a fogyatékosok részére biztositott foglalkoztatasi forma, ezért a fogyatékkal él6k integralt,
ennek hianyaban védett foglalkoztatasa nem valdsult meg. A megvaltozott munkaképességli
személyek a 15 km-re 1év4 Piremon vallalat berettyo6ujfalui telephelyén tudnak dolgozni.

Hatranyos megkiilonboztetésiikre a foglalkoztatas teriiletén nem all rendelkezésre informécio, adat.

A telepiilésen 6nall6 életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok nincsenek.

7.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétleniil az 6dnkormanyzat
bevonasaval torténik. Igy az adatgy(ijtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan élnek a
tomegkozlekedésben elérheté kedvezményekkel, az adokedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni
ellatdsok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek. A helyi
onkormanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatdsban részesiilok
fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsédleges.

Ennek ellenére mégis beszédes lehet néhany adat. Példaul a kozgydgyellatast igénybevevék koziil a
fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek raszorultsagi alapon vehetik
igénybe. Mivel a telepiilésen él6 fogyatékos személyek szdmanak megallapitasa nehéz, ez az adat is
fontos mutato lehet.

Ez alapjan mig 2008. évben 53 f6; és 2009. évben is 58 {6 volt (ebbdl: I.-1I. rokk.18 f6, magasabb
Osszegli csp. Szt. 50 § (1) h pontja alapjan 18 6, egyéb jogc. Szt. 50. § (1) a-f pontja alapjan 22 {6), addig
2010. évben mar csak 32 f6 (ebbdl: L.-II. rokk. 13 f6, magasabb 6sszegli csp. Szt. 50 § (1) h pontja
alapjan 5 f6, egyéb jogc. Szt. 50. § (1) a-f pontja alapjan 14 f6), 2011. évben pedig mar csak 11 f6
(ebbdl: L-1I. rokk. 2 f8; magasabb 6sszegli csp. Szt. 50 § (1) h pontja alapjan 3 f8; egyéb jogc. Szt. 50. §
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(1) a-f pontja alapjan 6 f6) részesiilt. Ez a cs6kkend tendencia nem feltétleniil a fogyatékkal él6k
szamdanak csokkenését jelenti, bar az is benne van, hanem a megvéltozott jogszabalyi kornyezet is
szerepet jatszott benne. Ugyanez a tendencia olvashaté ki a mozgaskorlatozottak kedvezményeinek
szamsoraibdl is: 2008. évben 60 f6; 2009. évben 50 f6; 2010.évben 45 f6; 2011. évben 38 f6.

Ugyanakkor feltételezhetd az is, hogy az informaciok hidnyaban nem jutnak a résziikre jaré pénzbeli
vagy természetbeni juttatdsokhoz.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a k6zosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

Furta telepililési 6nkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
mozgaskorlatozottsdg szempontjabol akaddlymentesitett. Az 6nkormanyzat hivatali éptilete a 2011.
évben megvaldsitott palyazat révén jelnyelvi segitség kivételével akadalymentesitettsége komplex.

Kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikali,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettségére valamint a munkahelyek akadalymentesitettsége nem all rendelkezésre
adat.

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok nem akadalymentesek.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.) nem all rendelkezésre a telepiilésen.

Pozitiv diszkriminaciérél (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgiltatdsok) nem 4&ll rendelkezésre
informacid.

7.4. Kulcsproblémak 6sszegzése

- ellemzo6-e a Igényel-e
Kulcsproblémak J s seny 2
telepiilésre? | beavatkozast?
A kozszféraban aranyuknak megfelel6 mértékben dolgoznak-e )
. 1z TAT4 12 nem igen
fogyatékkal é16 munkavallalok a telepiilésen?
Az 6nkormdanyzat altal fenntartott tomegkozlekedési rendszerek
. PR o nem nem
megfelelnek-e az egyenld hozzaférés kovetelményeinek?
Biztositott-e az akadalymentesités az 6nkormanyzati ,
P igen nem
intézményekben?
A szocialis alapellatas szolgaltatasai hozzaférhetbek és elérhetdek-e X )
) g ., részben igen
a fogyatékkal é16 emberek szamara?
A szocidlis szakellatas szolgaltatasai segitik-e a fogyatékkal é16 ioen nem
emberek rehabilitaciéjat? &
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7.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Kovetkeztetések
Célcsoport _ __ S
3 ., Fejlesztési lehetoségek Kapcsolodo
Beazonositott problémak ) ) L, L,
meghatarozasa intézkedés cime
A foglalkoztatashoz jutas és
a foglalkoztatasban vald | Megfelel6 szakértelml segiték
megmaradas felkésziilt | igénybevétele pl. foglalkoztatasi | Szakérték
tdmogato személyek | mentor, tanacsadd, rehabilitacios | igénybevétele
hianyaban nem valésul | szakmérnok.
meg.
Célszerl megkeresni a fogyatékos
személyek helyi érdekvédelmi
Fogyatékos személyek y ) y Partnerség
) . ., ., szervezeteit, hogy van-e X
informaciok hianyaban i i keresése a
) , tudomasuk olyan fogyatékos i
nem jutnak hozza a L L i . | fogyatékos
.. ., . személyrdl aki ilyen természetii i .
résziikre jaré pénzbeli vagy e . személyek helyi
i . segitséget igényelne, nincs e olyan | , g ,
természetbeni o . érdekvédelmi
) i meginditott folyamat ami elakadt, i
juttatasokhoz. . . ., ., | szervezetével
vagy nincsenek-e ilyen irdanyu
tapasztalataik.
Az intézményi adatgytijtés és
i adatszolgaltatas
lj'o”gyatekkal mellett az érintett csoportok
AU 5 .| érdekvédelmi,
helyzete Hidnyos az adatgytijtés a

fogyatékkal élok
tarsadalmi
esélyegyenlfségét  érintd,
azt befolyasolo
foglalkoztatasi,
egészségligyi

és szocialis teruleteken.

képviseletének aktiv bevonasaval
sziikséges boviteni az informécios
partnerséget arra vonatkozdan,
hogy az altala miikodtetett vagy
feliigyelt  kozszolgaltatasokhoz
(szocialis ellatas,
egészségiigy,
kozmiivel6dés)
valo hozzaférés

gyermekjolét,

mennyire
biztositott a hatranyos helyzeti
csoportok
mennyire veszik igénybe azokat.

szamara, illetve

Fogyatékkal él6kre
vonatkozé
adatgydjtés

A kozszféraban
aranyuknak nem megfelel§

mértékben dolgoznak
fogyatékkal élé
munkavallalok a
telepiilésen.

Fogyatékkal élok kapcsan
felmérni a helyi kozszféraban a
foglalkoztatas lehetGségeit.

Fogyatékkal él6k a
helyi kézszféraban
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7.6. 12 A fogyatékkal é16 helyzetében, esélyegyenléségében bekovetkezett valtozasok

7.6.1. A fogyatékkal él6 helyzetében, esélyegyenléségében bekévetkezett vdltozdsok a

2015-6s feliilvizsgdlat sordn

27. szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiillok szama a 2015-6s feliilvizsgalat soran

év megvaltozott munkaképességii személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilok szama
2012 29ff+49n6=78 4
2013 27 ff+44n6=71 5
2014 na. 4
Forras: TelR, KSH Tstar
28. tablazat - Akadalymentesités 1. a 2015-6s feliilvizsgalat soran
Igen/nem
Mozgas- .
Vak- | korlato- 2 Hangos | Indukci Tapu}t- Jel-
. z Ram- 2o 2 hato . 2
Lift | vezetd | zottak tajékoz- 0s . . | nyelvi | Egyéb
2 Py pa 2 informa- s
sav részére tatas hurok iy segitség
2 cio
mosdo
oktatési alapfok N N N I N N N N
intézmé | kozépfok
nyek | felssfok
fekvébeteg
ellatas
egészsé
gligyi jaro6 beteg
intézmé | szakellatas
nyek
alapellatas N N N I N N N N
kultqral}s, rr}uvelode51 N N N I N N N N
intézmények
6nkormanyzati,
kozigazgatasi N I | I I N I N
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
renddrség, ligyészség
szocidlis ellatast ) o)y N 1 N N N N
nyujté intézmények

Forras: helyi adatgy(ijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos {ligyi referens informaciéi, fogyatékosok civil szervezetei

12 A szovegrész a 2015-0s felillvizsgalat kovetSen keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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7.6.2. 13A feliilvizsgdlat sordn kialakult kévetkeztetések, problémdk beazonositdsa, iij
fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

Az egészségiigyi alapellatast biztositd épiiletben a fogyatékos személyek nehezen tudnak kozlekedni a
nem megfeleld kialakitasu nyilaszarok miatt, illetve nem megfeleléek az épiilet hé- és energia-
technikai jellemzdi, ezért célszemil az épilt infrastruktirajanak feltjitdsa, akadalymentesitése a
fogyatékkal él6k megfelels szinten torténd ellatasa érdekében.

Az egészségligyi alapellatds, az egészségligyi ellatorendszeren belill kiemelten a lakossag-
kozeliszolgaltatasok egyike, melynek biztositasa tekintetében a haziorvosi (felnétt, gyermek, vegyes
praxis) és védondi szolgdlatok azok, amelyek a lakossaghoz legkozelebb allnak. A megfeleld
feltételrendszerek, valamint hatékony miikodési és ellatasszervezés biztositasa mellett koltség-
hatékony és mindségi szolgaltatasok nyudjtasa alapvetd célja az 6nkormanyzatnak.

Ezért a felujitas célja, hogy egyik f6bb alapellatasi szolgaltatatasnak (haziorvosi, szolgalat, véd6énéi
szolgalat) helyet addé ingatlan infrastrukturajanak (épiilet) Kkorszerisitése, vonzova tétele,
infrastrukturafejlesztéssel és a munkafeltételek mindségének javitasaval, figyelembe véve a
kornyezettudatos gondolkodasmédot - kornyezetbarat technolégidk és anyagok alkalmazasa, a
megujul6 energiaforrasok hasznalataval.

Ezen tul a feljitas megvalositasa szolgalja még a telepiilésen él6k

« az esélyegyenliséget, a fogyatékossaggal él6 és megvaltozott munkaképességli emberek
egészségligyi alapellatashoz val6 akadalymentes hozzaférését;

e az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférés teriileti kiegyenlitését, a tarsadalmi
esélykiilonbségek csokkentését;

* mindségi ellatds biztositasat korszer(i és hatékony feltételrendszerek (épiilet, gép-eszkoz, IT)
kialakitasat,

« szolgaltatoi egylittmiikodések fokozasat és ellatasszervezés folyamatos biztositasat;

» lakossag lakéhelyéhez kozeli alapellatasi szolgalatok ,szolgaltatdéi szerepének” megerdsitését
és a szolgaltatasok mindségének javitasat.

Ezen alapellatasi szolgalatok hatékony miikodésiikkel nemcsak az egészségiigyi ellatds kiadasait
képesek optimalizalni, hanem teriileti helyzete alapjan, az emlitetteken til szinteréiil szolgalhatnak az
egészséges életmodot elGsegitd tevékenységeknek, szolgaltatasoknak, programoknak is.

13 A szovegrész a 2015-0s felillvizsgalat kovetSen keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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Javaslat 0j intézkedés felvételére:

Kovetkeztetések
Célcsoport
Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek Kapcsolodo
P meghatarozasa intézkedés cime
Az egészségligyi
Fogyatékkal | Az egészségiigyi alapellatast | alapszolgaltatasok
é16k s épiiletben 5 | infrastruktirdjanak  feldjitasa, | Az Orvosi Rendel6
helyzete Pl Sk akadalymentesitése a | éptletének
. s fogyatékkal él6k megfeleld | felujitasa.
nehezen tudnak kozlekedni. T, e 6
érdekében.
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8. Helyi partnerség

A 3-7. pontban szerepld célcsoportok élethelyzetének javitdsaval kapcsolatban egyilittm(ikédé civil,
egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, dnszervez6dések bemutatasa:

Teleptilésiinkén a civil szervezetek, egyesiiletek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag
szivesen vesz részt a civil szervezetek programjain. Furta Kézség Onkormanyzata minden évben a
koltségvetése terhére tAmogatja a szervezetek miikodését, valamint rendezvényeiket.

Az O6nkormanyzat a szervezeteket helyiség biztositasaval is segiti. Tobb alkalommal ad helyszint a
kiallitasoknak, megnyité iinnepségeknek, baloknak, rendezvényeknek. Emellett az 6nkormanyzat
koézmiivel6dési intézménye, a Furtai Miivel6dési Kozpont is biztosit helyszint a rendezvényeknek,
valamint dllandé taldlkozdhelyet tobb szervezetnek. Ezen helyszinek is elGsegitik, hogy a kozség lakdi
konnyen és ingyenesen hozzaférhessenek a kulturalis programokhoz és szolgaltatdsokhoz.

P Erintett TP
, Az egyittmiikodés , v s Az egyuttmiikodés
Partner megnevezése . esélyegyenloségi V.
terilete , formaja
célcsoportok
Furtai Altala .
l‘;{r la ,1, Zlan(?s i oktatas, kulturalis gyerekek programszervezés
skolaert Alapitvany alkalmaval rendszeres
Juhasz Erzsébet programszervezés
ggl);lsa:ﬁiimanyorzo hagyomany6rzés gyerekek, nék, idések alkalméaval rendszeres
Csillog6 Gyongyszemek (o a . programszervezes
Egyesiilet hagyomany0rzés romal, gyerekek alkalmaval rendszeres
Bihar - Sarrét . . A
Vidékfejlesztési vidékfejlesztés komplex programszervezés
Egyesiilethez alkalméaval rendszeres
Nagycsaladosok csalad- és rogramszervezés
Egyestiletének helyi . gyerekek, nék, idések progran .
szervezete gyermekvédelem alkalméval eseti
Magyar Voroskereszt eobszS8omeosrzés Komplex programszervezés
Tertileti Szervezete & gmeg P alkalmaval rendszeres
s . programszervezés
Zsakai Sport Egyesiilet sport gyerekek alkalméaval rendszeres
Egyhazak (reformatus . . . mélyszegénységben | programszervezés
katolikus) tarsadalmi, lelki él6k/romak, idések alkalmaval rendszeres
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9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program a Furtai K6zés Onkormanyzati Hivatal, az oktatasi és nevelési
intézmények, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, a Furtai Altalanos Miivelddési Kozpont,
valamint a idések klubjanak vezet4jének bevonasaval késziilt.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossaganak biztositasara az 6nkorményzat honlapja és a helyi
szokasos hirdetési mdd rendelkezésre all.

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében

nyilvanos forumot hivunk ossze.

Onkorményzatunk a Helyi Esélyegyenléségi Program megval6sitasara, értékelésére, ellenérzésére és
az ennek sordn nyert informdaciok visszacsatolasara, valamint a programba toérténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel§s Férumot hoz l1étre.

A HEP Férum a nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatja a program
megvalositasaban elvart eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit,

tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm{ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.
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Intézkedési terv

1. A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ) . Fejlesztési lehetéségek
Beazonositott problémak . : A2 v ot
meghatarozasa Kapcsolodo intézkedés cime ,
Sorszam
. i o i EsélyegyenlGségi munkatars | EsélyegyenlGségi munkatars
Nincs kijelolt esélyegyenléségi munkatars. ] y gy & ] y g},, & 1./1
kinevezése. kinevezése
Nincs szocidlis szolgaltatasszervezési koncepcid, A szocidlis
amely tartalmazna a romak/mélyszegénységben | A szocidlis szolgaltatasszervezési v L, , .
1z . Y s, o s , o s o, szolgaltatasszervezési 1./2
élok  esélyegyenlségét elGsegitd  konkrét | koncepcié készitése sziikséges. .,
L, i koncepcid készités
intézkedéseket.
Az 6nkormanyzat rendszeresen nem gytjt-e és
1. nem értékel-e adatokat arra vonatkozodan, hogy
. ’ Kozszolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
Romak az altala miikédtetett kozszolgaltatasokhoz valo | | . ,g ., L, , | Kozszolgaltatasokhoz valo
. S, . : 3 o és igénybevételének mérése és L, L, B
és/vagy hozzaférés mennyire biztositott a teleptilésen | , |, , o .., | hozzaférés és igénybevételre 1./3
51 S p .. értékekése a telepiilésen €16 i b
melyszegeny- | ¢]6 hatranyos helyzetli emberek szamara, illetve, L, . L vonatkoz6 adatgytijtés
soben 616k ) o, hatranyos helyzetiiek korében.
segben elo hogy a gyakorlatban mennyire veszik igénybe
ezeket a szolgaltatasokat.
Az allami, illetve o6nkormanyzati
A 46-50 év és az 51-55 év kozotti | intézményekben a tartos | . ,
. - e 2 AN .y Kozfoglalkoztatas
munkanélkiilliek szamanak emelkedése és a | munkanélkili n6k és a 46-50 év és az tovabbfolytats 1./4
z 2T v z z e 2Tl ova olytatasa. .
tartés munkanélkiilliek kozott magas a nék | 51-55 év kozotti munkanélkiiliek
aranya. foglalkoztatasa, akar
kozfoglalkoztatas, akar
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részmunkaidoben.

A munkaer6-piaci hatranyokkal kiizd6k korében

A TTKI programjainak, képzéseinek
folyamatos figyelése, a lehetdségek

Képzés a teleplilésen a romak

Alacsony a versenvképes képzettsd kiaknazasa a tarsadalmi | és/ vagy mélyszegénységben 1./5
y yEEp P & felzarkéztatas segitése érdekében | él6k szamara
(TAMOP 5.3.10.)
A kvédelmi jelzérendszerb
Jelzérendszeri tagok  kommunikaciéjaban | |, .gyerme € eml, Jelzoren Iszer e,n Y _ o ,
o o, - i érintett tagok éves tandcskozas | Jelz6rendszeri szolgaltatas aktiv
hianyos jelzések miatt maradhatnak rejtve a . i i i 2./1
L szamanak emelése (évente 2-re: | hasznalata
problémak. . Reo Berectl
2. oktdber és aprilis)
Emelkedik a tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulék | Teljes  allasu  fejlesztopedagogus | Teljes allasu fejlesztépedagogus 2./2
Gyermekek | szama. alkalmazasa. alkalmazasa
Gyogypedagdgus f6-, esetleg | ., X i
F6-, kaid
Duplajara né az SNI-is tanul6k szama. részmunkaidében torténd 0(,) e‘cllzg}(i) s ;T;Z;?nuar;ézg o8 2./3
alkalmazasa. BYOSYRECEE0S
Nincs nemekre érzékeny adatgytijtés, elemzés és | Helyi esélyegyenl6ségi informacids,
értékelés az oOnkormanyzat altal feliigyelt | adatgydjté és adatelemz6 | Nemekre érzékeny adatgyjtés 3./1
minden szaktertileten. munkacsoport miikodtetése.
3 A megvaltozott képzettséghez igazodd
i képzések lehetdségeinek eljuttatdsa a
N6k A tartés munkanélkiili 45 év feletti és a |45 év feletti tartés munkanélkiili Képzések a telepilésen a nék
palyakezd6 4allaskeres6 nék szadma mindkét | n6khoz. A palyakezdd allaskeresd nok P P 3./2

esetben magasabb a férfiak szamanal.

részére munkatapasztalat szerzés
biztositasa - kozfoglalkoztatottként —

a telepiilés kozintézményeiben.

szamara

90



FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

N6k korében joval magasabb az altaldnos | Feln6ttképzési program | Adatgyjtés feln6ttképzési 3.3
iskolaval nem rendelkez6k aranya. szervezésének felmérése. programhoz '
Készségfejleszto, szocializacios
o i i tréningek, foglalkoztathatdsagot
A gyesen 1év6, illetve a kisgyermekes anyukak a Y g 5 . , ,g f " C e sy
o i o, ) .| el6segitd szakmai képzések | Készségfejlesztd, szocializacids
munkibdol valé  kiesés miatt elvesztik . B B i L. 3./4
i L. L, megismertetése, célszemélyekhez | tréning woorkshop
képzettségiik naprakészségét. R ) L
torténd eljuttatasa a telepiilésen.
Az 55 év feletti tartés munkanélkiiliek
szamanak 2 %-kal torténd
Az 55 év feletti tartés munkanélkiiliek szama 2 | csokkentése az oOnkormanyzat altal | 55 év feletti tartos
%-kal meghaladja az orszagos atlagot. fenntartott kozintézményeiben akar | munkanélkiiliek foglalkoztatasa 4./1
kozhaszni, akar részmunkaidében
torténo foglalkoztatassal.
Lehet6ség keresés az igényfelmérés és
4 Az idésebb korosztaly szamitégép és internet | igényfelkeltés utan egy szamitégépes | [dések élethosszig valo
hasznalata rendkiviil alacsony ismeretket nyujté tanfolyam | tanuldsanak timogatasa 4./2
Idések megszervezésére.
Idések korében a  szolgaltatasi
Az id6sek korében alacsony a nappali ellatds | koriilmények feltérképezése a nappali L, 3
o i y PP o y p L, I?p Nappali ellatas igénybevétele 4./3
igénybevétele. ellatas alacsony igénybevétele -/
kapcsan.
Az 55 év feletti tartés munkanélkiliek szama 2 | Az 55 ev feletti tartés munkanelkiiliek | 55 év feletti tartds
%-kal meghaladja az orszagos atlagot. szamanak 2 %-kal torténd | munkanélkiiliek foglalkoztatasa 4./4

csokkentése az oOnkormanyzat altal
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fenntartott kozintézményeiben akar
kozhasznu,
torténo foglalkoztatassal.

akar részmunkaidében

Fogyatékkal
élok

Megfelel szakértelmi segitok
A foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatasban | . ,g , & , .
j i N i , igénybevétele pl. foglalkoztatasi S ;
valé megmaradas felkésziilt tamogat6 személyek , , ., ., | Szakért6k igénybevétele 5./1
o, i mentor, tanacsadd, rehabiliticids
hidnydban nem val6sul meg. o
szakmérnok.
Célszeri megkeresni a fogyatékos
személyek helyi érdekvédelmi
szervezeteit, hogy van-e tudomasuk i i
Fogyatékos személyek informaciok hianyaban , &y o Partnerség keresése a
) , . . . olyan fogyatékos személyrél aki ilyen i i .
nem jutnak hozza a résziikre jaré pénzbeli vagy i B L R ; fogyatékos személyek helyi 5./2
B . ; termeszetu segitseget 1genyelne, nincs | , , . ;
természetbeni juttatdsokhoz. > .| érdekvédelmi szervezetével
e olyan meginditott folyamat ami
elakadt, vagy nincsenek-e ilyen iranyu
tapasztalataik.
Az  intézményi  adatgy(jtés  és
adatszolgaltatas
mellett az  érintett  csoportok
., Y, B ... | érdekvédelmi,
Hianyos az adatgy(ijtés a fogyatékkal élék | , . i , ,
i ) i Y. L képviseletének aktiv bevonasaval
tarsadalmi  esélyegyenléségét  érint6, azt o, . . . s , - P
L, L. . sziikséges bdviteni az informacios | Fogyatékkal él6kre vonatkozo
befolyasold foglalkoztatasi, egészségligyi 5./3

és szocialis teruleteken.

partnerséget arra vonatkozoan, hogy
az altala miikodtetett vagy felligyelt

ko6zszolgaltatasokhoz (szocialis
ellatas,

egészségiigy, gyermekjolét,
kozmiivel6dés)

adatgytijtés
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val6 hozzaférés mennyire biztositott a

hatranyos helyzetii csoportok
szamara, illetve mennyire veszik
igénybe azokat.
A , k(fzszferaban aranyuknak nerrf megfel(?lg Fogyjatel"(kal Eel(?k kapcsan felmérni ,a Fogyatékkal &l6k a  helyi
mértékben dolgoznak fogyatékkal él6 | helyi kozszféraban a foglalkoztatas | , 5./4
L, o . kozszféraban
munkavallalék a telepiilésen. lehetdségeit.
1.1. 14A feliilvizsgalat soran kialakult helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése
Kovetkeztetések
Célcsoport - — —
Beazonositott problémak Fejlesztési l?hetf)segek Kapcsolddoé intézkedés cime | Sorszam
meghatarozasa
A szocidlis  szolgaltatasszervezési
1 koncepcio6 készitése sziikséges.
Rom;ik Nincs szocidlis szolgaltatasszervezési koncepcid, | ,Kézosen az esélyegyenléség | A szocialis
o :imjely tart,almazné f\ 1:or,nék/m,(,élys%e”génységbe,n fejleszté,s? .ér,d(?kéber.l. - 3 szolgélta.t,ésszer\,/erés,i o 1./2
Tl élok  esélyegyenl6ségét elGsegit6  konkrét ]?erettyou]falul Jaras tertiletén” cimi | koncepcio készités ciml
intézkedéseket. AROP - 1. A. 3-2014. projekt kapcsan, | intézkedés torlése

ségben élok

jarasi szinten fog megval6sulni. Ezért

torolni  sziikséges az intézkedési
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tervbdl
Vegyes teriilet-besorolasu létesitendd
ipari parkhoz vezet6 ut szilard
A munkaer6-piaci hatranyokkal kiizd6k korében | utburkolattal valé ellatasa és a
a 2 z g &4 T Brelirs  Benlin Gazdasagfejlesztés és a
alacsony a versenyképesség, a munkaerd- | hozzakapcsol6dd kerékbarut épitése . oy 1./6
L B munkaer6 mobilitas
mobilitas. (Furta, Kossuth utca 348. és 017.
Hrsz.) a gazdasagfejlesztés és a
munkaerd mobilitds jegyében.
Kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo
épiilet megvasarlasa, mely teret
nyujtana a tartés munkanélkiili 45 év
. A tartds munkanélkiili 45 év feletti és a fel,etti és a palyakezdo allas,kereso,nok
palyakezdé 4llaskeres6 nék szama mindkét T e e T 3/5.
Nok L, ., végzésére, mely a megvaltozott
esetben magasabb a férfiak szamanal. Ké g ; ;
épzettséghez igazodna, és vagy
munkatapasztalatot szerezhetnének,
hogy a kés6ébbiek  sikeresen
kiléphessenek a munkaerd-piacra.
A szocialis alapszolgaltatasok
4. Az id6sek korében a nappali ellatas infrastruktirajanak bévitése, o1k ert 1
Id6sek igénybevételének bovitésének gatat szab az fejlesztése a szocidlis alapellatas §Z(2C1a1,ls Szolgﬁt},ta,to K,ozpf)r{t, 4/5.
Berct : 2 . . .. . | épuletének felujitdsa és bovitése
elavult épiilet. fejlesztése, magasabb szinten torténd
elldtdsa érdekében.
Az egészségligyi alapszolgaltatasok
5. Az egészségiigyi alapellatast biztosito épiiletben infrastruktirajanak felujitasa
F , 2 : . . : 1«1 | Az Orvosi Rendeld épiiletének
ogyatékkal | afogyatékos személyek nehezen tudnak akadalymentesitése a fogyatékkal é16k reres 5/5.
i1 x . . p . v " felujitasa.
élok kozlekedni. megfelel6 szinten torténd ellatasa
érdekében.
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2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1./1

Az intézkedés cime

Esélyegyenl6ségi munkatars kinevezése

Az  intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiindulo

Az L 0 esélyegyenl6ségi munkatars
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték |1 esélyegyenlGségi munkatars
Célérték elérésének

i 2013. december 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nincs

Az intézkedés tartalma

Esélyegyenl6ségi munkatars megbizasa Kozés Onkormanyzati Hivatalban.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

munkakori leiras

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok

nem sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

intézményesiilés révén

1/1. 15Intézkedési terv megvalésuldsa

1. Intézkedés: megvaldsult.
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1./2

Az intézkedés cime

A szocidlis szolgaltatasszervezési koncepci6 készitése

Az  intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiindul6

Az , 111} 0o feltilvizsgalt koncepcio
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték |1 feliilvizsgalt koncepcio
Célérték lérésének

eerte CICTESENEX | 5014. jtnius 30.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A szocidlis szolgaltatasszervezési koncepciéo készitése és a romdak/
mélyszegénységben él6k esélyegyenlGségét elsegité konkrét intézkedések
meghatarozasa.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

szocialis szolgaltatasszervezési koncepcid

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok

Furtai K6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozdi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

szakmai egyiittm{ikodések révén

1/2. 16Intézkedési terv megvalésuldsa

2. Intézkedés: ,Kozosen az esélyegyenldség fejlesztése érdekében - a Berettyoujfalui Jaras tertiletén”

cim( AROP - 1. A. 3-2014. projekt kapcsan, jarasi szinten fog megvalésulni.
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1./3

Az intézkedés cime

Kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés és igénybevételre vonatkozo
adatgytijtés

Az  intézkedés pontos
Romak és/vagy mélyszegénységben él6k
célcsoportja /vagy mélyszegénység
Kiindulé
Az ,111,1 o 0 munkacsoport
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték lérésének
(,e erte cleresene 2014. december 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

Kozszolgaltatasokhoz valdé hozzaférés és igénybevételének mérése és
értékekése a telepiilésen €16 hatranyos helyzetliek korében.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

munkaterv

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok

humanero6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

1/3.17 Intézkedési terv megvalésuldsa

3. Intézkedés: felmérés megtortént, ennek eredményeként az 6nkormanyzat tobb programot tudott a
célcsoport szamara megpalyazni, melyek elGsegitik és segitették a lemaradasuk kompenzalasat, illetve
az adatgytjtés altal szélesebb réteget lehetett és lehet elérni az egyes tamogatasok elérésének

megkérésére.
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1./4

Az intézkedés cime

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa

Az  intézkedés pontos
Romak & 3 , soben 616k
célesoportia omak és/vagy mélyszegénységben é16
Az Kiindulé Tartés munkanélkili nék és a 46-50 év és az 51-55 év kozotti
intézkedés- érték munkanélkiliek
S?ll Eelernl L, Tartdés munkanélkiilli nék és a 46-50 év és az 51-55 év kozotti
kivant cél Célérték R (. ) ,
munkanélkiiliek szamanak csokkenése
Célérték lérésének
(,e ere eleresene minden év december 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Furta Kozség Gazdasagi Program

Az intézkedés tartalma

Az 6nkormdanyzat minden évben palyaz kézmunkaprogram megvaldsitasara,
valamint kistérségi  keretek kozott a
munkaprogramban. Ennek tovabbfolytatdsa esetleg magasabb szintre
emelése céljabdl a tartés munkanélkiili nék és a 46-50 év és az 51-55 év

kozremiikodik a start

kozotti munkanélkiiliek fokozottabb alkalmazasat helyezi el6térbe.

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama; jegyz6konyvek, jelenléti ivek

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Belligyminisztérium kézmunkaprogram palyazata, humaneréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

1/4. 18Intézkedési terv megvalésuldsa

4. Intézkedés: megvalosult és folyamatos. A kozfoglalkoztatast tovabbfolytatta és folytatja az
onkormanyzat. A mez6gazdasagi mintaprogram, illetve a helyi sajatossagra épiil6é program felvételével

18 A szovegrész a 2015-6s feliillvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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a tartds munkanélkiilli nék és 46-50 és 51-55 év kozotti munkanélkiiliek foglalkoztatasa is
nagymértékben megvalésult. Az intézkedést tovabbra is fenntartja az Onkormanyzat és
tovabbfolytatja.
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1./5

Az intézkedés cime

Képzés a teleptilésen a romak és/ vagy mélyszegénységben él6k szamara

Az  intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiindul6

Az , 111} 0o egyuttmiikodési megallapodas
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték |1 egylittmiik6dési megallapodas
Célérték lérésének

eere CIErESEneX | ) 015. janius 30.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A leghatranyosabb helyzet(i csoportok életviteli kompetencidinak fejlesztése.

A konstrukcié alapvet6 célja a hatranyos helyzetli személyek, kiilonosen a
hatranyos helyzeti telepiiléseken é16k tarsadalmi helyzetének javitasa, az
ongondoskodas erdsitése, az elszegényedés, a leszakadas mértékének és
hatasainak csokkentése, az etnikai és szocialis szegregacié fékezése
munkaerd-piaci integraciojuk elémozditasa érdekében.

Ennek érdekében egylittm{ikddés a Tiirr Istvdn Képz6 és Kutatd Intézettel.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

képzéseket eredményesen elvégzdk szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet TAMOP-5.3.10-12/1 kiemelt projektje

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

1/5. 1%Intézkedési terv megvalésuldsa

9 A szovegrész a 2015-6s feliilvizsgalat kovetSen keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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5. Intézkedés: A TTKI programjai altal tébb képzés is indult a telepiilésen, mely Gj lehet6séget
nyujtott az atképzésre (kert és parképitd, temetd kertész), illetve kompetenciafejlesztésre.
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2./1

Az intézkedés cime

Jelzérendszeri szolgaltatas aktiv hasznalata

A intézkedés ontos

,Z - Z. e Gyermekek
célcsoportja

Kiindulé

£ , 111} e 1 db éves gyermekvédelmi tanacskozas
intézkedés- | értek
sel elérni
kivant cél Célérték |2 db éves gyermekvédelmi tandcskozas
Célérték lérésének

cere CIETESENEX 2013, okt6ber 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A gyermekvédelmi jelz6rendszerben érintett tagok éves tandcskozas
szamanak emelése annak érdekében, hogy ne maradjanak a problémak
rejtve a jelzérendszeri tagok kommunikaciéjaban hianyos jelzések miatt.

Az intézkedés

eredményességét méro | jegyz6konyv és munkaterv

indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz gyermekvédelmi jelz6rendszeri humdaner6forras

sziikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi és szakmai egytlittmi{ikddések révén

2/1. 20Intézkedési terv megvaldsuldsa

1. Intézkedés: folyamatos és tovabbra is fenntartandé

2 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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2./2

Az intézkedés cime

Teljes allasu fejlesztépedagdgus alkalmazasa

Az  intézkedé t

,z in ez_ edés pontos Gyermekek
célcsoportja

Kiindul6

£ , 111} %9 heti 3 6raban tevékenyked6 pedagogus
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | heti 20 6raban (teljes allasban) foglalkoztatott pedagoégus
Célérték lérésének

certe CIereSeneX ] ) 014/2015. tanév
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Kozoktatasi Esélyegyenldségi Terv

Az intézkedés tartalma

A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanuldk szamanak emelkedése miatt sziikséges
egy teljes allasu fejleszté pedagdgus alkalmazdsa a tanuldsi hatranyok
felismerésére, kisziirésére, majd a hatranyokkal kiizd6 tanul6k fejlesztése,
felzarkéztatasa érdekében.

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

munkakori leiras

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges eréforrasok

nem sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

intézményestlés révén

2/2. 21Intézkedési terv megvaldsuldsa

2. Intézkedés: megvalosult részben, mivel teljes allasu fejleszté pedagdégus alkalmazasa nem

lehetséges, azonban mind a kdznevelés, mind a kozoktatas terén az évodaban és az iskoldban is
fejleszt6 pedagogus végzettséggel és szakvizsgaval rendelkez6 neveld all a gyermekek rendelkezésére.
Az intézkedést tovabbra is folytatni kell.
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2./3

Az intézkedés cime

F6-, vagy részmunkaidds gyogypedagogus alkalmazasa

Az intézkedé t
,z in ez_ edés pontos Gyermekek
célcsoportja
Az Kiindulo C . .
L, heti 4 6raban foglalkoztatott gyégypedagdgus
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | heti 10 6raban (részmunkaiddben) foglalkoztatott gyégypedagogus
Célérték lérésének
certe CIereSeneX ] ) 014/2015. tanév
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Kozoktatasi Esélyegyenldségi Terv

Az intézkedés tartalma

A sajatos nevelési igény(i tanulok szdmanak emelkedése miatt sziikséges egy
rész- vagy teljes allasu gyogypedagégus pedagogus alkalmazasa annak
érdekében, hogy a hatranyok lekiizdhet6k
kibontakoztatd és az integracios felkészités révén.

legyenek a képesség-

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

munkakori leiras

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges eréforrasok

nem sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

intézményestlés révén

2/3. 22Intézkedési terv megvaldsuldsa

3. Intézkedés: részben tortént a megvalosulasa, a KIK intézményesiilése révén a szomszéd
telepiilésrdl heti 10 érdban végzett gydgypedagdgus foglalkozik a tanuldkkal. Az intézkedést tovabbra
is fenn kell tartani és folytatni kell.
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3./1

Az intézkedés cime

Nemekre érzékeny adatgytijtés

Az  intézkedés ontos

, . & N6k
célcsoportja

Kiindul6

Az ., 0 munkacsoport
intézkedés- | €rték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték elérésének

i 2014. december 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

Helyi esélyegyenléségi informacios, adatgyiijté és adatelemzé munkacsoport
létrehozasa, miikodtetése.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

munkaterv

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

humanero6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

3/1. 23Intézkedési terv megvalosuldsa

1. Intézkedés: megvalosult, ennek révén tudott az 6nkormanyzat a nék részére a helyi sajatossagra

épiil6 start mintaprogramban himzd csoportot létrehozni.
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3./2

Az intézkedés cime

Képzések a telepiilésen a n6k szamara

Az intézkedés pontos
célcsoportja

N&k

Kiindulé

Az , 111} o 0 megallapodas
intézkedés- | ertek
sel elérni
kivant cél Célérték |1 megallapodas
Célérték lérésének

Loe CIEreSENeX | 5 015. jiinius 30.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A megvaltozott képzettséghez igazodd képzések lehetdségeinek eljuttatisa a
45 év feletti tartés munkanélkiili n6khoz. A palyakezd6 allaskeres6 ndék
részére munkatapasztalat szerzés biztositdsa - kozfoglalkoztatottként - a
telepiilés kozintézményeiben.

Az intézkedés

eredményességét  mérd | képzéseket eredményesen elvégzdk és munkatapasztalat szerz6k szama
indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz nem sziikséges

sziikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

3/2. 24Intézkedési terv megvaldésuldsa

2. Intézkedés: megvalosult, a ,n6k 40 év szolgalati jogviszonyanak megszerzésének eldsegitése” cimi

programba valé bekapcsol6dds révén, valamint a palyakezd6k részére a munkatapasztalat szerzés

biztositasa a teleptilés kozintézményeiben kozfoglalkoztatas kereteiben biztositott.

2 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba

106




FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

3./3

Az intézkedés cime

Adatgyiijtés feln6ttképzési programhoz

Az  intézkedés pontos

; : N6k

célcsoportja
Kiindul6

Az . 11r,1 . 0 munkacsoport
intézkedés- | €rték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték lérésének

('3 e cleresene 2015. junius 30.
datuma

A célkitlizés Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

N6k korében joval magasabb az altalanos iskolaval nem rendelkez6k aranya,
mely  hatranykompenzalasara  sziikséges  feln6ttképzési  program
szervezésének felmérése. Ennek érdekében informaciés, adatgyiijté és
adatelemz6 munkacsoport 1étrehozésa, miikddtetése sziikséges.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

munkaterv, kérdéivek, tajékoztatok

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

humaneroé6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

3/3. 25Intézkedési terv megvalosuldsa

3. Intézkedés: folyamatban.

% A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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3./4

Az intézkedés cime

Készségfejlesztd, szocializacios tréning, woorkshop

Az  intézkedés pontos
célcsoportja

N&k

Kiindulé

Az Y 0 munkacsoport
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték elérésének

i 2015. junius 30.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A gyesen 1év6, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkébdl valé kiesés miatt
elvesztik képzettségiik naprakészségét ezért sziikséges készségfejleszto,
szocializacids tréningek, foglalkoztathatésagot el6segité szakmai képzések
megismertetése, célszemélyekhez torténd eljuttatisa a teleptilésen. Ennek
érdekében borzék, woorkshop megszervezése, miikodtetése sziikséges.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

munkaterv, kérdéivek, tajékoztatok

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
szlikséges eréforrasok

humaneroforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

3/4.26 Intézkedési terv megvalésuldsa

4. Intézkedés: folyamatban.

% A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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4./1

Az intézkedés cime

55 év feletti tartés munkanélkiiliek foglalkoztatasa

Az intézkedés ontos

, . P Id6sek
célcsoportja

Kiinduld

Az ., 28 %-0s 55 év feletti tartds munkanélkiiliek szama
intézkedés- | €rték
sel elérni
kivant cél Célérték 26 %-0s 55 év feletti tartés munkanélkiiliek szama
Célérték elérésének

i folyamatos
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

Az 55 év feletti tartés munkanélkiiliek szamanak 2 %-kal torténd
csokkentése az onkormanyzat altal fenntartott koézintézményeiben akar

kozhasznd, akar részmunkaidében torténd foglalkoztatassal.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

foglalkoztatottak szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Beliigyminisztérium kézmunkaprogram palyazata,

az egyes 6nkormanyzati feladatokhoz kapcsol6do fejlesztési tAmogatas
igénybevételének részletes szabalyairdl sz616 8/2013. (II1. 29.) BM rendelet
felhivasara benyujtott palyazat,

helyi koltségvetési rendelet,

humanerdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

4/1.27 Intézkedési terv megvalésuldsa

1. Intézkedés: megvaldsult, kozfoglalkoztatas keretében.

2 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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4./2

Az intézkedés cime

Id6sek élethosszig val6 tanuldsanak tAmogatasa

Az  intézkedé t

,z in ez_ edés pontos ld8sek
célcsoportja

Kiindulé

Az , 111} o 0 munkacsoport
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték elérésének

i n 2015. december 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis szolgaltatastervezési koncepcid

Az intézkedés tartalma

Az id6sebb korosztaly szamitogép és internet hasznalata rendkiviil alacsony.
LehetGség keresés az igényfelmérés és igényfelkeltés utdn egy szamitogépes
ismeretket nyujté tanfolyam megszervezésére.

Az intézkedés

eredményességét méro | tanfolyamra jelentkezdk szama
indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz humanero6forras

sziikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi és szakmai egytlittmi{ikddések révén

4/2. 28Intézkedési terv megvaldésuldsa

2. Intézkedés: folyamatban.

% A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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4./3

Az intézkedés cime

Nappali ellatas igénybevétele

Az  intézkedés pontos

a . Id6sek

célcsoportja
Kiindulé

Az , 111} o 0 munkacsoport
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték elérésének

i n 2014.januar 31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

Id6sek korében a szolgaltatasi koriilmények feltérképezése a nappali ellatés
alacsony igénybevétele kapcsan.

Az intézkedés

eredményességét méro | nappali ellatast igénybe vevék szama
indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz nem relevans

szlikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

szakmai egyiittm{ikodések révén

4/3. 2%Intézkedési terv megvalosuldsa

3. Intézkedés: megvalosult, az id6sek nappali ellatasanak feltérképezése kovetkeztében maximalis
szamon veszik igénybe az intézmény szolgaltatasait, pl.: tisztalkodas, mosatas, mentalhigiénés segités,
prevencio, ligyintézés. Mind amellett a szocidlis alapellatasok magasabb szinten, jobb koriilmények
kozott torténd ellatdsdnak és a szolgiltatds az id6sek korében mind szélesebb koérben torténd
igénybevételének a biztositasahoz az 1930-as években épiilt épiilet dllaga és befogad6 képessége gatat
szab, ennek révén 1j intézkedés célszerd felvenni.

# A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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5./1

Az intézkedés cime

Szakért6k igénybevétele

A intézkedés ontos
z e PORLOS| o atékkal él6k
célcsoportja
Kiindulé

- ) 111} o 0 szakérto
intézkedés- | €rték

sel elérni
kivant cél Célérték 1 szakért6
Célérték lérésének

(Ie érté eléréséne 2017.12.31.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A foglalkoztatashoz jutds és a foglalkoztatdsban valé megmaradas felkésziilt
tdmogatd személyek hidnydban nem valosul meg,  ezért megfelel
szakértelmi segit6k igénybevétele (pl. foglalkoztatdsi mentor, tanacsado,
rehabilitaciés szakmérnok) sziikséges.

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

nem relevans

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges eréforrasok

koltségvetési rendelet

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

szakmai egyiittmiikodések révén

5/1. 30Intézkedési terv megvalésuldsa

1. Intézkedés: folyamatban.

%0 A szovegrész a 2015-6s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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5./2

Az intézkedés cime Partnersé,g keresése a fogyatékos személyek helyi érdekvédelmi

szervezetével
Az  intézkedé t
2 INtezkedes  POMOS| b ovatékkal 616k
célcsoportja

Kiindul6

= ,111,1 o 0 egytittmiikodési megallapodas
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték |1 egylittmiik6dési megallapodas
Célérték lérésének
(,e erte cleresene 2015. december 31.
datuma
A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai | nem relevans
dokumentumokkal

Célszeri megkeresni a fogyatékos személyek helyi érdekvédelmi

Az intézkedés tartalma

szervezeteit, annak érdekében, hogy van-e tudomdsuk olyan fogyatékos
személyrdl akik informdaciok hianyaban nem jutnak hozza a résziikre jaré
pénzbeli vagy természetbeni juttatasokhoz

Az intézkedés
eredményességét mérd | egylittmiikodési megallapodas
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalodsitasahoz nem relevans
sziikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek szakmai egyiittmiikodések révén
fenntarthat6saga

5/2. 31Intézkedési terv megvalésuldsa

2. Intézkedés: folyamatban.

3 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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5./3

Az intézkedés cime

Fogyatékkal él6kre vonatkozé adatgytijtés

Az  intézkedés pontos

F tékkal él6k

célcsoportja ogyatekkal €10
Kiindulé
Az . 111} 0o munkacsoport
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték lérésének
? e CIETESENeX | 2015. december 31.

datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

Helyi esélyegyenléségi informacios, adatgyiijté és adatelemzé munkacsoport
létrehozasa, miikodtetése.

Az intézkedés
eredményességét  mérd
indikator(ok)

munkaterv

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

humanero6forras fejlesztése

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

5/3.32 Intézkedési terv megvaldésuldsa

3. Intézkedés: folyamatban.

%2 A szovegrész a 2015-0s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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5./4

Az intézkedés cime Fogyatékkal él6k a helyi kozszféraban

Az  intézkedés pontos

F tékkal él6k

célcsoportja ogyatekkal €10
Kiindulé
Az . 111} 0o munkacsoport
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | 1 munkacsoport
Célérték lérésének
(,3 e CIETESENeX | 2015. december 31.

datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai | nem relevans
dokumentumokkal

Fogyatékkal él6k kapcsan felmérni a helyi kozszférdban a foglalkoztatés
Az intézkedés tartalma lehet8ségeit Helyi esélyegyenléségi informacids, adatgytijt6 és adatelemzd
munkacsoport 1étrehozasa, miikddtetése.

Az intézkedés
eredményességét  mérd | munkaterv
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz humaneréforras fejlesztése
sziikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek tarsadalmi egyiittmiikodések révén
fenntarthatésaga

5/4.33 Intézkedési terv megvalésuldsa

4. Intézkedés: megvalésult, a TAMOP 1.1.1 ,Megvaltozott munkaképességi emberek
rehabilitacidjanak és foglalkoztatdsanak segitése” program keretében 1 f6 fogyatékos dolgozik a
hivatalban, illetve 1 f6 az id6sek klubjaban.

3 A szovegrész a 2015-6s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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2.1. 34A feliilvizsgalat soran kialakult helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

1./2

Az intézkedés cime

A szocidlis szolgaltatasszervezési koncepcid készitése ciml intézkedés
torlése

Az  intézkedé t

céZlcsolgoi:jae s POMIOS | pomak és/vagy mélyszegénységben él6k
Kiindul6

b , 11r,1 wo 0 feltlvizsgalt koncepcid

intézkedés- | €rtek

sel elérni

kivant cél Célérték |1 feliilvizsgalt koncepcid

Alérték lérésének
C(,e erte CEreSENeX | 2015. december 31.
datuma

A célkitlizés Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

nem relevans

Az intézkedés tartalma

A szocidlis szolgaltatasszervezési koncepcié készitése és a romak/
mélyszegénységben él6k esélyegyenldségét eldsegitd konkrét intézkedések
meghatarozasa. ,Kozosen az esélyegyenldség fejlesztése érdekében - a

Beretty6ujfalui Jaras teriiletén” cimt AROP - 1. A. 3-2014. projekt kapcsan,
jarasi szinten fog megvalésulni.

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

szocidlis szolgaltatasszervezési koncepcid

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Jarasi esélyegyenléségi munkacsoport

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

szakmai egyiittmiikodések révén

3 A szovegrész a 2015-6s feliilvizsgalat kovetden keriilt a Helyi Esélyegyenléségi Programba
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1./6

Az intézkedés cime

Gazdasagfejlesztés és a munkaerd mobilitas

Az  intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Az Kiindulo 11 523 46 m
intézkedés- | ertek
sel elérni
kivant cél Célérték |1833.46 m
Célérték lérésének

? ere cleresene 2018. szeptember 30.
datuma

A célkitlizés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Furta Kozség Gazdasagi Programja

Az intézkedés tartalma

Vegyes teriilet-besorolasu létesitendé ipari parkhoz vezeté ut szilard
utburkolattal valo ellatasa és a hozzakapcsol6doé kerékbarut épitése (Furta,
Kossuth utca 348. és 017. Hrsz.) a gazdasagfejlesztés és a munkaer6
mobilitas jegyében.

Az intézkedés

1833,46 m aszfaltozott utburkolatot és kerékparutat hasznalé mobil, ezaltal
versenyképes munkaera.

eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalodsitasahoz

sziikséges eréforrasok

TOP fejlesztési program keretében, palyazati finanszirozas keretében

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén
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3./5

Az intézkedés cime

Munkaerd-piaci integracio

Az  intézkedés ontos

’ : P N6k
célcsoportja

Kiindulo

Az L Tartés munkanélkiili 45 év feletti és a palyakezd6 allaskeresé nék szama
. . , érték
intézkedés-
sel elérni , (17 ee1s , ., . v 2114 v« .

o ) S, Tartés munkanélkiili 45 év feletti és a palyakezd6 allaskeres6 n6k szamanak
kivant cél Célérték \ ,

csokkenése

Célérték elérésének

i 2018. december 30.
datuma

A célkitlizés Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Furta Kozség Gazdasagi Programja

Az intézkedés tartalma

Kozfoglalkoztatashoz kapcsolédé épiilet megvasarlasa, mely teret nytjtana a
tartds munkanélkili 45 év feletti és a palyakezdd allaskeresé nék szama,
olyan tevékenységek végzésére, mely a megvaltozott képzettséghez
igazodna, és vagy munkatapasztalatot szerezhetnének, hogy a késdbbiek
sikeresen kiléphessenek a munkaerd4-piacra.

Az intézkedés

eredményességét méro | kozfoglalkoztatasban résztvevo és munkatapasztalatot szerz6 nék szama
indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz helyi koltségvetési rendelet, kozmunkaprogram palyazat

sziikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén
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4./4

Az intézkedés cime

Szocialis Szolgaltaté Kozpont épiiletének feltjitasa és bdvitése

A intézkedd
,z 1ntez_ edés pontos ldések

célcsoportja

Kiindulé

Az i 11r,1 " Nappali ellatast igénybevevik szama

intézkedés- | €rték

sel elérni

kivant cél Célérték | Nappali ellatast igénybevevok szamanak novekedése
Alérték lérésének

C? erte cleresene 2018. december 30.

datuma

A célkitlizés Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Furta Kozség Gazdasagi Programja

A szocidlis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak bévitése, fejlesztése a

Az intézkedés tartalma szocialis alapellatas fejlesztése, magasabb szinten torténé ellatasa
érdekében.

Az intézkedés

eredményességét  mérd | nappali ellatast igénybevevik szama

indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz TOP fejlesztési program keretében, palyazati finanszirozas keretében

szlikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén
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5./5.

Az intézkedés cime

Az Orvosi Rendeld épiiletének felujitasa

Az  intézkedés ontos

, . 3 Fogyatékkal 616k
célcsoportja

Kiindul6

Az L Felujitas el6tti orvosi rendel6
intézkedés- | érték
sel elérni
kivant cél Célérték | Felyjitott, akadalymenetesitett orvosi rendel6
Célérték elérésének

i 2016. december 30.
datuma

A célkitlizés Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Furta Kozség Gazdasagi Programja

Az intézkedés tartalma

Az  egészségligyi  alapszolgaltatasok infrastruktirajanak felujitasa,
akadalymentesitése a fogyatékkal él6k megfeleld szinten torténd ellatasa
érdekében.

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

akadalymentesitett orvosi rendel6t igénybevev fogyatékosok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

a Magyarorszag 2015. évi koézponti koltségvetésérdl szoldo 2014. évi C.
torvény 3. melléklet 11.4. pont ac) pont alapjan kiirt palyazat keretében vagy
TOP fejlesztési program keretében, palyazati finanszirozas keretében

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

tarsadalmi egyiittmiikodések révén

120




3. Osszegz6 tablazat - Intézkedési Terv

FURTA KOZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

A B C D E F G H I J
A helyzet-
elemzés Az
kovetkezte- A célkitlizés Az o . Az
, L . PR . Az o , intézkedés |. .
Intéz- o, , | téseiben Az intéz- | 6sszhangja o, . intézkedés . ... |intézkedés
a Az intézkedés ; . a Az Az intézkedés z megvalosita A
kedés , feltart kedéssel egyéb ., . . . . .. |eredményes | eredményei
. | cime, meg- | P L . intézkedés |intézkedés |megvaldsita | , ., | sahoz
sorsza 2 esélyegyen- |elérni kivant | stratégiai . z ségét méré| .. nek
nevezése Rtis ; tartalma felel6se sanak g, sziikséges a
ma 16ségi cél dokumentu P indikator 7 ; fenntarthato
2 hatarideje er6forrasok |
probléma mokkal (ok) saga
meg-
nevezése
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
Esélyegyenl
Nincs Oségi
Esélyegyen- o 1 Esélyegyenl munkatars .. | Intézkedési |Intézkedési
P ,y. &y kijelolt Py yegy ) . 2013. munkakori
16ségi . . | 0ségi . megbizasa | polgar- o terv 2. pont |terv 2. pont
1./1 . esélyegyenld . nincs i december leiras P
munkatars séoi munkatars Kozos mester 31 nem intezmenyes
kinevezése 5 . kinevezése. Onkormanyz ' sziikséges ilés révén
munkatars. :
ati
Hivatalban.
Nincs C a1 A szocidlis
21 . A szocidlis e rs L 21s e
A szocidlis szociélis b sz szolgaltatass szocialis Furtai K6zos
et ... szolgaltatass L T . :
szolgaltatassz |szolgaltatass L nem zervezési . o szolgaltatass | Onkormanyz | szakmai
‘s £ Zervezesi . . polgar- 2014. janius L : . ) .
1./2 |ervezési zervezési s relevans koncepcid zervezési ati  Hivatal | egylittm{iko
- -, koncepcié . .., |mester 30. -, s > P
koncepcid koncepcio, Loy készitése és koncepcid dolgozoi dések révén
‘s készitése X
készités amely o aromak/
, | sziikséges. . .
tartalmazna mélyszegény
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a ségben él6k

romak/mély esélyegyenld

szegénységb ségét

en élék el6segitd

esélyegyenld konkrét

ségét intézkedése

eldsegitd k

konkrét meghataroz

intézkedése asa.

ket.

Az

6nkormanyz

at

rendszerese

n nem gytjt- | Kézszolgalta Kozszolgalta

e és nem tasokhoz tasokhoz

értékel-e valé val6

adatokat hozzaférés hozzaférés
Ko6zszolgaltata | arra és és
sokh(,)zlvajllol vonatkozdan 1,genybelve,tel nem 1,genybelve,tel ) 2014. o tarsadalmi
hozzaférés és |, hogy az ének mérése . ének mérése | polgar- munkaterv | humdanerd&fo o

1./3 |, . p . relevans . december . egylttmiiko

igénybevételr |altala és és mester 31 ITas dések révén
e vonatkoz6 | miikddtetett | értékekése a értékekése a '
adatgyjtés kozszolgalta | telepiilésen telepiilésen

tdsokhoz élo élo

valo hatranyos hatranyos

hozzaférés | helyzetliek helyzetiiek

mennyire korében. korében.

biztositott a

telepiilésen

élo

hatranyos
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helyzetii
emberek
szamara,
illetve, hogy
a

gyakorlatba
n mennyire
veszik
igénybe
ezeket a
szolgdaltataso
kat.
Az dllami, ?rzlkormén Z
illetve . y
< . at minden
onkormanyz .
ati évben
A46-50év |, palyaz
. intézmények ]
és az 51-55 . kézmunkapr
P ben a tartds .
év kozotti P ogram Kozfoglalkoz , .
1. | munkanélkii Lotk . Belligyminis
. munkanélki |, ", 7, megvaldsita tatasban L
Kozfoglalkozt | ;. lindk ésa Furta . . p ztérium
. liek L . sdra, . . résztvevok - . .
atas szAmAnak 46-50 év és | Kozség valamint oloAr- minden év szAma: kézmunkapr | tArsadalmi
1./4 |tovabbfolytat . az 51-55 év | Gazdasagi - Yo PO december . o ogram egylttmiiko
. emelkedése | "0 kozremiikod | mester jegyz6konyv | "2, 7 (.
asa. . . kozotti Program . 31. : ... | palyazata, dések révén
és a tartos J_— ika ek, jelenléti , Y
1. | munkanélkii g ; humaneroéfo
munkanélki | .. kistérségi ivek .
. e liek ITas
liek kozott . keretek
.. | foglalkoztata .
magas a nék . kozott a
aranya sa, akar start
' kozfoglalkoz munkaproer
tatas, akar prog
, . amban.
részmunkai
dében Ennek
' tovabbfolyta
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tasa esetleg
magasabb
szintre
emelése
céljabol a
tartos
munkanélkii
li nok és a
46-50 év és

az 51-55 év
kozotti
munkanélkii
liek
fokozottabb
alkalmazasat
helyezi
el6térbe.
ATTKI A
prografjain leghatranyos
ak, abb helyzetii
o A munkaer6- | képzéseinek Y Trr Istvan
Képzés a o csoportok P
1z piaci folyamatos . o (o Képz0 és
telepiilésen a .y ) . életviteli képzéseket . . .
. hatranyokka | figyelése, a . . Kutato tarsadalmi
romak és/ . x oz kompetencia . o eredményes . e a1 e
1./5 | vagy 1 kiizd6k lehetdségek |nem inak polgar- 2015. janius en elvégzdk Intézet egylttmiiko
) mélvszesénys korében kiaknazasa a | relevans feilesztése mester 30. szAma TAMOP- dések révén
e ySzEpEny alacsonya |tarsadalmi J ' 5.3.10-12/1
égben é16k . LA ;
(2 versenyképe | felzarkoztat A kiemelt
szamara . .| .z C Lot
s képzettség. | &s segitése konstrukcié projektje
érdekében alapvetd
(TAMOP célja a
5.3.10.) hatranyos
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helyzetii
személyek,
kiilondsen a
hatranyos
helyzetii
telepiiléseke
n é16k
tarsadalmi
helyzetének
javitasa, az
ongondosko
das
erositése, az
elszegényed
és,a
leszakadas
mértékének
és
hatasainak
csokkentése,
az etnikai és
szocialis
szegregacio
fékezése
munkaerdé-
piaci
integracio6ju
k
elémozditas
a érdekében.

Ennek
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érdekében
egyluttmiiko
dés a Tirr
Istvan Képz6
és Kutato
Intézettel.

II. Gyermekek

2./1

Jelzérendszeri
szolgaltatas
aktiv
hasznalata

Jelzérendsze
ri tagok
kommunikac
i6jaban
hianyos
jelzések
miatt
maradhatna
k rejtve a
problémak.

A
gyermekvéd
elmi
jelz6érendsze
rben érintett
tagok éves
tanacskozas
szamanak
emelése
(évente 2-re:
oktober és
aprilis)

nem
relevans

A
gyermekvéd
elmi
jelzérendsze
rben érintett
tagok éves
tanacskozas
szamdanak
emelése
annak
érdekében,
hogy ne
maradjanak
a problémak
rejtve a
jelzérendsze
ri tagok
kommunikac
i6jaban
hianyos
jelzések
miatt.

jegyzd,
gyermekjolé
ti szolgalat
vezetdje

2013.
oktéber 31.

jegyz6konyv
és
munkaterv

gyermekvéd
elmi
jelzérendsz
eri
humaneroéfo
rras

tarsadalmi
és szakmai
egylttmiiko
dések révén
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2./2

Teljes allasu
fejlesztépedag
ogus
alkalmazasa

Emelkedik a
tanulasi
nehézséggel
kiizd6
tanulok
szama.

Teljes allasu
fejlesztéped
agogus

alkalmazasa.

Kozoktatasi
Esélyegyenl
Oségi Terv

A tanulasi
nehézséggel
kiizd6
tanulok
szamanak
emelkedése
miatt
sziikséges
egy teljes
allasa
fejlesztd
pedagbgus
alkalmazasa
a tanulasi
hatranyok
felismerésér
e,
kisz(résére,
majd a
hatranyokka
1 kiizd6
tanulok
fejlesztése,
felzarkoztat
asa
érdekében.

polgar-
mester

2014/2015.

tanév

munkakori
leiras

nem
szlikséges

intézményes
ilés révén

2./3

F6-, vagy
részmunkaido
S
gyogypedagog
us
alkalmazasa

Duplajara n6
az SNI-is
tanulok
szama.

Gyogypedag
ogus f6-,
esetleg
részmunkai
dében
torténd

Kozoktatasi
Esélyegyenl
Oségi Terv

A sajatos
nevelési
igényi
tanulok
szamanak
emelkedése

polgar-
mester

2014/2015.

tanév

munkakori
leiras

nem
szlikséges

intézményes
ilés révén
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alkalmazasa.

miatt
szlikséges
egy rész-
vagy teljes
allasu
gyogypedag
6gus
pedagbgus
alkalmazasa
annak
érdekében,
hogy a
hatranyok
lekiizdhet6k
legyenek a
képesség-
kibontakozt
ato és az
integracios
felkészités
révén.

III. N6k

3./1

Nemekre
érzékeny
adatgyjtés

Nincs
nemekre
érzékeny
adatgytijtés,
elemzés és
értékelés az
o6nkormanyz
at altal
felligyelt

Helyi
esélyegyenl6
ségi
informacios,
adatgyijt6é
és
adatelemzd
munkacsopo
rt

nem
relevans

Helyi
esélyegyenl6
ségi
informaciés,
adatgyjté
és
adatelemz6
munkacsopo
rt

polgar-
mester

2014.
december
31.

munkaterv

humanerdéfo
Iras

tarsadalmi
egylittmiiko
dések révén
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minden mukodtetés létrehozasa,
szaktertllete | e. miikodtetés
n. e.
A A
megvaltozot megvaltozot
t t
képzettségh képzettségh
ez igazodé ez igazodé
képzések képzések
A tartos lehet8ségein lehetdségein
munkanélkii ek ek
e s eljuttatasa a eljuttatasa a képzéseket
li 45 év . . . . .
- 45 év feletti 45 év feletti eredményes
feletti és a , . -
slyakezdé tartos tartds en elvégzdk
Képzések a ba . | munkanélkii | nem munkanélkii . o és tarsadalmi
3./2 1 allaskereso R , e a1 e polgar- 2015. junius nem . 1
telepiilésen a P . li n6kho6z. A |relevans li n6khoz. A munkatapas o, egylttmiiko
,, ‘2 ndék szama . P . . | mester 30. sziikséges A P
nék szamara . . palyakezdd palyakezd6 ztalat dések révén
mindkét 1A p 114 « P
allaskeresé allaskeres6 szerzdk
esetben P PP .
nok részére nék részére szama
magasabb a
s munkatapas munkatapas
férfiak
s s ztalat ztalat
szamanal. . .
SZerzés SZerzés
biztositasa - biztositasa -
kozfoglalkoz kozfoglalkoz
tatottként - tatottként -
a telepiilés a teleptilés
kozintézmén kézintézmén
yeiben. yeiben.
Adatgytjtés N6k korében | Feln6ttképz NGk kérében . o munkaterv, (o tarsadalmi
3./3 o |y . . nem L, polgar- 2015.janius |, , .. humanerdéfo < o
feln6ttképzési | joval ési program . joval kérdéivek, . egyuttmiiko
, . |relevans mester 30. ., | rras > P
programhoz | magasabb az | szervezésén magasabb az tajékoztatok dések révén
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altalanos
iskolaval
nem
rendelkezok
aranya.

ek
felmérése.

altalanos
iskolaval
nem
rendelkezok
aranya, mely
hatranykom
penzalasara
sziikséges
feln6ttképzé
si program
szervezésén
ek
felmérése.
Ennek
érdekében
informacios,
adatgyijté
és
adatelemzo
munkacsopo
rt
létrehozasa,
muikodtetés
e sziikséges.

3./4

Készségfejlesz
to,
szocializacios
tréning,
woorkshop

A gyesen
1év6, illetve
a
kisgyermeke
s anyukak a
munkabol
valé kiesés
miatt

Készségfejle
Szt0,
szocializacio
s tréningek,
foglalkoztat
hatésagot
el6segitd
szakmai

nem
relevans

A gyesen
1év6, illetve
a
kisgyermeke
s anyukak a
munkabol
valé kiesés
miatt

polgar-
mester

2015. junius
30.

munkaterv,
kérdo6ivek,
tajékoztatok

humanerofo
rras

tarsadalmi
egylttmiiko
dések révén
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elvesztik
képzettségl
k
naprakészsé
gét.

képzések
megismertet
ése,
célszemélye
khez torténdé
eljuttatasa a
telepiilésen.

elvesztik
képzettségl
k
naprakészsé
gét ezért
szlikséges
készségfejles
710,
szocializacié
s tréningek,
foglalkoztat
hatésagot
el6segitd
szakmai
képzések
megismertet
ése,
célszemélye
khez tortén6
eljuttatasa a
telepiilésen.
Ennek
érdekében
borzék,
woorkshop
megszervezé
se,
miikodtetés
e sziikséges.

IV. Idések

4./1

| 55 év feletti

| Az 55 év

| Az 55 év

nem

| Az 55 év

\ polgar-

| folyamatos

\foglalkoztat |Belijgymini \térsadalmi
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tartos feletti tartés | feletti tartés | relevans feletti tartés | mester ottak szdma |sztérium egylittmiiko
munkanélkiili | munkanélkii | munkanélkii munkanélki kozmunka |désekrévén
ek liek szdma 2 |liek liek program
foglalkoztatas | %-kal szamanak 2 szamanak 2 palyazata,
a meghaladja | %-kal %-kal az egyes
az orszagos | torténd torténd onkormany
atlagot. csokkentése csokkentése zati
az az feladatokh
6nkormanyz 6nkormanyz 0Z
at altal at altal kapcsolodé
fenntartott fenntartott fejlesztési
kozintézmén kézintézmén tdmogatas
yeiben akar yeiben akar igénybevét
kozhaszny, kozhaszny, elének
akar akar részletes
részmunkai részmunkai szabalyairé
dében d6ben 1520616
torténd torténd 8/2013.
foglalkoztata foglalkoztata (IL. 29.)
ssal. ssal. BM
rendelet
felhivasara
benyujtott
palyazat,
helyi
koltségvetés
i rendelet,
humanerdéfo
Irrés
Id6sek Az id8sebb | Lehetdség Szocidlis Az idésebb . 2015. tanfolyamra (. | tarsadalmi
. . . . P . polgar- ) « humaneréfo | .
4./2 |élethosszig korosztaly | keresés az szolgaltatast | korosztaly mester december jelentkez6k s és szakmai
valé szamitogép |igényfelmér | ervezési szamitégép 31. szama egyiittmiiko
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tanuldsdnak |ésinternet |ésés koncepcid és internet dések révén
tdmogatasa haszndlata |igényfelkelté hasznélata
rendkiviil s utan egy rendkiviil
alacsony szamitogépe alacsony.
s ismeretket Lehet6ség
nyujté keresés az
tanfolyam igényfelmér
megszervezé és és
sére. igényfelkelté
s utdn egy
szamitégépe
s ismeretket
nyujtéd
tanfolyam
megszervezé
sére.
Id6sek ldoselk
s korében a
korében a szolgaltatasi
Az id6sek szolgaltatasi -01galle
2 S korilménye .
korében korilménye nappali
Nappali alacsonya |k k Ly, . o ellatast szakmai
‘o . . 1., |nem feltérképezé | polgar- 2014.junius |, nem e a1
4./3 |ellatas nappali feltérképezé . . igénybe . egylttmiiko
. . ik . | relevans se anappali | mester 30. P . relevans > (.
igénybevétele | ellatas se a nappali ellAtAs vevok szama dések révén
igénybevétel | ellatas
alacsony
e. alacsony . .
. . igénybevétel
igénybevétel .
. e kapcsan.
e kapcsan.
V. Fogyatékkal é16k
Szakérték A Megfeleld nem A polgar- nem koltségvetés | szakmai
5/1 |7, . . . . . . 2017.12.31. . . o
igénybevétele |foglalkoztata | szakértelmli | relevans foglalkoztata | mester relevans i rendelet egylittmiiko
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shoz jutas és | segiték shoz jutas és dések révén
a igénybevétel a
foglalkoztata | e pl. foglalkoztata
sban val6 foglalkoztata sban val6
megmaradas | si mentor, megmaradas
felkésziilt tanacsado, felkésziilt
tdmogatd rehabilitacié tdmogatd
személyek |s személyek
hianyaban |szakmérnok. hianyaban
nem valdsul nem valdsul
meg. meg, ezért
megfelel6
szakértelmi
segit6k
igénybevétel
e (pl.
foglalkoztata
si mentor,
tanacsado,
rehabilitacié
S
szakmérnok
) szlikséges.
Fogyatékos | Célszerii Célszeri
Partnerség személyek | megkeresni megkeresni
keresése a informacidk |a fogyatékos a fogyatékos egyluttmiiko
fogyatékos hianyaban |személyek személyek . 2015. dési szakmai
. . . nem . polgar- . , | nem . o
5./2 |személyek nem jutnak | helyi leva helyi t december megallapoda leva egyuttmiiko
helyi hozza a érdekvédel | 'S EVAMS érdekvédel | T 31. s relevans dések révén
érdekvédelmi |résziikre mi mi
szervezetével |jard pénzbeli | szervezeteit, szervezeteit,
vagy hogy van-e annak
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természetbe |tudomasuk érdekében,
ni olyan hogy van-e
juttatasokho | fogyatékos tudomasuk
Z. személyrol olyan
aki ilyen fogyatékos
természeti személyrol
segitséget akik
igényelne, informaciék
nincs e olyan hianyaban
meginditott nem jutnak
folyamat hozza a
ami elakadt, részukre
vagy jaré pénzbeli
nincsenek-e vagy
ilyen iranyu természetbe
tapasztalatai ni
k. juttatasokho
vA
Hianyosaz |Az
adatgy(jtés |intézményi Helyi
a adatgytijtés esélyegyenld
fogyatékkal |és ségi
élok adatszolgalt informacios,
lj"o”gy atékkal tarlsadalml p atas a}datgyu]to . 2015. humaneréfo | tarsadalmi
élékre esélyegyenld | mellett az nem és polgar- munkaterv . o
5./3 . AP AN . . december ITas egylittmiiko
vonatkoz6 ségét érintd, | érintett relevans adatelemzé | mester . . 3 s
ey 31. fejlesztése | dések révén
adatgyjtés azt csoportok munkacsopo
befolyasol6 | érdekvédel rt
foglalkoztata | mi, létrehozasa,
si, képviseletén miuikodtetés
egészségiigy | ek aktiv e.
i bevonasaval
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és szocialis
teriileteken.

szlikséges
boviteni az
informacids
partnerséget
arra
vonatkozo6an
, hogy az
altala
miikodtetett
vagy
feliigyelt
kozszolgalta
tasokhoz
(szocialis
ellatas,
egészségiigy,
gyermekjolé
t,
koézmiivel6d
és)

valo
hozzaférés
mennyire
biztositott a
hatranyos
helyzetii
csoportok
szamara,
illetve
mennyire
veszik
igénybe
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azokat.
Fogyatékkal
él6k kapcsan
felmérni a
helyi
A kozszféraba
kozszféraba na
n Fogyatékkal foglalkoztata
aranyuknak | él6k kapcsan S
nem felmérni a lehetdségeit
Fogyatékkal | megfeleld helyi Helyi 2015. humaneréfo | Intézkedési
él6ék a helyi mértékben | kozszféraba | o esélyegyenld | polgar- december munkaterv rras terv 2. pont
5./4 < s relevans s . .
kozszféraban |dolgoznak |na ségi mester 31. fejlesztése
fogyatékkal |foglalkoztata informacids,
élo S adatgytijté
munkavallal |lehetdségeit. és
ok a adatelemzé
telepiilésen. munkacsopo
rt
létrehozasa,
miikodtetés
e.
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3.1. 35A feliilvizsgalatai Osszegz6 tablazat - feliilvizsgalati Intézkedési Terv

A B C D E F G H I J
A helyzet-
elemzés Az
kovetkezte- A célkitizés Az e g Az
, . . PR I . Az L , intézkedés |. .
Intéz- o, , | téseiben Az intéz- | 6sszhangja o . intézkedés ., ... |intézkedés
a Az intézkedés g 2 . Az Az intézkedés , megvalodsita R <
kedés , feltart kedéssel egyéb o, . o . . ... |eredményes | eredményei
. | cime, meg-| B s S intézkedés |intézkedés |megvaldsita |, .. | séhoz
sorsza . esélyegyen- |elérni kivant | stratégiai ,, . ségét méré| .. nek
nevezése Rtis ; tartalma felelése sanak g, szlkséges a
ma 16ségi cél dokumentu PP indikator 7 ; fenntarthato
2 hatarideje er6forrasok |
probléma mokkal (ok) saga
meg-
nevezése
I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlsége
Nincs A szocialis
szociélis szolgaltatass
szolgaltatass zervezési
a1 zervezési A szocialis koncepcid c 21 Jarasi
A szocialis . e ez P szocialis , «
e sk koncepcid, |szolgaltatass készitése és ...+ | esélyegyenld ,
szolgaltatassz - nem . . 2015. szolgaltatass | , . szakmai
L amely zervezési . aromak/ polgar- - ségi a1
1./2 |ervezési . ., relevans . . december zervezési egylttmiiko
<y tartalmazna | koncepcié mélyszegény | mester -, munkacsopo | ° L.
koncepcid s . P 31. koncepcid dések révén
ik a készitése ségben él6k rt
készités . , o 7 p
romak/mély | sziikséges. esélyegyenld
szegénységb ségét
en él6k elsegitd
esélyegyenl6 konkrét
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ségét intézkedése
elsegitd k
konkrét meghataroz
intézkedése asa.
ket. ,K0z0sen az
esélyegyenld
ség
fejlesztése
érdekében -
a
Berettyoujfa
lui Jaras
teriiletén”
cim( AROP -
1.A.3-2014.
projekt
kapcsan,
jarasi
szinten fog
megvaldsuln
i.
A munkaer6- | Vegyes Vegyes 1833,46 m
piaci tertilet- teriilet- aszfaltozott | TOP
hatranyokka | besorolasu besorolasti Gtburkolatot | fejlesztési
Gazdasagfejle | kizdsk létesitend6 Fl_l,rta, létesitendd 2018. és program tarsadalmi
1./6 sztés és a korében ipari Kozseg inari polgar- szeptember AkDA keretében egylittmiiko
/ munkaerd P Gazdasagi 1pari mester P kerekparuta o gy .,
mobilitis alacsony a parkhoz Programia parkhoz 30. t  hasznal6 | palyazati dések révén
versenyképe | vezetd ut vezetd 1t mobil, finansziroza
sség, a szilard szilard ezaltal s keretében
munkaer6- | Gtburkolatta utburkolatta versenyképe
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mobilitas. 1 valo | valo s munkaero.
ellatasa és a ellatasa és a
hozzakapcso hozzakapcso
16dé 16dé
kerékbarut kerékbarut
épitése épitése
(Furta, (Furta,
Kossuth utca Kossuth utca
348.és017. 348. és 017.
Hrsz.) a Hrsz.) a
gazdasagfejl gazdasagfejl
esztés és a esztés és a
munkaerd munkaerd
mobilitas mobilitas
jegyében. jegyében.
III. N6k
A tartds Kozfoglalkoz
Tartos 4
munkanélkii P tatashoz, . 5
. ) munkanélkii kapcsolodé kozfoglalkoz .
li 45 év ) i . i helyi
feletti és a i 45 v Furta epuilet tatdsban koltségvetés
Munkaeré- ) , |feletti és a| . megvasarlas 2018. résztvevd és | &Y tarsadalmi
o palyakezd6 . . | Kozség a, mely teret | polgar- i rendelet, e
3./2 | piaci 114 , | palyakezdd L . o december munkatapas | . egyuttm{iko
. . allaskeres6 |, ; . | Gazdasagi nyujtana a|mester kézmunkapr | .,
Integracio B , allaskereso6 X . 30. ztalatot dések révén
nék szama 6k Programja | tartos srerzé nék ogram
mindkét o munkaneélkii X palyazat
szamanak li 45 év szama
esetben R . .
bb csokkenése feletti és a
magasabb a palyakezd6
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férfiak
szamanal.

allaskeres6
nék szama,
olyan
tevékenység
ek
végzésére,
mely a
megvaltozot
t
képzettségh
ez igazodna,
és vagy
munkatapas
ztalatot
szerezhetné
nek, hogy a
késtbbiek
sikeresen
kiléphessene
k a
munkaerd-
piacra.

IV. IdGsek

Szocialis
Szolgaltato
Koézpont
épiiletének
feltjitasa és
bévitése

4./4

Az id6sek
korében a
nappali
ellatas
igénybevétel
ének

Nappali
ellatast
igénybevevd
k szamanak
novekedése

Furta
Kozség
Gazdasagi
Programja

A szocialis
alapszolgalt
atasok
infrastrukta
rajanak
bévitése,
fejlesztése a

polgar-
mester

2018.
december
30.

nappali
ellatast
igénybevevd
k szama

TOP
fejlesztési
program
keretében,
palyazati

tarsadalmi
egylittmiiko
dések révén
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bovitésének szocialis finansziroza
gatat szab az alapellatas s keretében
elavult fejlesztése,
- magasabb
épulet szinten
torténd
ellatasa
érdekében.
V. Fogyatékkal él6k
a
Az Magyarorsza
egészségﬁgy g 2015. évi
i kézponti
Az alapszolgalt koltségvetés
.egeszse%ufgy gtésok ) akadalyment érél  szdlo
i alapellatast infrastruktd . 2014. évi C
) L, Felujitott, raiznak esitett . .
Az Orvosi biztosito ; Furta J - torvény  3.| . -
. akadalymen | = felujitasa , 2016. orvosi tarsadalmi
Rendels épiiletben a ) Kozség T polgar- Y melléklet e
5/5 |, . ., , etesitett L. akadalyment december rendel6t egylttmiiko
éptiletének fogyatékos _ Gazdasagi s mester i « | 1L4. pont a)| 4z foh
felujitasa. szomélvek orvosi Proeramia e51tese, a 30. igénybevevd dések révén
neheze}rll rendel§ gramy f,ogyatekkal fogyatékoso pont. aa)
élok i k szAma pontja
tudnak megfeleld alapjan Kkiirt
kozlekedni. szinten palyazat
torténd .
s keretében
ellatasa
érdekében. vagy  TOP
fejlesztési
program
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keretében,
palyazati
finansziroza
s keretében
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4. Megvalositas

Furta Kozségi Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsat megel6zéen a

konzultaci6 és véleményformalas lehet6ségét minden, a megvaldsitdsba bevont szakmai és tarsadalmi
partner szamara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsitdsa hatékony, a tervezett

intézkedések hossza tavd érvényesiilése, fenntarthatd fejlédése biztositott legyen, Furta Kozség
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi Forumot allit fel és miikodtet.

A Helyi Esélyegyenloségi Férum tagjai:

telepiilési onkormanyzat képvisel6i

O6nkormanyzati intézmények, szolgaltaték képviselbi
nem onkormanyzati intézmények képvisel6i

civil partnerek képvisel6i

egyhazak képvisel6i

A Helyi EsélyegyenlGségi Forum feladatai:

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsdnak nyomon kovetése, dokumentalasa;

a kitlizott célok megvaldsulasanak vizsgalata, a sziikséges beavatkozasok meghatarozasa,
beépitése az Intézkedési tervbe;

a Helyi Esélyegyenléségi Program kétévenkénti feliilvizsgalata;
az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa;

a Helyi Esélyegyenléségi Program és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, tarsadalmi
konzultaciora bocsatasa.

Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozasa, a megvaldsitandd

tevékenységek tervezése az adott szaktertilet és intézménycsoport képviseldinek aktiv részvételével,
az e célbol 1étrehozott tematikus munkacsoportokon beliil val6sul meg.
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5. A program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program szamara minél szélesebb nyilvanossag biztositdsa sziikséges. Az
esélyegyenl6ségi intézkedések hatékony megvaldsulasa, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitdsdnak érdekében Furta Kozség Onkormanyzata a Programot a kozzéteszi, az egyes
intézkedések varhato és elért eredményeirdl a lakossagot tajékoztatja, illetve évente férumot szervez.

Felel6s: Helyi EsélyegyenlGségi Forum vezetdje

Hatarido: minden év oktober 31.

6. Kotelezettségek és felelosségi korok

s s

Furta telepiilés Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak végrehajtdsdért a telepiilési 6nkormanyzat
részérdl Krucso Antal Polgarmester felel.

- A polgarmester feladata és felelssége:

- annak biztositdsa, hogy a telepiilés minden lakdja, de f6ként az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szadmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program, illetve, hogy az
onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és a telepiilésen miik6dd intézmények, szolgaltaték
dolgozdi ismerjék és kovessék a benne foglaltakat;

- annak biztositasa, hogy az 6énkormanyzat, illetve az egyes intézmények vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az intézkedések végrehajtasahoz;

- az egyenl6 banasmdd elvét sértd esetekben a sziikséges 1épéseket megtétele, a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasa céljabdl a sziikséges intézkedések megtétele.

,,,,,

onkormanyzat részérdl Krucs6 Antal polgarmester, a Helyi Esélyegyenldségi Forum vezetdje felel.
Helyi Esélyegyenldségi Férum vezetéjének feladata és felel6ssége:

- azintézkedési tervben érintett felek tevékenységének dsszehangolasa, koordinalasa;

- azintézkedések végrehajtasdnak nyomon kovetése;

- aHelyi Esélyegyenl6ségi Forum munkéjanak koordinalasa.
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7. Elfogadas modja és datuma

Furta telepiilés Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat a szakmai és tarsadalmi megvitatasat kovet6en az

onkormanyzat képviselStestiilete megvitatta, és 49/2013.(V1.27.) OH. hatarozataval elfogadta.

L4 ,/j ‘ft"‘" A Cﬁ’f e 3&“":}&»( J—
/:Krucso-Antal:/ /:Csak Boglarka:/
polgarmester jegyzo

7.1. 36A feliilvizsgalat elfogadas modja és datuma

Furta telepiilés Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgdlatdt a szakmai és tarsadalmi
megvitatasat kovetéen az onkormanyzat képvisel6testillete megvitatta, és 41/2015.(V1.25.) OH.

hatarozataval elfogadta.

B e N & LI il
/:Krucso-Antal:/ /:Csak Boglarka:/
polgarmester jegyzd
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KIVONAT

Furta Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2013. junius 27-én megtartott képvisel-testtileti tilés jegyz6konyvébol

/:Krucs6 Antal s.k.:/
polgarmester

Kivonat hiteléiil:

Furta, 2013. julius 3.

49/2013. (V1. 27.) OH.:

Furta Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete Az
egyenlé banasmddrol és az  esélyegyenlGség
elémozditasar6l szolé 2003. évi CXXV. torvény
alapjdan  Furta Kozség Onkormdanyzat Helyi
Esélyegyenléségi Programjat megtargyalta és az
abban foglaltakat elfogadja.
Hatdridé: 2013. junius 30.
Felelds: Krucs6 Antal

polgdrmester

/:Csak Boglarka s.k.:/
jegyz6

usidd” s

Lovasz Janos Laszléné
jkv.vezeto
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